
Ihr Profil: ein abgeschlossenes Studium  der Wirtschafts-Informatik, Wirt-
schaftswissenschaften oder einen vergleichbaren Abschluss. Mehrjährige 
Berufserfahrung in der Versicherungswirtschaft, idealerweise im Rechnungs-
wesen. Sie besitzen Kenntnisse in den Bereichen SAP FS-CD, SAP FI/CO, 
Projekt- und Prozessmanagement sowie in der Rechnungslegung. Sie haben 
bereits erste Erfahrungen in der Führung von Mitarbeitern gesammelt - gern 
auch innerhalb der Projektleitung. Sie besitzen ein ausgeprägtes analytisches 
Denkvermögen und arbeiten zielorientiert, selbstständig und sorgfältig. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Online über www.sv-karriere.de Ihre 
Ansprechpartnerin im Personalbereich ist Frau Christl Fischer-Seyfried  
(Tel. 0711 898-45652). 

Wir suchen für unsere Hauptabteilung Rechnungswesen in Stuttgart für die Gruppe  
DV-Koordination In-/Exkasso zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Gruppenleiter (m/w)

Der Konzern mit rund 5.000 Mitarbeitern und mehreren Standorten ist Teil der Sparkassen- 
Finanzgruppe und bietet alle Arten von Versicherungen. Mit innovativen Produkten sind wir am 
Markt bestens positioniert. Bei uns steht der Kunde im Mittelpunkt, doch auch Nachhaltigkeit  
und soziales Engagement sind uns wichtig.

Wir bieten: eine interessante und herausfordernde Tätigkeit mit leistungsgerechter Vergütung 
sowie guten Sozialleistungen in einem erfolgreichen und großen Versicherungsunternehmen.

Ihre wesentlichen Aufgaben:
●	 	Fachliche und disziplinarische Führung der 

Gruppe 
●	 	Verantwortung	für	die	Systemausgestaltung	

und fachliche Betreuung von SAP FS-CD, 
Phin AMV und weiteren Systemen im Finanz-
ressort 

●	 	Verantwortung	für	die	Nutzerbetreuung,	
Anwenderschulung und Verfahrensdokumen-
tation der jeweiligen Systeme

●	 	Selbstständiges	und	eigenverantwortliches	
Planen, Organisieren und Koordinieren der 
anfallenden Arbeiten innerhalb der Gruppe

●	 	Aktive	Kommunikation	und	Abstimmung	mit	
anderen Gruppen, Abteilungen und Hauptab-
teilungen sowie allen internen und externen 
Kooperationspartnern

●	 	Gestaltende	Mitarbeit	bei	strategischen	The-
menstellungen der Abteilung


