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Hauptgegenstand der SV SparkassenVersicherung
Holding Aktiengesellschaft (SVH) ist neben dem Betrieb
der Riickversicherung die Leitung der Versicherungs-
gruppe der Sparkassenorganisationen in Baden-
Wiirttemberg, Hessen, Thiiringen und Teilen von
Rheinland-Pfalz. Die SVH unterliegt keiner rdaumlichen
Beschrankung. Die drei inlandischen Versicherungsun-
ternehmen der SV Gruppe werden von personenidenti-
schen Vorstdnden geleitet. Die Aufsichtsgremien sind
tiberwiegend unterschiedlich besetzt.

Die Geschiftsorganisation der SVH gewadhrleistet ein
solides und vorsichtiges Management des Versiche-
rungsgeschdfts sowie die Leitung der Versicherungs-
gruppe. Sie umfasst eine angemessen transparente
Organisationsstruktur mit einer klaren Zuweisung und
angemessenen Trennung der Zustandigkeiten sowie ein
wirksames System zur Gewihrleistung der Ubermittlung
von Informationen. Hierzu wurden diverse schriftliche
Leitlinien zur Sicherstellung dieser Anforderungen vom
Vorstand verabschiedet. Insbesondere wurden in diesem
Zusammenhang Leitlinien zu den vier Schliisselfunktio-
nen (Interne Revisionsfunktion, Versicherungsmathema-
tische Funktion, Unabhéngige Risikocontrollingfunktion
und Compliance-Funktion) sowie =zur Erfiillung der
"Fit & Proper"-Anforderungen an den Vorstand und die
Schliisselfunktionen verabschiedet.

Des Weiteren ist in der SVH ein Risikomanagement-
system implementiert, welches sich aufbauorganisato-
risch aus dem Vorstand, dem zentralen Risikomanage-
ment, dem dezentralen Risikomanagement, dem
Risikorundengremium und dem Risikokernteam zusam-
mensetzt. Ein Schwerpunkt im Risikomanagementsystem
liegt auf der Identifikation, der Bewertung, der Steuerung
und Uberwachung von Risiken. Diese Prozesse werden im
Risikokontrollprozess vereinigt. Samtliche Risiken, die in
den Risikokategorien bzw. den Handlungsfeldern der SVH
erfasst werden, zdhlen zu den allgemeinen Geschaftsrisi-
ken, welche den bestehenden Risikokontrollprozess
regelmaRig durchlaufen. GemaR der unternehmenseige-
nen Risiko- und Solvabilitatsbeurteilung nach Art. 45
Abs. 6 SII-RRL erfullt die SVH samtliche Anforderungen
des Regelwerks nach Solvency Il.

Die Berechnung der Solvenzkapitalanforderung (SCR)
erfolgt mit der Standardformel. Unternehmensspezifi-
sche Parameter werden nicht angewendet. Das SCR be-
trug zum Stichtag 1.260.327 Tsd. Euro (vj.
1.113.581 Tsd. Euro). Der GroRteil des SCR entfallt auf das
Marktrisiko. Wesentlicher Treiber hierfir sind die
Beteiligungen an den Tochterunternehmen SVL und SVG,

die dem Aktienrisiko und damit dem Marktrisiko unterlie-
gen.

Die Bewertung der Vermégenswerte und Verbindlich-
keiten fiir Solvabilitatszwecke erfolgt grundsétzlich
anhand von marktkonformen Bewertungsmethoden
unter Einhaltung einer Bewertungshierarchie. Damit ist
sichergestellt, dass diese zu dem Betrag bewertet
werden, zu dem sie zwischen sachverstandigen, vertrags-
willigen und voneinander unabhdngigen Geschaftspart-
nern getauscht bzw. libertragen oder beglichen werden
konnten. Der Wert der versicherungstechnischen Riick-
stellungen ergibt sich aus der Summe des Best Estimates
(erwarteter Barwert kiinftiger Zahlungsstréme) und einer
Risikomarge.

Ansatz und Bewertung fiir Solvabilitdtszwecke erfolgen
nach 8874 bis 87 VAG unter Berlicksichtigung der
delegierten Verordnung (EU) 2015/35 (DVO) in Verbin-
dung mit der delegierten Verordnung (EU) 2016/467, den
gemaR der Verordnung (EG) Nr. 1606/2002 von der Euro-
pdischen Kommission ibernommenen Internationalen
Rechnungslegungsstandards, den zugehdérigen techni-
schen Durchfiihrungsstandards und Leitlinien sowie sich
aus Auslegungsentscheidungen der BaFin ergebenden
Anforderungen.

Die lokale Finanzberichterstattung der SVH erfolgt nach
den Vorschriften des HGB. In der Gegeniiberstellung
zwischen der Solvabilitdtsiibersicht nach Solvency Il und
der Bilanz nach lokaler Finanzberichterstattung bestehen
Ansatz- und Bewertungsdifferenzen. Diese Bewertungs-
differenzen resultieren im Wesentlichen aus der unter-
schiedlichen Bewertung der gehaltenen Anteile an den
Tochterunternehmen SVL und SVG. Nach HGB werden
diese mit den fortgefiihrten Anschaffungskosten
angesetzt. Nach Solvency Il werden gemdR Art. 13 DVO
Beteiligungen an Tochterunternehmen hingegen im
Wesentlichen mit dem angepassten Equity-Wert
(Adjusted Equity Method - AEM) in der Solvabilitatsiiber-
sicht ausgewiesen.

Die Basiseigenmittel ergeben sich aus dem Uberschuss
der Vermdgenswerte {iber die Verbindlichkeiten in
der Solvabilitatsubersicht, abziiglich vorhersehbarer
Dividenden und Ausschiittungen. Die ergdnzenden
Eigenmittel setzen sich aus Bestandteilen zusammen, die
nicht zu den Basiseigenmitteln zdhlen und die zum
Ausgleich von Verlusten eingefordert werden kdnnen.
Derzeit werden keine erganzenden Eigenmittel bei der
SVH angesetzt.

Die verfiighbaren und anrechnungsfihigen Eigenmittel
zur Erfllung der Solvenzkapitalanforderung liegen zum
Stichtag mit 5.319.686 Tsd. Euro Gber dem Vorjahresni-
veau (4.634.597 Tsd. Euro). Der Anstieg resultiert aus der



SV SPARKASSENVERSICHERUNG
SV HOLDING AG 2025

SFCR
ZUSAMMENFASSUNG

6

Ausgleichsriicklage und ist auf den héheren Uberschuss
der Vermégenswerte liber die Verbindlichkeiten aus der
Solvabilitatsiibersicht und dort vorrangig auf den hohe-
ren Beteiligungswert an der SVG zuriickzufiihren.

Es ergibt sich somit aus der Uberdeckung eine SCR-
Quote in Hohe von 422,1 % (Vj. 416,2 %). Wahrend des
Berichtszeitraums wurden die Mindest- und die Solvenz-
kapitalanforderung zu jedem Zeitpunkt eingehalten.
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A. GESCHAFTSTATIGKEIT UND
GESCHAFTSERGEBNIS

A.1. GESCHAFTSTATIGKEIT

Die SVH ist eine Aktiengesellschaft, deren Aktienkapital
zu 63,3 % von der Sparkassen-Beteiligungen Baden-
Wiirttemberg GmbH mit Sitz Am Hauptbahnhof 2,
70173 Stuttgart, zu 33,0 % vom Sparkassen- und
Giroverband Hessen-Thiringen mit Sitz in der Alte
RothofstraRe 8-10, 60313 Frankfurt/Main und zu 3,7 %
vom Sparkassenverband Rheinland-Pfalz mit Sitz Im Wald
1,55257 Budenheim gehalten wird.

Hauptgegenstand der Gesellschaft ist neben dem Betrieb
der Riickversicherung die Leitung der Versicherungs-
gruppe der Sparkassenorganisationen in Baden-Wurt-
temberg, Hessen, Thiiringen und Teilen von Rheinland-
Pfalz. Das Versicherungsangebot der Sparkassenorgani-
sationen wird im SV Konzern gebiindelt, welcher im
Wesentlichen der SV Gruppe entspricht. Oberstes Mutter-
unternehmen der SV Gruppe ist die Sparkassen-
Beteiligungen Baden Wirttemberg GmbH (SBBW).
Weitere Unternehmen des SV Konzerns sind die SV

100,00%

'/99.99%
5

Sparkassen-Beteiligungen
Baden-Wiirttemberg GmbH

63,30 %

SV SparkassenVersicherung Holding
Aktiengesellschaft

SparkassenVersicherung Gebdudeversicherung Aktien-
gesellschaft (SVG), die SV SparkassenVersicherung Le-
bensversicherung Aktiengesellschaft (SVL), die SV Riick-
versicherungS. A. (SVR), eine Informatik-Dienstleistungs-
gesellschaft sowie weitere Service-, Vermdgensverwal-
tungs- und Grundstiicksobjektgesellschaften. Abwei-
chend zum SV Konzernabschluss wird die SV Sparkassen-
Versicherung Pensionsfonds Aktiengesellschaft (SVP)
nicht im Zuge der Vollkonsolidierung, sondern als OFS-
Unternehmen mit den anteiligen Eigenmitteln nach Sol-
vabilitdt | in die SV Gruppe einbezogen.

Die drei inlandischen Versicherungs- und Riickversiche-
rungsgesellschaften des SV Konzerns werden von
personenidentischen Vorstanden geleitet. Die Aufsichts-
gremien sind Uberwiegend unterschiedlich besetzt. Der
Unternehmenssitz der Gesellschaft ist in Stuttgart.
Zweigniederlassungen befinden sich in Erfurt, Karlsruhe,
Kassel, Mannheim und Wiesbaden.

Die SVH ist Mitglied im Verband der o6ffentlichen
Versicherer.

<
\ 99,99 ua\_ \ 55,00 %%

100,00%

SV SparkassenVersicherung
Gebaudeversicherung
tktiengesellschaft

SV SparkassenVersicherung
Pensionsfonds AG

SV SparkassenVersicherung BSO
Lebensversicherung Betelligungsgesellschaft
Lktiengesellschaft mbH

SV Rickversicherung 5. A

100,00% |

SV informatik GmbH

| 100,00 %

SV Geschaftsbesorgungs-
‘ gesellschaft mbH

® SVG-Lux Real Estate
[—— 90,71 W
Invest SCS

SVL-LuxReal Estate
Invest 5CS

SVG-LuxinvestSCS

SICAF-RAIF SR

SVL-LuxinvestSCS

SICAF-RAIF

—40,00%

s¥-Immaobilien

ecosenergy
Betriebsgesellschaft
mbH & Co. KG

%— 99,84 % —
— mo.ooxA—’{

Beteiligungsgesellschaft
Mr. 1 mbH

PGl Sanmerung GmbH F 100,00 06—

®— 100,00%——

& 60,00%
SV Beteiligungs- und
[—— 100,00 % Grundbesitzgesellschaft
mbH

SVLReal Estate GmbH & Co.
geschlossene Investment-
kommanditgesellschaft

L— 100.0000—@
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Die Kontaktdaten der fiir die SVH zustdndigen Aufsichts-
behdérde umfassen:

Anschrift der Bundesanstalt fiir
Finanzdienstleistungsaufsicht:

Graurheindorfer Str. 108
53117 Bonn

alternativ:
Postfach 1253
53002 Bonn

Kontaktdaten der Bundesanstalt fiir
Finanzdienstleistungsaufsicht:

Fon: 0228/4108-0

Fax: 0228 /4108 - 1550

E-Mail: poststelle@bafin.de

oder De-Mail: poststelle@bafin.de-mail.de

Die Jahresabschlusspriifung und die Prifung der Solvabi-
litatsiibersicht fur das Geschéftsjahr 2025 wurden durch
die KPMG AG Wirtschaftspriifungsgesellschaft mit Sitz in
der Theodor-Heuss-StraBe 5, 70174 Stuttgart durchge-
fuhrt.

Verbundene Unternehmen

Tochterunternehmen

SV Informatik GmbH

SV Riickversicherung S.A.

SV bAV Consulting GmbH

SV SparkassenVersicherung Pensionsfonds AG

SWK Komplementar GmbH

SWK Erste Verwaltungs GmbH

SV Geschéftsbesorgungsgesellschaft mbH

ForSure Ventures GmbH

SV SparkassenVersicherung Lebensversicherung AG
SV SparkassenVersicherung Gebdudeversicherung AG
SV Grundstiicksverwaltungs-GmbH

Sicher gut betreut Versicherungsvermittiung GmbH

BSO Beteiligungsgesellschaft mbH

Fiir das von der SVH betriebene Versicherungsgeschift
sind folgende Geschaftsbereiche (Lines of Business - LoB)
relevant:

Nichtlebensriickversicherungsverpflichtungen

e LoB 14: Berufsunfahigkeitsversicherung
e LoB 16: Kraftfahrzeughaftpflichtversicherung
e LoB 17:Sonstige Kraftfahrtversicherung

e LoB 18:See-, Luftfahrt- und Transportversicherung

Folgende Tabelle gibt eine Ubersicht der wesentlichen
verbundenen Unternehmen, welche von der SVH mit ei-
nem Anteil von mindestens 20 % gehalten werden:

Sitz Beschreibung Anteilin %

Deutschland strategisch 100,00%

Luxemburg strategisch 100,00%
Deutschland strategisch 100,00%
Deutschland strategisch 100,00%
Deutschland strategisch 100,00%
Deutschland strategisch 100,00%
Deutschland strategisch 100,00%
Deutschland strategisch 100,00%
Deutschland strategisch 99,99%
Deutschland strategisch 99,99%
Deutschland strategisch 94,14%
Deutschland strategisch 70,00%
Deutschland strategisch 55,00%

e LoB 19: Feuer- und andere Sachversicherungen
e LoB 20: Allgemeine Haftpflichtversicherung

e LoB 21: Kredit- und Kautionsversicherung

e LoB 24:Verschiedene finanzielle Verluste

e LoB 26: Nichtproportionale Haftpflichtriickversiche-
rung

e LoB 27:Nichtproportionale See-, Luftfahrt- und Trans-
portriickversicherung

e LoB 28: Nichtproportionale Sachriickversicherung
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In den Geschiftsbereichen Sonstige Kraftfahrtversiche-
rung (LoB 17) sowie Teilen des Allgemeinen Unfall-
Geschafts (LoB 14) wird zurzeit kein Neugeschift
gezeichnet. Diese Geschéftsfelder laufen seit 2009 bzw.
2010 aus.

Fir die Geschaftsbereiche Krankheitskostenversicherung
(LoB 13), Arbeitsunfallversicherung (LoB 15), Rechts-
schutzversicherung (LoB 22) sowie Beistandsversiche-
rung (LoB 23) tGbernimmt die SVH kein Riickversiche-
rungsgeschft.

Lebensriickversicherungsverpflichtungen

e LoB 35: Krankenriickversicherung
e LoB 36: Lebensriickversicherung

Im Geschéftsbereich Krankenriickversicherung (LoB 35)
ist die ibernommene Riickversicherung von Renten aus
Unfallverpflichtungen, im Geschéftsbereich Lebensriick-

versicherung (LoB36) sind die Ubernommene
01.01.2025 - 31.12.2025
inTsd. €

Nichtlebensriickversicherungsverpflichtungen

LoB 14 Berufsunfahigkeitsversicherung

LoB 16 Kraftfahrzeughaftpflichtversicherung

LoB 17 Sonstige Kraftfahrtversicherung

LoB 18 See-, Luftfahrt- und Transportversicherung

LoB 19 Feuer- und andere Sachversicherungen

LoB 20 Allgemeine Haftpflichtversicherung

LoB 21 Kredit- und Kautionsversicherung

LoB 24 Verschiedene finanzielle Verluste

LoB 26 Nichtproportionale Haftpflichtriickversicherung
LoB 27 Nichtproportionale See-, Luftfahrt- und Transportriickversicherung

LoB 28 Nichtproportionale Sachriickversicherung

Lebensriickversicherungsverpflichtungen

LoB 35 Krankenrickversicherung

LoB 36 Lebensriickversicherung

Saldo - sonstige technische Aufwendungen/Einnahmen
Sonstige Ertrage

Sonstige Aufwendungen

Gesamt

Rickversicherung von Renten aus Haftpflichtverpflich-
tungen sowie die (ibernommene Riickversicherung von
Lebensversicherungsgeschaft enthalten.

Die Zuordnung der Sparten zu den Geschéftsbereichen
erfolgt durch einen unternehmensweit giltigen Sparten-
facher.

A.2. VERSICHERUNGSTECHNISCHE LEISTUNG

Zur Darstellung der versicherungstechnischen Leistung
werden die nach lokaler Finanzberichterstattung ermit-
telten Werte den fiir die SVH relevanten Geschéftsberei-
chen gemaR Solvency Il zugeordnet. Samtliches versiche-
rungstechnisches Geschaft der SVH wurde in Deutschland
gezeichnet.

Die folgenden Tabellen stellen die Zusammensetzung des
versicherungstechnischen Ergebnisses je Geschaftsbe-
reich dar:

Aufwendungen
Verdiente fur Versiche-
Priamien rungsfdlle Angefallene Auf-

(Netto) (Netto) wendungen Gesamt
5.662 5.244 -972 1.389
0 -29 5 24
381 239 132 10
533 308 205 20
58.132 33.360 20.536 4.236
647 -104 3 748
1.841 447 -251 1.645
1.273 1.340 171 -238
751 1.166 30 -445
167 9 1 157
8.759 1.435 778 6.547
0 0 0 0
4.216 4.143 1.324 -1.251
-730
2.221
10.335
82.362 47.557 21.961 4.000
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01.01.2024 - 31.12.2024
inTsd. €

Nichtlebensriickversicherungsverpflichtungen

LoB 14 Berufsunfahigkeitsversicherung

LoB 16 Kraftfahrzeughaftpflichtversicherung

LoB 18 See-, Luftfahrt- und Transportversicherung

LoB 19 Feuer- und andere Sachversicherungen

LoB 20 Allgemeine Haftpflichtversicherung

LoB 21 Kredit- und Kautionsversicherung

LoB 24 Verschiedene finanzielle Verluste

LoB 26 Nichtproportionale Haftpflichtriickversicherung

LoB 27 Nichtproportionale See-, Luftfahrt- und Transportriickversicherung

LoB 28 Nichtproportionale Sachriickversicherung

Lebensversicherungsverpflichtungen

LoB 35 Krankenrickversicherung

LoB 36 Lebensriickversicherung

Saldo - sonstige technische Aufwendungen/Einnahmen
Sonstige Ertrage

Sonstige Aufwendungen

Gesamt

Das versicherungstechnische Ergebnis nach lokaler
Finanzberichterstattung betragt 4.000 Tsd. Euro
(Vj. 3.000 Tsd. Euro).

Die Verdienten Netto-Pramien steigen im Vergleich zum
Vorjahr deutlich an. Die Zuwdchse stammen hauptsach-
lich aus dem Geschéftsbereich Feuer- und andere Sach-
versicherungen.

Die Netto-Aufwendungen fiir Versicherungsfalle entspre-
chen dem Vorjahresniveau.

Die Position Saldo - sonstige technische Aufwendun-
gen/Einnahmen umfasst sonstige versicherungstechni-
sche Ertrdge und Aufwendungen.

Die Sonstigen Ertrdge gehen im Vergleich zum Vorjahr
deutlich auf 2.221 Tsd. Euro (Vj. 3.708 Tsd. Euro) zurlick.
Sie umfassen im Berichtszeitraum die Entnahme aus den

Aufwendungen
Verdiente fiir Versiche-
Pramien rungsfille Angefallene Auf-
(Netto) (Netto) wendungen Gesamt
4.545 10.983 -1.043 -5.395
-4 52 4 -59
96 67 39 -11
44.514 28.013 12.638 3.863
454 -28 -76 558
1.966 670 -598 1.894
662 640 -57 79
477 -3 18 462
177 0 0 176
6.562 1.743 626 4.192
0 0 0 0
3.757 4.128 1.042 -1.412
-799
3.708
4.255
63.204 46.265 12.594 3.000

Veranderungen der (brigen versicherungstechnischen
Riickstellungen sowie einen technischen Zinsertrag.

Die Sonstigen Aufwendungen steigen in Folge héherer
Zufiihrungen zu den Schwankungsriickstellungen im
Vergleich zum Vorjahr deutlich an.

Diese sonstigen Ertrdge bzw. sonstigen Aufwendungen
werden bei der Erstellung des QRTs S.05.01 (siehe
Anhang Il) entsprechend Anhang Il VO (EU) 2015/2450
nicht berticksichtigt.

A.3. ANLAGEERGEBNIS

A.3.1. Ertrdge und Aufwendungen fiir
Anlagegeschifte

Die folgenden Tabellen enthalten eine Darstellung der
Ertrdage und Aufwendungen fiir die Anlagegeschéfte der
SVH je Vermdgenswertklasse:
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01.01.2025 - 31.12.2025
inTsd. €

Anteile an verbundenen Unternehmen,
einschlieRlich Beteiligungen

Aktien

Staatsanleihen
Unternehmensanleihen

Strukturierte Schuldtitel

Organismen fiir gemeinsame Anlagen
Darlehen und Hypotheken

Sonstige Anlagen

Gesamt

01.01.2024 -31.12.2024
inTsd. €

Anteile an verbundenen Unternehmen,
einschlieRlich Beteiligungen

Aktien

Staatsanleihen
Unternehmensanleihen

Strukturierte Schuldtitel

Organismen fiir gemeinsame Anlagen
Darlehen und Hypotheken

Sonstige Anlagen

Gesamt

Die Ertrdge resultieren gréf3tenteils aus Dividendenzah-
lungen und Ergebnisabfiihrungen der Tochterunterneh-
men. Im Vergleich zum Vorjahr wurde mit 77.691 Tsd.
Euro (Vj. 80.367 Tsd. Euro) ein geringeres Gesamtergeb-
nis erzielt. Der Riickgang resultierte im Wesentlichen aus
geringeren Ausschiittungen der Tochterunternehmen.

A.3.2. Im Eigenkapital erfasste Gewinne
und Verluste

Im Geschéftsjahr gab es nach lokaler Finanzberichterstat-
tung keine Gewinne oder Verluste aus Kapitalanlagen,
welche direkt im Eigenkapital erfasst wurden.

A.3.3. Informationen liber Anlagen in
Verbriefungen

Im Berichtszeitraum befanden sich Verbriefungen mit ei-
nem Nominalvolumen von 23.450.000 Tsd. Euro im Be-
stand der SVH .

A.4. ENTWICKLUNG SONSTIGER TATIGKEITEN

Die SVH hat im Berichtszeitraum als Leasingnehmer im
Wesentlichen Operating-Leasingvertrage fur Fahrzeuge
und Geschéftsbauten. Die Operating-Leasingvertrage fiir
Fahrzeuge werden {iber eine Laufzeit von 3 bis 4 Jahren
abgeschlossen und beinhalten Andienungsrechte. Bei
den Operating-Leasingvertrdgen fiir Geschdftsbauten

" Ergebnis Allgemeine Ergebnis
HURED AUel i vor Kosten Kosten nach Kosten
59.928 248 59.680
8.711 8.711
8.812 8.812
-26 - -26
1.137 937 200
400 400
887 887
79.849 1.185 78.664 972 77.691
" Ergebnis Allgemeine Ergebnis
Ertrage Aufwendungen vor Kosten Kosten nach Kosten
73.824 73.824
7.175 2.628 4.547
8.309 7.350 958
-112 -112
1.483 377 1.106
400 400
497 497
91.575 10.355 81.220 853 80.367

betragen die Vertragslaufzeiten liberwiegend bis zu 4
Jahre und sind zum Teil mit einer Verldangerungsoption
ausgestattet. Durch Leasingvereinbarungen auferlegte
Beschrankungen liegen nicht vor.

Folgende Tabelle gibt eine Ubersicht iiber die Héhe der
kiinftigen Mindestleasingzahlungen aus unkindbaren
Operating-Leasingverhdltnissen von der SVH als Leasing-
nehmer fur jeden der folgenden Zeitraume wieder:

31.12.2025 in Tsd. €
bis zu einem Jahr 9.072
1-5 Jahre 23.415
tber 5 Jahre 76
Summe 32.563

Operating-Leasingverhdltnisse der SVH als Leasinggeber
liegen im Berichtszeitraum nicht vor.

Das librige Ergebnis betragt 701 Tsd.Euro
(Vj. -6.021 Tsd. Euro). Es umfasst im Wesentlichen
Ertrdage und Aufwendungen aus Dienstleistungsverrech-
nungen, Ertrage und Aufwendungen aus Zinsen und dhn-
lichen Ertragen/Aufwendungen sowie Provisionen.

A.5. SONSTIGE ANGABEN

An der Spitze der SV Gruppe steht als oberster
Risikotrdger die SV SparkassenVersicherung Holding AG,
Stuttgart. Oberstes Mutterunternehmen ist mit einem
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Aktienkapital von 63,3 % die Sparkassen-Beteiligungen
Baden-Wiirttemberg GmbH.

Wahrend des Berichtszeitraumes bestanden keine
wesentlichen Sachverhalte, die zum Verstandnis der
Geschaftstatigkeit und des Geschaftsergebnisses beitra-
gen.
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B. GOVERNANCE-SYSTEM

B.1. ALLGEMEINE ANGABEN ZUM GOVERNANCE-
SYSTEM

B.1.1. Aufbau, Verantwortlichkeiten und
Beschreibung der wichtigsten
Funktionen der Schliisselaufgaben

Die Aufbauorganisation der SVH setzt sich aus sechs
Ressorts zusammen. Jedes Ressort untersteht grund-
satzlich einem eigenen Vorstandsmitglied.

Verantwortlichkeit

Unternehmensentwicklung, Unternehmensweite Systeme, Unternehmenssteuerung und Planung,

Vorstand

Die wichtigste Aufgabe des Vorstands ist gemdR § 76
AktG das Unternehmen zu leiten. Hierzu tagt der Vorstand
im 14-tdgigen Turnus in einer Vorstandssitzung. Zudem
sind die Aufgaben des Vorstands in der Geschéftsord-
nung festgeschrieben, welche letztmals im Jahr 2018
Uberarbeitet und vom Aufsichtsrat erlassen wurde.

Die genauen Ressortverantwortlichkeiten der einzelnen
Vorstandsmitglieder sind im Geschaftsverteilungsplan in
der nachstehenden Tabelle dargestelit:

Ansiedelung

Ressort 1 (Vorstandsvorsitzender)

Risikomanagement/ Compliance, Personal, Recht/ Kommunikation/ Vorstandssekretariat, Revision,

Innovationsmanagement

Komposit Grundsatz/ Produkte/Technik, Privatkunden Betrieb und Schaden, Kraftfahrtversicherung,

Ressort 2 (Schaden/Unfall)

Firmen/Gewerbe, Industrie/ GroRindustrie, Transportversicherung, Technische Versicherungen

Leben Mathematik, Leben Betrieb/ Leistung, Leben betriebliche Altersversorgung, Informationstechnologie (IT)

Effizienz und Entwicklung, Kundenservice Nord und Sud, Allgemeine Verwaltung

Vertriebsdirektionen, Maklerdirektion, Marketing, Vertrieb Grundsatz/ Steuerung,

Vertrieb Sparkassen/ Verbund, Vertrieb Personal

Kapitalanlage, Kapitalanlage Backoffice, Riickversicherung, Rechnungswesen/ Steuern

Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat der SVH hat 20 Mitglieder und setzt sich
gemaR § 4 DrittelbG zu einem Drittel aus Arbeitnehmer-
vertretern und zu zwei Dritteln aus Vertretern der Anteils-
eigner zusammen.

Die Aufgabe des Aufsichtsratsist gemaR 8 111 Abs. 1 AktG
die Uberwachung der Geschiftsfiihrung. Dieser Aufgabe
kommt der Aufsichtsrat mit dem Instrument der
Aufsichtsratssitzungen, welche vier Mal jdhrlich stattfin-
den, nach. Als weiteres Instrument nutzt der Aufsichtsrat
den Prifungsausschuss und den Kapitalanlageaus-
schuss.

Diese Ausschiisse setzen sich aus Mitgliedern des
Aufsichtsrats zusammen. Den Vorsitz hat jeweils der
Aufsichtsratsvorsitzende.

Der Priifungsausschuss tagt turnusgemafd zweimal jahr-
lich und unterstiitzt den Aufsichtsrat bei der Priifung des
Jahresabschlusses, des Lageberichts und des Vorschlags
fur die Verwendung des Bilanzgewinns. Der Ausschuss
bereitet dazu die Entscheidung des Aufsichtsrats tiber die
Feststellung des Jahresabschlusses vor und gibt eine
Beschlussempfehlung. Er bereitet ferner die Befassung
des Aufsichtsrats mit der Solvabilitatsiibersicht der
Gesellschaft nach VAG und die Kenntnisnahme des dies-
beziiglichen Priifberichts des Abschlusspriifers vor. Der
Prifungsausschuss befasst sich zudem entsprechend der
Vorgabe des 8 107 Abs. 3 Satz 2 AktG mit der

Ressort 3 (Leben/IT)
Ressort 4 (Kundenservice)
Ressort 5 (Vertrieb)

Ressort 6 (Finanzen)

Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses, der
Wirksamkeit des internen Kontrollsystems, des Risikoma-
nagementsystems und des internen Revisionssystems
sowie der Abschlusspriifung, hier insbesondere der Aus-
wahl und der Unabhéangigkeit des Abschlusspriifers, der
Qualitat der Abschlusspriifung und der vom Abschluss-
priifer zusatzlich erbrachten Leistungen.

Die Einrichtung eines Vermittlungsausschusses ist
gemaR 8 27 Abs. 3 MitbestGi. V. m. 8 31 Abs. 3 MitbestG
verpflichtend. Dieser vermittelt, wenn die Besetzung der
Arbeitnehmervertreter oder Arbeitgebervertreter im
Aufsichtsrat nicht mit einer 2/3 Mehrheit zustande
kommt. Der Vermittlungsausschuss hat bei der SVH noch
nie getagt.

Der Personalausschuss befasst sich mit allen Themen, die
mit der Vorstandsbestellung sowie mit den Dienstvertra-
gen der Vorstandsmitglieder zusammenhangen. Der
Personalausschuss tagt je nach Bedarf bis zu vier Mal im
Jahr.

Die SVH machtvon der gesetzlich vorgegebenen Méglich-
keit Gebrauch, in der Satzung Zustimmungsvorbehalte fiir
den Aufsichtsrat vorzusehen. In 8 9 der Satzung der SVH
sind folgende Zustimmungsvorbehalte vorgesehen:

e Griindung, Auflésung, Erwerb und VerauRerung von
Beteiligungsgesellschaften und anderen Unterneh-
men, Erwerb und VerdauRerung von Anteilen sowie
Kapitalerh6hungen bei diesen Unternehmen,
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e Abschluss und Aufhebung von Unternehmensvertra-
gen, insbesondere von Beherrschungs- und Gewinn-
abfuihrungsvertragen, sowie Interessengemein-
schaftsvertragen und Kooperationsvertragen,

e Aufnahme neuer Aufgaben und Behandlung beste-
hender Tatigkeitsgebiete im Rahmen des Unterneh-
mensgegenstandes.

Aufgrund dieser Zustimmungsvorbehalte nimmt der Auf-
sichtsrat nicht nur die Uberwachungsfunktion als solche
wahr, sondern wirkt auch bereits im Vorfeld bei relevan-
ten Entscheidungen mit.

Schliisselaufgaben

Der Oberbegriff der "Schliusselaufgabe" umfasst die
Personen, die das Unternehmen tatsachlich leiten sowie
"andere Schliisselaufgaben.

Zu den Personen, die das Unternehmen tatsachlich leiten,
zdhlen die Mitglieder des Vorstands.

Unter dem Begriff "andere Schliisselaufgaben" sind die
Mitglieder des Aufsichtsrats und die vier Schliisselfunkti-
onen Interne Revisionsfunktion, Versicherungsmathema-
tische Funktion, Unabhéngige Risikocontrollingfunktion
und Compliance-Funktion zusammengefasst.

Weitere "andere Schliisselaufgaben” sind in der SVH
derzeit nicht definiert.

Unabhidngige Risikocontrollingfunktion (URCF)

Die Organisationseinheit Risikomanagement und der
Hauptabteilungsleiter Risikomanagement und Compli-
ance bilden das zentrale Risikomanagement und verant-
worten die ordnungsgemalRe und wirksame Ausgestal-
tung und Umsetzung des Risikomanagementsystems.
Weiterhin wird durch das zentrale Risikomanagement die
URCF im Rahmen der Geschaftsorganisation ausgeiibt,
wobei der Leiter der Hauptabteilung Risikomanagement
und Compliance der verantwortliche Inhaber der URCF ist.

Grundsatzlich soll die URCF die Umsetzung des Risikoma-
nagements maRgeblich beférdern. Ihre Aufgaben sind im
Einzelnen:

e Ganzheitliche Koordination der Risikomanagemen-
taktivitaten auf allen  Unternehmensebenen,
einschlieBlich des dezentralen Risikomanagements,
im Rahmen des Risikokontrollprozesses.

e Uberwachung und Weiterentwicklung des Risikoma-
nagementsystems und ldentifizierung von méglichen
Schwachstellen sowie Erarbeitung von Verbesse-
rungsvorschldgen.

e Friiherkennung potenzieller Risiken im Rahmen des
Friihwarnsystems und Erarbeitung von Vorschldagen
fir GegenmaRnahmen.

e Erfassung und Beurteilung der Gesamtrisikosituation
der SVLim Rahmen der Risikoinventur und der unter-
nehmensinternen Risikotragfdahigkeitskonzepte.

e Umfassende Berichterstattung einschlieBlich der
Ergebnisse des ORSA sowie

e Beratung des Vorstands in Risikomanagementange-
legenheiten und in Fragen mit strategischem Bezug
(Unternehmens- sowie Risikostrategie, Unterneh-
mensiibernahmen und Fusionen, neue Geschéftsfel-
der, Neuproduktprozess, strategische Beteiligun-
gen).

DerInhaber der URCF ist nicht fiir die operative Steuerung
verantwortlich. Des Weiteren sind Personen, die Aufga-
ben der Risikomanagement-Funktion ausiiben, nicht in
die operativen Geschéftsprozesse eingebunden.

Compliance-Funktion

Die zentrale Compliance-Funktion ist in einer eigenen
Abteilung in der Hauptabteilung Risikomanagement und
Compliance angesiedelt. Sie hat die Aufgabe, die Risiken
und MaRBnahmen zur Verhinderung von RechtsverstéRen
gesamthaft zu steuern. In dieser Abteilung werden unter
der Leitung des Compliance-Koordinators die Geldwa-
scheprdvention, das Datenschutzmanagement, das Busi-
ness Continuity Management, die KI-Compliance, die In-
formationssicherheit inklusive dem Informationsrisiko-
management und das Ausgliederungsmanagement ver-
antwortet.

Der Compliance-Koordinator ist fachlich direkt dem
Vorstandsvorsitzenden unterstellt und berichtet an die-
sen sowie an den Vorstand. Er ist frei von geschéftlichen
Tatigkeiten, die im Regelfall einen Interessenkonflikt zu
seinen Aufgaben als zentrale Compliance-Instanz auslé-
sen kdnnen. Sollte im Einzelfall dennoch ein Interessen-
konflikt entstehen, ist der Compliance-Koordinator nach
ndherer MalRgabe seiner Geschéaftsordnung berechtigt,
die den Interessenkonflikt begriindenden Aufgaben ab-
zugeben.

Der Compliance-Koordinator ist verantwortlicher Inhaber
der Schlusselfunktion Compliance. Das Compliance-
Management-System der SV Gruppe erstreckt sich auf die
SVH, SVG und SVL. Die SVI, SVP und SVR hat ein eigenes
Compliance-Managementsystem, das an dem der SV
Gruppe ausgerichtet ist, aber die Besonderheiten des
jeweiligen Tatigkeitsfeldes beriicksichtigt.

Beziiglich der Aufgaben sowie der Pflichten und Befugnis-
se der Compliance-Funktion wird auf den Abschnitt B.4.2.
Compliance-Funktion verwiesen.
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Interne Revisionsfunktion

Verantwortlicher Inhaber der Internen Revisionsfunktion
ist der Hauptabteilungsleiter des Stabsbereichs Revision.
In der Ausiibung der Uberwachungsfunktion wird der Vor-
stand unter anderem durch die Revision als prozessunab-
hdangigem Stabsbereich unterstiitzt. Nicht (ibertragbar ist
in diesem Zusammenhang die Verantwortung. Daher
berichtet die Revision direkt an den Vorstand. Fachlich
und disziplinarischist die Revision dem Vorsitzenden des
Vorstands unterstellt.

Das Aufgabenspektrum der Internen Revision umfasst die
Prifung samtlicher Aktivitdten im Unternehmen und die
Berichterstattung der Priifergebnisse an den Vorstand.
Die Priifung beinhaltet die Bewertung, ob das Interne
Kontrollsystem und andere Bestandteile der Geschaftsor-
ganisation angemessen und wirksam sind. Somit unter-
liegen die anderen Schliisselfunktionen ausdriicklich der
Prifung durch die Interne Revision.

Die Interne Revision ist objektiv und unabhangig von an-
deren betrieblichen Funktionen, das heifl3t sie fiihrt keine
operativen Tatigkeiten aus.

Beziiglich der Aufgaben sowie der Pflichten und Befug-
nisse der Internen Revisionsfunktion wird auf den
Abschnitt B.5. Funktion der Internen Revision verwiesen.

Versicherungsmathematische Funktion (VMF)

Die VMF der SVH wird in einer unabhdngigen Einheit
innerhalb der Hauptabteilung Komposit Grundsatz/
Produkte/Technik wahrgenommen. Der Inhaber der
Schliisselfunktion leitet zusétzlich kommissarisch die Ab-
teilung Komposit Bereichscontrolling innerhalb der
Hauptabteilung Komposit Grundsatz/Produkte/Technik.
Die Bestimmung der Best Estimates der versicherungs-
technischen Riickstellungen gemdfB Solvency Il wird
durch die Hauptabteilung Riickversicherung vorgenom-
men. Da das (ibernommene Riickversicherungsgeschift
sowohl das Segment Schaden/Unfall als auch das Seg-
ment Leben betrifft, greift die VMF der SVH zur Bewertung
des Lebensriickversicherungsgeschifts auf die Expertise
der VMF der SVL zuriick.

Beziiglich der Aufgaben sowie der Pflichten und Befug-
nisse der VMF wird auf den Abschnitt B.6. Versicherungs-
mathematische Funktion verwiesen.

B.1.2. Wesentliche Anderungen des Governance-
Systems im Berichtszeitraum

Im Rahmen des jahrlichen Aktualisierungsprozesses der
Governance-Leitlinien erfolgt eine regelmiRige Uberar-
beitung aller Leitlinien. Alle Leitlinien wurden vom
Vorstand verabschiedet.

B.1.3. Vergiitungspolitik und Vergiitungspraxis

Die Vergiitung besteht fiir Mitarbeiter aller Hierarchie-
ebenen grundsatzlich aus einer Grundvergiitung und ei-
nem variablen Vergiitungsbestandteil.

Die Grundvergiitung erfolgt nach folgenden Verglitungs-
ordnungen:

e Gehaltstarifvertrag fiir das private Versicherungsge-
werbe.

e Haustarifvertrag, angelehnt an TV6D/VKA (Vereini-
gung Kommunaler Arbeitgeber) fiir einen Teil des Mit-
arbeiterbestands der ehemaligen SV SparkassenVer-
sicherung Offentliche Versicherungsanstalt Hessen-
Nassau-Thiiringen mit Eintritt vor dem 1. Januar
1997.

e TV6D/TV-L, fir "dienstleistungsiiberlassene Mitarbei-
ter" der Stadt Stuttgart und des Landes Baden-Wiirt-
temberg.

e Landesbesoldungsgesetz fiir die im Konzern tatigen
Beamte des Landes Baden-Wiirttemberg und des Lan-
des Hessen.

Bei Flihrungskréften der Ebenen F1, F2 und teilweise F3
sowie besonderen Spezialisten erfolgt eine auBertarifli-
che Vergitung.

Die variablen Vergiitungsbestandteile setzen sich aus ei-
ner individuellen Erfolgsbeteiligung und einer Erfolgsbe-
teiligung, die sich am Konzernerfolg orientiert, zusam-
men. Die variable Vergiitung aus dem Konzernerfolg ist
an die Erreichung der Strategieziele gebunden.

Diese Regelungen gelten auch fiir die verantwortlichen
Inhaber der Schlisselfunktionen.

Verhiltnis zwischen fixen und variablen
Gehaltsbestandteilen

Die Verteilung zwischen fixen und variablen Gehaltsbe-
standteilen steht bei der SVH in einem ausgewogenen
Verhdltnis zueinander. Der feste bzw. garantierte Be-
standteil macht einen ausreichend hohen Anteil der Ge-
samtvergitung aus. Hierdurch soll vermieden werden,
dass Mitarbeiter zu sehr auf die variablen Vergiitungsbe-
standteile angewiesen sind.
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Vergiitungsanspriiche des Vorstandes

Vorstandsmitglieder erhalten ein Festgehalt und eine va-
riable Vergilitung. Das Festgehalt wird regelmaRiqg liber-
prift und unter Beriicksichtigung der Inflation und der
Entwicklung der Lohnkosten angepasst.

Die variable Vergiitung der Vorstdnde steht im Ermessen
der Aufsichtsrdte und wird jahrlich neu entschieden. Die
Kriterien fiir die Bemessung der variablen Verglitung wur-
den durch die Aufsichtsrate festgelegt. Hier werden unter
anderem das Erreichen der Werte aus der Unternehmens-
planung, die Unternehmensentwicklung im Vergleich
zum Markt, die Ausschiittung an die Eigentlimer, die Ri-
siko- und Wertentwicklung des Konzerns, der Kundenser-
vice und individuelle Leistungen beriicksichtigt. Die
Marktangemessenheit der Vorstandsvergiitung wird re-
gelméRig Uberpruft.

Gemal Art. 275 Abs. 2 DVO werden bei allen neu bestell-
ten und wiederbestellten Vorstandsmitgliedern 60 % der
variablen Vergiitung erst nach Ablauf von drei Jahren aus-
gezahlt. Voraussetzung fiir die Auszahlung ist, dass es
keinen Anlass zu einer Abwdrtskorrektur i.S. d. Art. 275
Abs. 2 (e) DVO gibt.

Vergiitungsanspriiche des Aufsichtsrats

Aufsichtsratsmitglieder erhalten neben dem Ersatz ihrer
Auslagen ein Sitzungsgeld und eine jahrliche Vergitung.
Die Héhe des Sitzungsgeldes und der Vergiitung wird von
der Hauptversammlung festgesetzt.

Zusatzrenten- oder Vorruhestandsregelungen

Die Vorstandsmitglieder haben dienstvertraglich einen
Anspruch auf eine arbeitgeberfinanzierte betriebliche
Altersversorgung. Rechtlich handelt es sich dabei um
eine Leistungszusage, die inhaltlich auf eine Gesamtver-
sorgung abzielt. In diese werden auch die Anspriiche aus
der gesetzlichen Rentenversicherung, aus berufsstandi-
schen Versorgungswerken und die Versorgungsansprii-
che gegeniiber Vorarbeitgebern einbezogen. Die diesbe-
zliglichen Anspriiche werden auf die betriebliche Alters-
versorgung der SV angerechnet. Basis fiir die betriebliche
Altersversorgung ist das sogenannte ruhegeldfdhige
Gehalt, das bei allen Vorstandsmitgliedern durchgdngig
80 % des Jahresgrundgehaltes betragt. Der Versor-
gungsanspruch ergibt sich durch Multiplikation des ruhe-
geldfdahigen Gehalts mit dem jeweils erreichten Versor-
gungssatz. Der Versorgungssatz steigt, ausgehend von
dem bei Bestellung zum Vorstandsmitglied festgelegten
Grundwert mit Vollendung jedes weiteren Dienstjahres
um einen definierten linearen Steigerungssatz bis zu der
definierten ZielgréRe. Diese wird mit Vollendung des
65. Lebensjahres erreicht.

Die betriebliche Altersversorgung umfasst neben der Al-
tersrente auch einen Invaliditdts- und Hinterbliebenen-
schutz. Nach Beginn der zweiten Amtsperiode bestehen
Anspriiche auf Versorgungsbeziige auch, wenn der
Dienstvertrag seitens des Unternehmens nicht verldangert
wird.

Die Aufsichtsratsmitglieder haben keinen Anspruch auf
eine betriebliche Altersversorgung oder Vorruhestands-
leistungen.

Fir die Schliisselfunktionsinhaber gibt es keine Sonder-
regelung. Sie haben wie alle Mitarbeiter einen Anspruch
auf eine arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersversor-
gung. Art und Hohe derselben hangen dabei vom jeweili-
gen Eintrittsdatum ab. Ein Anspruch auf Vorruhestands-
leistungen besteht nicht.

B.1.4. Wesentliche Transaktionen im Berichts-
zeitraum

Im Berichtszeitraum fanden keine wesentlichen Transak-
tionen der SVH mit Anteilseignern, Personen, die mal3-
geblichen Einfluss auf das Unternehmen ausiiben oder
Mitgliedern des Verwaltungs- und Aufsichtsorgans statt.

B.2. ANFORDERUNGEN AN DIE FACHLICHE
QUALIFIKATION UND PERSONLICHE
ZUVERLASSIGKEIT

B.2.1. Spezifische Anforderungen

Alle Personen, die ein Versicherungsunternehmen tat-
sachlich leiten oder andere Schliisselaufgaben wahrneh-
men, missen fiir die Auslibung ihrer Aufgaben jederzeit
fachlich qualifiziert (“fit") und persoénlich zuverldssig
("proper") sein. Eine addquate fachliche Qualifikation ist
dann gegeben, wenn die Kenntnisse und Erfahrungen
ausreichen, um ein solides und vorsichtiges Management
zu gewahrleisten.

Von allen Funktionsinhabern werden juristische, mathe-
matische und betriebswirtschaftliche Grundkenntnisse
erwartet. Dariliber hinaus muss der Funktionsinhaber ein
Verstandnis fiir das Betriebsmodell der SVH haben,indem
er Kenntnisse tber die Geschafts- und Betriebsablaufe,
Zustdandigkeiten und Entscheidungsprozesse besitzt bzw.
sich diese innerhalb kurzer Zeit aneignen kann (bei Neu-
eintritten).

Ferner sind theoretische und praktische Kenntnisse im
Versicherungsgeschift eine grundsatzliche Anforderung,
welche im Falle vorangehender vergleichbarer Tatigkei-
ten unterstellt wird.
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Anforderungen an Mitglieder von Verwaltungs-
und Aufsichtsorganen

Im Hinblick auf die Bedeutung der Finanzwirtschaft, auch
fur die Realwirtschaft, missen Mitglieder von Verwal-
tungs- und Aufsichtsorganenin der Lage sein, die von der
SVH getatigten Geschifte zu verstehen, deren Risiken zu
beurteilen und nétigenfalls Anderungen in der Geschéfts-
fuhrung durchzusetzen. Bei diesen materiellen Anforde-
rungen an die Mandatstrager ist das Gebot der personli-
chen und eigenverantwortlichen Amtsausiibung malRgeb-
lich.

Anforderungen an Mitglieder des Vorstands

Fachliche Eignung setzt berufliche Qualifikationen,
Kenntnisse und Erfahrungen voraus, die eine solide und
umsichtige Leitung des Unternehmens gewdhrleisten.
Dies erfordert angemessene theoretische und praktische
Kenntnisse in Versicherungsgeschiaften sowie ausrei-
chende Leitungserfahrung. Dies ist regelmdRig bei einer
Tatigkeit als Geschéftsleiter anzunehmen, sofern eine in-
haltliche und zeitliche Ndhe zu der vorgesehenen Posi-
tion nachgewiesen werden kann. Die fachliche Eignung
muss in einem angemessenen Verhéltnis zur GroRe, sys-
temischen Relevanz sowie Art, Umfang, Komplexitat und
Risikogehalt der Geschaftsaktivitaten der SVH stehen.

Dariiber hinaus muss jedes Mitglied des Vorstands, wenn
auch nicht in der gleichen Detailtiefe, die Risiken verste-
hen, denen das Unternehmen ausgesetzt ist und welcher
Kapitalbedarf sich daraus fir das Unternehmen ergibt.
Dies schlie3t Kenntnisse iUber die Mdglichkeiten und
Bedrohungen der Informationstechnologie mit ein.

Anforderungen an die Unabhdngige
Risikocontrollingfunktion (URCF)

Der Funktionsinhaber muss (iber ein abgeschlossenes
mathematisches oder wirtschaftswissenschaftliches Stu-
dium sowie eine angemessene Erfahrung im Aufgabenge-
biet verfligen und sich dariiber hinaus regelmaRig im Be-
reich Risikomanagement weiterbilden.

Anforderungen an die Compliance-Funktion

Der Funktionsinhaber muss (iber ein abgeschlossenes
Studium, eine angemessene Erfahrung im Aufgabenge-
biet, rechtliche Kenntnisse sowie Kenntnisse der Ge-
schédfts- und Betriebsabldufe, Zustandigkeiten und Ent-
scheidungsprozesse verfiigen und sich dartiber hinaus
regelmaRig im Bereich Compliance weiterbilden.

Anforderungen an die Interne Revisionsfunktion

Der Funktionsinhaber muss (iber ein abgeschlossenes
Studium, eine angemessene Erfahrung im Aufgabenge-
biet, rechtliche Kenntnisse sowie Kenntnisse der Ge-
schéfts- und Betriebsablaufe, Zustéandigkeiten und Ent-
scheidungsprozesse verfiigen und sich dartiber hinaus
regelmaRig im Bereich Revision weiterbilden.

Anforderungen an die Versicherungsmathematische
Funktionen (VMF)

Der Funktionsinhaber muss iiber ein abgeschlossenes
Studium der (Wirtschafts-) Mathematik oder einen ande-
ren quantitativen Studiengang sowie eine angemessene
Erfahrung im Aufgabengebiet verfiigen.

Dariiber hinaus ist eine erfolgreich abgeschlossene Aus-
bildung zum Aktuar DAV inklusive jahrlich dokumentier-
ter Weiterbildungen oder alternativ ein anderer Nachweis
Gber Kenntnisse in den Aufgabengebieten der VMF und
regelmaRige Weiterbildungen in diesem Themengebiet
erforderlich.

Anforderungen an die Zuverldssigkeit der
Funktionsinhaber

Unabhédngig von dem Erfordernis der fachlichen Eignung
mussen alle Funktionsinhaber zuverldssig sein. Dies ist
nicht der Fall, wenn persénliche Umstdnde nach der allge-
meinen Lebenserfahrung die Annahme rechtfertigen,
dass diese die sorgfdltige und ordnungsgemdfRe Wahr-
nehmung der Funktion beeintrachtigen kénnen.

Hier sind VerstoRe, die den Tatbestand einer Straftat oder
Ordnungswidrigkeit erfiillen, insbesondere solche, die im
Zusammenhang mit Tatigkeiten bei Unternehmen ste-
hen, von besonderer Relevanz. Die sorgfdltige und ord-
nungsgemaRe Wahrnehmung des Mandats setzt eine
ausreichende zeitliche Verfiigbarkeit des Funktionsinha-
bers voraus. Auch Interessenkonflikte der Funktionsinha-
ber insbesondere im Zusammenhang mit ihrer eigenen
wirtschaftlichen Tatigkeit (etwa bei einer gleichzeitigen
Vermittlertatigkeit), konnen derartige Umstdnde darstel-
len. Ein Interessenkonflikt kann bestehen, wenn ein Funk-
tionsinhaber, ein Angehdériger oder einvonihm geleitetes
Unternehmen Geschéftsbeziehungen zu einem Unter-
nehmen der SV Gruppe unterhdlt, aus denen sich eine ge-
wisse wirtschaftliche Abhdangigkeit zu einem Unterneh-
men der SV Gruppe ergeben kann. Unzuverlassigkeit setzt
kein Verschulden voraus.

Es darf weder ein Strafverfahren (dies umfasst Ermitt-
lungsverfahren, Zwischenverfahren, Hauptverfahren) we-
gen eines Verbrechens oder Vergehens, noch ein Ord-
nungswidrigkeitsverfahren in  Zusammenhang mit
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unternehmerischer Tatigkeit schweben oder mit einer
Verurteilung oder sonstigen Sanktion abgeschlossen
worden sein. Weder die Person noch ein vonihr geleitetes
Unternehmen ist oder war als Schuldner in ein Konkurs-,
Insolvenz-, Vergleichs- oder Gesamtvollstreckungsver-
fahren, in ein Verfahren zur Abgabe einer eidesstattlichen
Versicherung liber die Vermdgensverhdltnisse nach den
88 807, 899 ZPO oder in ein vergleichbares Verfahren ver-
wickelt.

Ergdnzende Anforderungen an Aufsichtsrate
und Vorstande

Die ergdanzenden Anforderungen fiir Aufsichtsrate und
Vorstdande ergeben sich aus § 24 VAG.

Ergdnzende Anforderungen an die Schliisselfunktionen

Die Person ist mit keinem Mitglied des Vorstands sowie
keinem Mitglied des Aufsichtsrats eines Unternehmens
der SV Gruppe sowie Personen, die eine andere Schliissel-
funktion nach Solvency Il fiir ein Unternehmen der SV
Gruppe ausiiben, verwandt oder verschwagert.

B.2.2. Prozesse zur Sicherstellung der Erfiillung
der "Fit & Proper"-Anforderungen

Erstiiberpriifung im Rahmen des Einstellungs-
oder Ernennungsprozesses

Die Uberpriifung der fachlichen Eignung erfolgt im Rah-
men des Einstellungsprozesses durch das Vorstellungs-
gesprach mit dem potenziellen Vorgesetzten, der Sich-
tung des Lebenslaufes sowie der wesentlichen Zeugnisse
und Zertifikate. Abhdngig von der Hierarchieebene findet
dariiber hinaus ein Assessment Center und/oder ein Audit
statt.

Im Falle der Ernennung wird die fachliche Eignung durch
entsprechende Gesprache im Vorfeld mit der betroffenen
Person sowie durch die Beriicksichtigung der bisherigen
Tatigkeitsschwerpunkte im Unternehmen tberpriift.

In Ergdanzung zu den oben genannten MalRnahmen erfolgt
eine Uberpriifung und Sicherstellung der Zuverldssigkeit
durch die Vorlage eines polizeilichen Fiihrungszeugnis-
ses. Dariiber hinaus unterzeichnen die Funktionsinhaber
eine entsprechende Erkldrung.

Laufende Uberpriifung

Die Uberpriifung erfolgt jahrlich durch den Zielvereinba-
rungs- und Beurteilungsprozess. Zu Beginn eines Jahres
werden die Zielerreichung und die Gesamtleistung fiir das
abgelaufene Geschaftsjahr durch die jeweilige Flihrungs-
kraft schriftlich beurteilt.

Neubeurteilung

Neben der Erstiiberprifung im Rahmen des Einstellungs-
oder Ernennungsprozesses sowie der laufenden Uberprii-
fung kann in besonderen Situationen auch eine Neubeur-
teilung der Schliisselfunktionsinhaber erfolgen.

Dies ist der Fall, wenn das Risiko besteht oder bekannt
wird, dass ein Funktionsinhaber

Entscheidungen im Unternehmen trifft, die nicht in
Einklang mit geltenden Rechtsvorschriften oder
internen Richtlinien/Arbeitsanweisungen stehen
(fit & proper),

e rechtskrdftig aufgrund von Eigentums- und Vermo-
gensdelikten oder Insolvenzstraftaten verurteilt
wurde (proper),

¢ seine finanzielle Unabhdngigkeit eingebiiRt hat oder
diese gefdahrdet ist (proper),

e rechtswidrige Handlungen im Bereich der Finanzkri-
minalitat begangen hat (proper) oder

e die solide und umsichtige Fiihrung der Geschifte des
Unternehmens nicht mehr umsetzt bzw. umsetzen
kann oder gefdhrdet (fit).

Konkrete Situationen fiir eine entsprechende Neubeurtei-
lung kénnen beispielsweise Erkenntnisse Uber folgende
Sachverhalte sein:

e Im Rahmen von internen oder externen Prifungen
festgestellte Verst6Re zu geltenden Rechtsvorschrif-
ten oder internen Richtlinien/Arbeitsanweisungen
des Funktionsinhabers.

e In der téglichen Arbeit festgestellte Anderungen des
personlichen Verhaltens aufgrund schwerer psychi-
scher und/oder physischer Erkrankung und/oder per-
sonliche/familidre Probleme des Funktionsinhabers
mit moglichen Auswirkungen auf sein Urteilsvermo-
gen.

e Kenntnis einer prekdren finanziellen Situation bzw.
Uberschuldung des Funktionsinhabers (z.B. durch
Eingang einer Lohn- und Gehaltsabtretung im Perso-
nalbereich oder der Anmeldung einer Privatinsol-
venz) (proper).

e Bewusste oder grob fahrldssige Missachtung von Si-
cherungsmaBnahmen zur Geldwdschepravention
und/oder von Mallnahmen der Terrorfinanzierung ge-
maR den bestehenden Rechtsvorschriften und inter-
nen Arbeitsanweisungen.
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B.3. RISIKOMANAGEMENTSYSTEM EINSCHLIER-
LICH DER UNTERNEHMENSEIGENEN RISIKO-
UND SOLVABILITATSBEURTEILUNG

B.3.1. Aufbauorganisatorische Rahmenbedin-
gungen des Risikomanagementsystems

Das Risikomanagementsystem der SVH setzt sich aufbau-
organisatorisch aus dem Vorstand, dem zentralen Risiko-
management, dem dezentralen Risikomanagement, dem
Risikorundengremium und dem Risikokernteam zusam-
men. Die Verantwortlichkeiten fiir das Risikomanage-
mentsystem sind eindeutig definiert. Es ist eine klare
Trennung zwischen dem Aufbau von Risikopositionen
einerseits und deren Uberwachung und Kontrolle ande-
rerseits garantiert.

Der Vorstand tragt die Gesamtverantwortung fiur die
ordnungsgemédfRe Geschaftsorganisation der SVH, unab-
héngig von den internen Zustdndigkeitsregelungen und
somit fiir ein funktionsfahiges und wirksames Risikoma-
nagementsystem. In diesem Zusammenhang tragt der
Vorsitzende des Vorstands aufgrund der aufbauorganisa-
torischen Zuordnung der Hauptabteilung Risikomanage-
ment und Compliance zum Ressort 1 (Vorstandsvorsitz)
die Verantwortung uber die Beaufsichtigung des
Risikomanagementsystems. Durch diese Zuordnung
sowie flankierende ablauforganisatorische MaBnahmen
ist die Unabhdngigkeit des Risikomanagements zu den
operativen Geschidftsprozessen sichergestellt. Die URCF
hat gegeniiber allen Einheiten der SVH ein Auskunfts-
recht, das heiBtihr sind alle verlangten wesentlichen Aus-
kiinfte zu erteilen.

Als dezentrale Risikomanager gelten die Hauptabtei-
lungsleiter der SVH, die den einzelnen Vorstandsressorts
direkt unterstellten Abteilungsleiter, die Bereichsleiter
Firmenkunden und Leben, die Geschéftsfihrer der
SV Informatik, der SV bAV Consulting und der SVR sowie
die URCF der SVP. Dariiber hinaus gelten der Informati-
onssicherheitsbeauftragte, der Datenschutzbeauftragte,
der Business Continuity Manager und die Inhaber der
Schliisselfunktionen als dezentrale Risikomanager. Sie
treffen, mit Ausnahme der Schliisselfunktionen, gegebe-
nenfalls operative Entscheidungen tiber die Risikonahme
sowie Risikosteuerung und sind fir die Identifikation,
Analyse und Bewertung der Risiken ihres operativen Ge-
schéftsbereichs, die laufende Verbesserung der
dezentralen Risikomanagementsysteme sowie fir
Ad-hoc-Risikomeldungen verantwortlich.

Die Risikorunde findet zur Uberpriifung der aktuellen
Risikosituation monatlich statt. RegelmaRige Teilnehmer
sind unter anderem der Vorsitzende des Vorstands, der
Vorstand des Ressorts Finanzen sowie die Schliisselfunk-
tionsinhaber.

Das Risikokernteam besteht aus den dezentralen Risiko-
managern sowie dem zentralen Risikomanagement.
Einmal jéhrlich findet im Rahmen der Risikoinventur eine
Governance-Risk-Compliance-Sitzung statt, bei der eine
Validierung der identifizierten und bewerteten Einzelrisi-
ken sowie deren Zuordnung zu den Handlungsfeldern
erfolgt. Des Weiteren erfolgen die Validierung der
aggregierten Handlungsfeldbewertungen sowie der Ge-
samtrisikosituation der SVH.

B.3.2. Ubergreifender Kontrollprozess

Risiken kénnen sich sowohl aus der Geschaftsstrategie
als auch aus der Geschéftstatigkeit ergeben. Der Umgang
mit Risiken ist ebenso wie die gesamte Risikopolitik in
allen Unternehmensbereichen und allen relevanten
Geschiftsprozessen verankert und als laufender Prozess
angelegt. Er umfasst alle Aktivitdten zum systematischen
Umgang mit Risiken im Unternehmen und wird als ein
integraler Bestandteil der allgemeinen Entscheidungs-
prozesse und Unternehmensabldufe verstanden.

Das Risikomanagementsystem der SVH umfasst die Iden-
tifikation, Bewertung, Steuerung und Uberwachung von
Risiken. Hierfiir wurde der Risikokontrollprozess entwi-
ckelt, der die Kernelemente der unternehmensinternen
Risiko- und Solvabilitdatsbeurteilung abbildet und jahrlich
durchlaufen wird.

Im Rahmen der Risikoberichterstattung werden die
Ergebnisse und Informationen des Risikokontrollprozes-
ses an wichtige interne und externe Empféanger, unter
anderem den Vorstand, den Aufsichtsrat und die BaFin,
kommuniziert.

GemdR der Konzeption des Risikomanagementsystems
erfolgt insbesondere mit Hilfe der jahrlich stattfindenden
Risikoinventur, die Risikoidentifikation sowie deren Be-
wertung und die anschlieBende Risikoberichterstattung.
Hierzu sind alle dezentralen Risikomanager aufgefordert,
die relevanten Risiken ihres Verantwortungsbereichs, die
innerhalb eines Zeithorizonts von einem Jahr bestehen,
sowie die MaRnahmen zur Risikoreduktion zu melden.

Alle erfassten Risiken und deren Bewertungen werden
anschlieBend validiert und in thematisch Gbergreifenden
Handlungsfeldern zusammengefiihrt, um eine Gesamtbe-
trachtung der Risikosituation der SVH zu erméglichen.
Die Ergebnisse liefern neben der aktuellen Risikositua-
tion gleichzeitig wichtige Anhaltspunkte fiir die Festle-
gung von strategischen ZielgréRen. Um eine addquate
Uberwachung und Steuerung der Risiken sicherzustellen,
werden risikomindernde MaRnahmen sowie geeignete
Frihwarnindikatoren identifiziert und regelmaRig aktua-
lisiert.
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Auf Basis der Risikoinventur und der anschlieBenden
Ermittlung der vollumfanglichen unternehmensinternen
Risikotragfahigkeit erstellt das zentrale Risikomanage-
ment den jahrlichen gruppenweiten Bericht iiber die un-
ternehmenseigene Risiko- und Solvabilitatsbeurteilung.

Das unternehmensinterne Risikotragfahigkeitskonzept
und Limitsystem beinhaltet neben einer 6konomischen
auch eine handelsrechtliche Sichtweise. Dabei werden die
folgenden beiden Ansatze betrachtet: Liquidierungsan-
satz und Fortfiihrungsansatz.

Um zu bestimmen, ob und in welcher Hohe die Gesell-
schaft ihre wesentlichen Risiken tragen kann (Risikokapi-
talbedarf), wird zundchst ermittelt, wie viel Risikode-
ckungspotenzial zur Verfiigung steht. Ubersteigt der Risi-
kokapitalbedarf das Risikodeckungspotenzial des Unter-
nehmens, so ist die Risikotragfahigkeit gefahrdet. Diese
unternehmensinterne Betrachtung entspricht dem Liqui-
dierungsansatz.

Im Fortflihrungsansatz setzen die unternehmensinternen
Steuerungskreise  darauf  aufbauend als eine
weitere Bedingung voraus, dass nur ein Anteil des
Risikodeckungspotenzials zur Bedeckung der Risiken
eingesetzt werden soll. Dieser Anteil wird als Risikotole-
ranz bezeichnet. Die Risikotoleranz wird so festgelegt,
dass das verbleibende Risikodeckungspotenzial, auch
Fortfihrungskapital genannt, ausreicht, um eine Fortfiih-
rung des Unternehmens nach einem 200-Jahresereignis
zu gewdhrleisten. Wenn der Risikokapitalbedarf die Risi-
kotoleranz Ubersteigt, ist die gesicherte Fortfiihrung
nach dem Eintritt eines 200 Jahresereignisses gefahrdet.
Die einmalige Bedeckung der Risiken hingegen und da-
mit die Uibergreifende Risikotragfdhigkeit gemaR Liqui-
dierungsansatz ist dadurch nicht automatisch bedroht.

In der Folge wird die Risikotoleranz im Limitsystem zu-
sammen mit den risikomindernden Effekten, beispiels-
weise dem aus der Risikostruktur resultierenden Diversi-
fikationseffekt, auf einzelne Risikokategorien aufgeteilt
(Risikobudget). Wird in jeder Risikokategorie das durch
das Risikobudget definierte Limit im Zeitverlauf nicht
Uberschritten, ist der Fortfiihrungsansatz der SVH ge-
wahrleistet.

Sowohlim 6konomischen als auch im handelsrechtlichen
Steuerungskreis sind ein Ampelsystem und damit einher-
gehende verbindliche Eskalationsprozesse definiert. Da
das Risiko der SVH maRgeblich durch das wenig volatile
Risiko aus der Beteiligung an der SVG und der SVL ge-
pragt ist, erfolgt die Aktualisierung der Risikotragfdhig-
keit in der Regel nur jdhrlich. Durch Neumeldungen von
Risiken in der Risikoinventur oder durch einen

Eskalationsprozess bei der SVL oder der SVG kann es zur
unterjahrigen Neuberechnung kommen.

Das Risikorundengremium iberwacht monatlich die
aktuelle Risikosituation der SVH. Hierbei kommen Instru-
mente wie die monatliche Risikoabfrage bei den dezent-
ralen Risikomanagern zur Erfassung neuer und verander-
ter Risiken sowie das konzernweite Friihwarnsystem zum
Tragen. Dadurch werden risikorelevante Entwicklungen
rechtzeitig erkannt und Handlungsmoglichkeiten gesi-
chert. Uber die Ergebnisse der Risikorunden wird der
Vorstand monatlich informiert sowie dem Aufsichtsrat
vierteljahrlich berichtet.

B.3.3. Prozess der unternehmenseigenen Risiko-
und Solvabilitdtsbeurteilung (ORSA)

Die unternehmensinterne Risiko- und Solvabilitdtsbeur-
teilung wird bei der SVH jahrlich sowie unverziiglich nach
dem Eintreten einer wesentlichen Anderung des Risi-
koprofils durchgefiihrt. Veranderungen im unterneh-
menseigenen Risikoprofil konnen durch interne Entschei-
dungen (wie z. B. eine Anderung der Geschiftsstrategie)
oder externe Faktoren (wie z. B. signifikante Finanzmark-
tanderungen) ausgeldst werden.

Bevor strategische oder andere wichtige Entscheidungen
getroffen werden, welche die Risikolage und/oder die Ei-
genmittelausstattung materiell beeinflussen kénnen,
werden sie im Rahmen des ORSA-Prozesses betrachtet.

Der jéhrliche ORSA-Prozess setzt sich aus verschiedenen
internen Teilprozessen zusammen, die sich tGber das ge-
samte Jahr erstrecken. Der bestehende libergreifende Ri-
sikokontrollprozess der SV Gruppe bildet die Kernele-
mente des ORSA-Prozesses ab. Die Ergebnisse samtlicher
Teilprozesse flieBen in den jahrlichen ORSA-Bericht ein,
derim Sommer vom Vorstand verabschiedet wird. Bei der
Erstellung dieses Berichts macht die SV Gruppe von der
Mdoglichkeit Gebrauch, einen einzelnen gruppenweiten
ORSA-Bericht bei der BaFin einzureichen. Dieses Vorge-
hen wurde am 28. Juni 2016 von der BaFin bestatigt.

Die Kernprozesse des ORSA und die Risikoberichterstat-
tung werden regelmaRig, mindestens jdhrlich, einer Qua-
litdtssicherung durch das zentrale Risikomanagement
unterzogen. Zusétzlich Uberpriift die Interne Revision im
Rahmen ihrer jéhrlichen Priifung die Wirksamkeit einzel-
ner Bestandteile des Risikomanagementsystems. Des
Weiteren fiihrt die Compliance-Funktion jdhrlich eine
Uberpriifung des Governance-Systems und damit des Ri-
sikomanagementsystems auf Angemessenheit durch.
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B.4. INTERNES KONTROLLSYSTEM
Das Interne Kontrollsystem besteht gemaf Art. 46 (1) SlI-
RRL bei der SVH aus folgenden Bestandteilen:

e Verwaltungs- und Rechnungslegungsverfahren,
e Compliance-Funktion,
e unternehmensinterne Berichterstattung und

e Interner Kontrollrahmen.

B.4.1. Verwaltungs- und Rechnungslegungsver-
fahren

Unter Verwaltungsverfahren werden alle innerbetriebli-
chen Leitlinien und Instrumente wie z. B. Organigramme,
Arbeitsanweisungen, Vertretungsregelungen und Kom-
petenzrichtlinien verstanden, die dem reibungslosen
Ablauf der Geschéftsprozesse dienen. Zustdndig fur die
Aktualisierung der Leitlinien zur Organisationsentwick-
lung ist die Hauptabteilung Unternehmenssteuerung und
Prozesse.

Die Rechnungslegungs- bzw. Bilanzierungsverfahren,
welche die handelsrechtlichen Regelungen zu Ansatz,
Bewertung und Ausweis von Geschéftsvorfdllen beinhal-
ten, werden im Bilanzierungshandbuch dokumentiert.
Zustandig fur die Rechnungslegungs- bzw. Bilanzie-
rungsverfahren ist die Hauptabteilung Rechnungswe-
sen/Steuern.

B.4.2. Compliance-Funktion

Beziiglich der Compliance-Funktion wird auf Abschnitt
B.1.1. Aufbau, Verantwortlichkeiten und Beschreibung
der wichtigsten Funktionen der Schliisselaufgaben ver-
wiesen.

Der Compliance-Koordinator hat die systemische
Gesamtverantwortung fiir das Thema Compliance. Eristin
diesem Rahmen fiir die Sicherstellung der Funktionsfa-
higkeit des Compliance-Systems zustandig. Dies umfasst,
jeweils in Zusammenarbeit mit den Compliance-Beauf-
tragten, den Fachbereichen sowie dem Rechtsbereich, die
Definition von Standards zur Beurteilung der Funktions-
fahigkeit und Wirksamkeit der Compliance-Funktion, die
Federfiihrung zu den allgemeinen Verhaltensgrundsat-
zen, die Uberwachung der Umsetzung von Compliance-
MaRRnahmen, Anregungen hinsichtlich Verbesserungs-
moglichkeiten zu Compliance-MaBBnahmen, die Imple-
mentierung wirksamer Verfahren zur Einhaltung externer
Anforderungen, insbesondere in gefdhrdeten Bereichen
sowie die Installation eines Compliance-Management-
Systems.

Die Aufgaben der Compliance-Funktion sind im Einzel-
nen:

e Uberwachung der Einhaltung sdmtlicher rechtlicher
Anforderungen und der insoweit relevanten internen
Regelungen,

e Identifizierung, Bewertung, Uberwachung und Repor-
ting der mit der Nichteinhaltung der gesetzlichen Vor-
gaben verbundenen Compliance-Risiken (Rechtsrisi-
ken),

e Beurteilung der méglichen Auswirkung von Anderun-
gen des Rechtsumfeldes auf die Geschéftstatigkeit
der Unternehmen der SV Gruppe,

e Beratung des Vorstands in Bezug auf die Einhaltung
der Gesetze und Verwaltungsvorschriften, die fiir den
Betrieb des Versicherungsgeschiftes gelten und

e Berichterstattung an den Vorstand und den Aufsichts-
rat.

Neben dem Compliance-Koordinator wurden fur
bestimmte Bereiche spezielle Compliance-Koordinatoren
bzw. Beauftragte bestelit.

Diese sind in ihrem Compliance-Feld hierarchisch unab-
héngig und missen sich fachlich, auRer dem Vorstand
bzw. der Geschaftsfiihrung der SVI, keiner anderen Orga-
nisationseinheit verantworten. Sie berichten direkt an
den Vorstand bzw. die Geschaftsfiihrung der SVI. Gegen-
iber dem Compliance-Koordinator haben sie eine Infor-
mationspflicht.

Die Aufgabe der Rechtsberatung und Rechtsbeobachtung
nimmt der zentrale Rechtsbereich der SVH wahr.

Weitere Bestandteile der Ausgestaltung der Compliance-
Funktion sind das Compliance-Komitee sowie die Fachbe-
reiche, welche somit ebenso Bestandteil des Internen
Kontrollsystems der SVH sind.

Das Compliance-Komitee berdt und unterstiitzt den Com-
pliance-Koordinator und dient der Sicherstellung eines
gruppenweit einheitlichen Ansatzes. Es hat keine
Entscheidungs- oder Weisungsbefugnis.

Das Komitee arbeitet nach einer Geschédftsordnung, die
es sich selbst gegeben hat. Es tagt mindestens einmal im
Halbjahr unter Leitung des Compliance-Koordinators.

Durch das Zusammenspiel dieser Einheiten und Funkti-
onsinhaber wird die Compliance-Funktion insgesamt dar-
gestellt.
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B.4.3. Unternehmensinterne Berichterstattung
Die Anforderungen der unternehmensinternen Berichter-
stattung werden in der SVH durch die in der Tabelle auf-
gefiihrten Berichte umgesetzt.

Dokument Turnus
ORSA Bericht jahrlich
Aktuelle Risikosituation/Frihwarnsystem monatlich

Aktuelle Risikosituation vierteljahrlich

Risikotragfahigkeit jahrlich
Risikobericht im Geschéftsbericht jahrlich
Risikostrategie jahrlich
Compliance-Bericht jahrlich
VMF-Bericht jahrlich
Revisionsbericht jahrlich

Dariiber hinaus erstellt die Hauptabteilung Unterneh-
menssteuerung und Prozesse vierteljahrlich und jahrlich
einen Bericht zur Geschéftsentwicklung an den Aufsichts-
rat sowie monatlich einen Vorstandsbericht zur
Geschéftsentwicklung und aktuellen Themenstellungen.
Neben der laufenden Linieninformation der Fiihrungs-
kréfte finden jahrlich Fihrungskraftetagungen statt, in
welchen der Vorstand iiber das Jahresergebnis des
Vorjahres und liber aktuelle Schwerpunktthemen und Pla-
nungen fur das neue Jahr berichtet. Des Weiteren besteht
fur alle Organisationseinheiten in der SVH eine Informati-
onsweiterleitungspflicht von relevanten Sachverhalten an
die Schlisselfunktionen, sofern die Sachverhalte die
jeweiligen Tatigkeitsbereiche der Schliisselfunktionen
betreffen.

B.4.4. Interner Kontrollrahmen

Der Interne Kontrollrahmen hat im Wesentlichen die Ziel-
setzung, die Wirksamkeit und Wirtschaftlichkeit der
Geschaftstatigkeit, die OrdnungsmaRigkeit und Verlass-
lichkeit der internen und externen Rechnungslegung und
die Einhaltung der fiir das Unternehmen geltenden inter-
nen Regelungen sowie der maRgeblichen rechtlichen
Vorschriften sicherzustellen. Umfassende und funktions-
fahige interne Kontrollen unterstiitzen den Vorstand
darin, seiner Uberwachungsaufgabe nachzukommen.

Der Interne Kontrollrahmen umfasst prozessintegrierte
technische, organisatorische und personelle Uberwa-
chungsmalinahmen, welche durch die operativen Unter-
nehmenseinheiten ausgelibt werden. Prozessintegrierte
UberwachungsmaRnahmen beinhalten sowohl organisa-
torische SicherungsmalRnahmen als auch Kontrollen:

e Organisatorische SicherungsmalBnahmen werden
durch  laufende, automatische Einrichtungen

Verantwortlich

URCF
URCF

URCF
URCF

URCF

URCF

Compliance-Funktion

VMF

Adressaten
Vorstand, Aufsichtsrat

Vorstand, Interne Revision, VMF,
Compliance-Funktion

Aufsichtsrat

Vorstand, Aufsichtsrat,
Interne Revision, VMF, Compliance-Funktion

Vorstand, Aufsichtsrat,
Interne Revision, VMF, Compliance-Funktion

Vorstand, Aufsichtsrat
Vorstand, Aufsichtsrat
Vorstand

Interne Revisionsfunktion Vorstand

wahrgenommen. Sie umfassen fehlerverhindernde
Mallnahmen, die sowohl in die Aufbau- als auch in die
Ablauforganisation der SVH integriert sind und ein
vorgegebenes Sicherheitsniveau gewdhrleisten sol-
len (z. B. Funktionstrennungen, Zugriffsbeschrankun-
genim EDV-Bereich, Zahlungsrichtlinien).

e Kontrollen erfolgen durch Uberwachungsmechanis-
men, die in den Arbeitsablauf integriert und sowohl
fur das Ergebnis des Giberwachten Prozesses als auch
fir das Ergebnis der Uberwachung verantwortlich
sind. Kontrollen sollen die Wahrscheinlichkeit fiir das
Auftreten von Fehlern in Arbeitsablaufen vermindern
bzw. aufgetretene Fehler aufdecken (z. B. manuelle
Soll-Ist-Vergleiche, programmierte Plausibilitdtspri-
fungen, 4-Augen-Prinzip).

Verantwortung und Zustdandigkeiten

Die Gesamtverantwortung fiir die Ausgestaltung, das
heiRt fiir die Konzeption, Einrichtung, Uberwachung, lau-
fende Anpassung und Weiterentwicklung eines angemes-
senen und wirksamen Internen Kontrollrahmens, liegt
grundsatzlich beim Vorstand.

Bei der SVH wurde diese Aufgabenstellung an die Haupt-
abteilungen bzw. deren Leiter delegiert. Fiir die Funkti-
onsfahigkeit und Wirksamkeit der internen Kontrollen in
einem Geschéftsprozess ist daher der jeweils zustandige
Bereich verantwortlich. Hierzu gehort, auch im Hinblick
auf die Prifung der internen Kontrollen durch die
Revision und die Wirtschaftspriifer, eine aussagefahige
Dokumentation der Kontrollen. Um eine entsprechende
Transparenz sicherzustellen, wurde eine strukturierte
Vorgehensweise mit folgenden wesentlichen Schritten
entwickelt:
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e Beschreibung der wesentlichen Geschiftsprozesse,

Identifizierung der potenziellen Fehler und Risiken zu
jedem Arbeitsschritt,

e Identifizierung und Dokumentation der vorhandenen
KontrollmaBnahmen,

e Beurteilung der Effektivitat des Kontrollsystems und
Einschdtzung des Restrisikos sowie

e Definition von MaRnahmen zur Verbesserung des In-
ternen Kontrollrahmens.

Wichtigster Bestandteil der Dokumentation ist die Be-
schreibung bzw. Abbildung der als wesentlich definierten
Geschéftsprozesse. In diesem Zusammenhang findet
auch eine kritische Auseinandersetzung mit den dazuge-
horigen Risiken sowie den vorhandenen KontrollmaRnah-
men statt, indem eine isolierte Betrachtung eines jeden
Arbeitsschritts erfolgt.

Zu diesen beschriebenen Prozessen werden von der
Internen Revision die Einschdtzung der Effektivitat der
einzelnen Prozesse und die Bewertung der Restrisiken
abgefragt. Die Ergebnisse dieser Analyse werden in ei-
nem Bericht (Dokumentation des Internen Kontrollrah-
mens) zusammengefasst und bis spatestens im April/Mai
eines Jahres von der Internen Revision dem Vorstand vor-
gelegt. AuRerdem flieBen die aggregierten Restrisiken als
operationelles Risiko in die Risikoinventur des Risikoma-
nagements ein.

Zudem erfolgt eine Verifizierung des Berichts zum Inter-
nen Kontrollrahmen durch die Interne Revision im Rah-
men von Plan- und Sonderpriifungen. Die Geschéftslei-
tung wird Uber hieraus festgestellte Mangel regelmaRig
und bei Bedarf in Form von Ad-hoc-Berichten informiert.

B.5. FUNKTION DER INTERNEN REVISION

Die Interne Revision ist fiir die Uberwachung der Funkti-
onsfdhigkeit des Risikomanagementsystems der SVH
zustdndig. Dabei unterstutzt sie den Vorstand bei der
Steuerung und Kontrolle der SVH, insbesondere hinsicht-
lich der Funktion und Wirksamkeit des Internen Kontroll-
rahmens. Somit ist die Interne Revision ein integraler
Bestandteil des Internen Steuerungs- und Kontrollsys-
tems. Das Aufgabenspektrum der Internen Revision
umfasst die Priifung und Beurteilung der Ordnungsma-
Rigkeit, Sicherheit sowie Wirtschaftlichkeit samtlicher
Aktivitaten (Prufobjekte) in der SVH und die Berichterstat-
tung der Priifergebnisse an den Vorstand. Als Teil des in-
ternen Steuerungs- und Kontrollsystems ist die Interne
Revision fiir die prozessunabhingige Uberwachung des
gesamten Geschiftsbetriebs der SVH zustandig.

Aufgabe der internen Revision ist es dazu beizutragen,
die SVH vor materiellen und immateriellen Verlusten zu

schiitzen und auf ungenutzte Potenziale hinzuweisen, die
die Erhaltung und Steigerung der Effizienz unterstiitzen.
Dies geschieht durch Prifung und Beratung aller Unter-
nehmensbereiche.

Neben der Einhaltung gesetzlicher und aufsichtsrechtli-
cher Normen, ist die sachgerechte Bearbeitung in den
einzelnen Prozessen ein wesentlicher Bestandteil jeder
Prifung. Bei den Prifungen wird auch auf die Abdeckung
von Fraud-Aspekten (MaBRnahmen zur Verhinderung und
Aufdeckung doloser Handlungen) geachtet.

Die Priifung beinhaltet die Bewertung, ob der Interne
Kontrollrahmen und andere Bestandteile der Geschéfts-
organisation angemessen und wirksam sind. Somit unter-
liegen die anderen Schliisselfunktionen ausdriicklich der
Prifung durch die Interne Revision.

Die Priifgebiete umfassen insbesondere die folgenden
Bereiche:

e Effektivitat und Effizienz von Prozessen und Kontrol-
len,

e Einhaltung von externen und internen Vorgaben,
Richtlinien und Vorschriften,

e Angemessenheit des internen und externen Berichts-
wesens sowie

e Zuverldssigkeit der IT-Systeme.

Sowohl die risikoorientierte Prifungsplanung, die risiko-
orientierte Priifungsdurchfiihrung, die MalRnahmenver-
folgung, das Eskalationsverfahren als auch die Berichter-
stattung gegeniliber dem Vorstand, die Information des
Aufsichtsrats sowie der BaFin werden in aufsichts- und
gesellschaftsrechtlich erwartbarem MalR durchgefiihrt.

Durch eine ausschlieBlich revisionsspezifisch definierte
Tatigkeit ist die Unabhdngigkeit aller Mitarbeiter im
Bereich Revision gewdhrleistet.

Die Revisionsmitarbeiter priifen vor Ort weitgehend
selbststdndig. Prifungsziel ist, Fehlerursachen und
Schwachstellen objektiv festzustellen. Dabei geht es
vorrangig um die partnerschaftliche Unterstiitzung der
gepruften Bereiche bei der Verbesserung der Sicherheit,
OrdnungsmadRigkeit und Wirtschaftlichkeitihrer Prozesse
sowie deren Interner Kontrollrahmen.

Grundsétzlich haben weder der einzelne Priifer noch die
Flihrungskrafte der Internen Revision Weisungsbefug-
nisse gegeniber dem gepriften Bereich. Nehmen
Fiihrungskrafte und Mitarbeiter der Internen Revision an
Projektsitzungen, regelmdRig stattfindenden Bespre-
chungsrunden oder Ausschiissen teil, Giben sie eine bera-
tende Funktion aus und haben kein Stimmrecht.
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Bei Gefahr im Verzug verstandigt die Interne Revision zur
Veranlassung der erforderlichen MalRnahmen den Vorsit-
zenden des Vorstands sowie den Ressortvorstand des
betroffenen Bereichs.

B.6. VERSICHERUNGSMATHEMATISCHE
FUNKTION

Beziiglich der aufbauorganisatorischen Ansiedlung der
VMF wird auf Abschnitt B.1.1. Aufbau, Verantwortlichkei-
ten und Beschreibung der wichtigsten Funktionen der
Schliisselaufgaben verwiesen.

Die Aufgaben der VMF sind im Einzelnen:

e Koordination und Uberwachung der Berechnung der
versicherungstechnischen Riickstellungen gemaf
Art. 76 - 86 SII-RRL. Dies beinhaltet insbesondere die
folgenden Tatigkeiten:

—  Gewadhrleistung der Angemessenheit der verwende-
ten Methoden, Annahmen und Prozesse,

—  Bewertung der Hinlanglichkeit und der Qualitat der
verwendeten Daten,

—  Abgleich von Schdtz- und Erwartungswerten,

e Formulierung einer Stellungnahme zur Zeichnungs-
und Annahmepolitik,

e Formulierung einer Stellungnahme zur Angemessen-
heit der Riickversicherungsvereinbarungen,

e Beitrag zur Umsetzung des Risikomanagements und
e Berichterstattung an den Vorstand.

Um potenzielle Interessenskonflikte, insbesondere bei
der Berechnung der versicherungstechnischen Riickstel-
lungen einerseits und deren Uberwachung andererseits
zu vermeiden, wurden eindeutige Rollen, Prozesse und
Verantwortlichkeiten definiert.

B.7. OUTSOURCING
B.7.1. Outsourcing-Politik

Eine Ausgliederung im aufsichtsrechtlichen Sinne liegt
nur dann vor, wenn wichtige Funktionen oder Versiche-
rungstdtigkeiten ausgegliedert werden und die Ausglie-
derung erheblich ist.

Erfasst sind daher keine Einmalgeschéfte wie der gele-
gentliche Fremdbezug von Dienstleistungen (z. B. Einkauf
von Marktforschungsdaten oder Erwerb von versiche-
rungsspezifischen Informationsmedien). Auch der
Fremdbezug von reinen Beratungsleistungen stellt in der
Regel keine relevante Ausgliederung dar, insbesondere

wenn diese nur punktuell erfolgen oder nicht unmittelbar
Teil des Versicherungsgeschifts sind (z. B. die Beauftra-
gung externer Experten zur Erstellung von Vertrdagen
oder Konzepten fiir Projekte, die Durchfiihrung von Trai-
nings oder die Einholung von Rechtsrat). Beziiglich der
Materialitat stellen Vertrage, mit denen lediglich Hilfs-,
Vorbereitungs- und untergeordnete Ausfiihrungsaktivi-
taten ausgelagert werden, keine Ausgliederung dar. Auch
der Verbleib der Entscheidungskompetenzen bei einem
Unternehmen der SV Gruppe ist ein Indiz fiir fehlende
Ausgliederung im aufsichtsrechtlichen Sinne.

Im Zweifelsfall wird zur Kléarung der Frage, ob es sich um
eine Ausgliederung im aufsichtsrechtlichen Sinne han-
delt, die Rechtsabteilung eingebunden.

Durch den Digital Operational Resilience Act (DORA) wur-
denim Rahmen des IKT-Drittparteienrisikomanagements
die bisherigen Regelungen zu Ausgliederungen ergdnzt.
Es ist seit Inkrafttreten der DORA zu priifen, ob eine ver-
tragliche Vereinbarung tiber die Nutzung von IKT-Dienst-
leistungen auch eine Ausgliederung darstellt (und umge-
kehrt). Da der Giltigkeitsbereich der DORA alle IKT-
Dienstleistungen fiir die Ausiibung ihrer Geschéftstatig-
keit umfasst, wurde eine Einwertung aller Drittbeziige mit
IKT-Bezug und eine entsprechende Klassifizierung not-
wendig.

Durch die DORA ist auch der Umfang der zu erfiillenden
Anforderungen gestiegen. Falls die bezogene IKT-Dienst-
leistung eine kritische oder wichtige Funktion unter-
stiitzt, wird von einer besonderen Bedeutung der verbun-
denen IKT-Drittparteienrisiken ausgegangen.

Wichtige Ausgliederungen

Die Ausgliederung einer wichtigen Funktion oder Versi-
cherungstatigkeit (im aufsichtsrechtlichen Sinn) liegt vor,
wenn die SVH ohne diese nichtin der Lage ware, ihre Leis-
tungen gegeniiber dem Versicherungsnehmer zu erbrin-
gen, in diesem Sinne also "unverzichtbar" ist.

Nach § 32 Abs. 3 VAG darf die Ausgliederung einer wichti-
gen Funktion oder Versicherungstatigkeit nicht dazu fiih-
ren, dass

e die Qualitat der Geschaftsorganisation wesentlich be-
eintrachtigt wird,

e das operationelle Risiko (iberméaRig gesteigert wird
oder

e die kontinuierliche und zufriedenstellende Dienst-
leistung gegeniiber dem Versicherungsnehmer ge-
fahrdet wird.

Im Umkehrschluss bedeutet dies: Wenn sich mit der Aus-
gliederung von vornherein keines der vorgenannten drei
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Risiken materialisieren kann, ist dies ein Indiz dafiir, dass
es sich nicht um die Ausgliederung einer wichtigen Funk-
tion oder Versicherungstatigkeit handelt.

Die Bereiche Vertrieb, Bestandsverwaltung, Leistungs-
bzw. Schadenbearbeitung, IT, Rechnungswesen sowie
Vermdgensanlage und -verwaltung sind in der Regel als
wichtig eingestuft. Ebenfalls als wichtig eingestuft sind
die gesetzlich definierten Schliisselfunktionen.

Fiir die Priifung der Wichtigkeit ist, auch bei den vorge-
nannten Bereichen, letztlich entscheidend, in welchem
Umfang die jeweiligen Funktionen oder Versicherungsta-
tigkeiten ausgelagert werden und wie "unverzichtbar"
der konkret ausgliederte Teil der Gesamtaktivitat fur die
Leistungserbringungen gegeniiber dem Versicherungs-
nehmer ist. Neben qualitativen Aspekten ist dabei insbe-
sondere entscheidend, welcher Anteil an der Gesamtakti-
vitdt ausgelagert werden soll.

Die Bewertung von Funktionen als , kritisch oder wichtig*
im Sinne der DORA ist methodisch und inhaltlich nicht
identisch mit einer Wesentlichkeitsbestimmung bei Aus-
gliederungen. Sie erfolgt auf Basis der Auswirkungen, die
ein Ausfall oder eine eingeschrankte Leistung der jeweili-
gen Funktion zur Folge hatte. Dabei wird die Bedeutung
fur die Strategie, die Ergebnisrelevanz des Prozesses, die
Bedeutung fiir den Kunden und fiir die Erfiillung regula-
torischer Anforderungen als Kriterien herangezogen.

Beschreibung des Ausgliederungsprozesses

Im Rahmen der Weiterentwicklung des Ausgliederungs-
managements wurden im Laufe des Jahres 2025 die Aus-
gliederungsprozesse an die Erfordernisse der DORA an-
gepasst.

Bei einer Ausgliederung wird durch den fiir die Ausgliede-
rung verantwortlichen Bereich und dem Ausgliederungs-
management gepriift, ob es sich um eine Ausgliederung
im aufsichtsrechtlichen Sinne handelt und falls ja, ob es
sich um eine wichtige oder eine nicht wichtige Ausgliede-
rung handelt. Entscheidend fiir den weiteren Prozess ist
auch, ob Schliisselfunktionen ausgelagert werden sollen
und ob es sich um eine gruppeninterne Ausgliederung
handelt. Bei Beauftragungen von IKT-Dienstleistungen
wird ebenfalls durch den fiir die Ausgliederung verant-
wortlichen Bereich und dem Ausgliederungsmanagement
gepruft, ob kritische oder wichtige Funktionen tangiert
sind.

Vor jeder Ausgliederung/Beauftragung einer IKT-Dienst-
leistung wird eine Klassifizierung durchgefiihrt. Dazu
wurde ein Template entwickelt, das das zentrale Ausglie-
derungsmanagement zusammen mit dem fir die Ausglie-
derung verantwortlichen  Bereich  befillt. Das

Ausgliederungsmanagement veranlasst anschlieBend die
Durchfiihrung einer Risikoanalyse durch die fachlichen
Experten (Datenschutzbeauftragter, Business Continuity
Manager, Informationssicherheitsbeauftragter, Cloud-
Management, Konzerneinkauf, IT-Einkauf, Rechtsabtei-
lung). Die Beauftragung des Dienstleisters ist abhdngig
vom Ergebnis der Risikoanalyse. Handelt es sich um eine
wichtige Ausgliederung, trifft der Vorstand die Entschei-
dung liber die Ausgliederung. Gleiches gilt bei der Beauf-
tragung von IKT-Dienstleistungen bei kritischen oder
wichtigen Funktionen.

Gruppeninterne Ausgliederungen oder nicht wichtige
Ausgliederungen kdnnen Erleichterungen rechtfertigen.
Die Bewertung der Eignung des aufnehmenden Unter-
nehmens oder laufende Kontrolltatigkeiten kdnnen
schlanker erfolgen. In Anspruch genommene Erleichte-
rungen sind zu erldutern.

B.7.2. Ubersicht der wichtigen Ausgliederungen
Die nachfolgende Tabelle enthdlt Funktionsausgliederun-

gen der SVH, welche dauerhaft gruppenintern ausgeglie-
dert wurden:

Funktions- Aufnehmendes Schliisselfunktion
ausgliederung Unternehmen
VMF SVG ja
IT SVI

Bei der Ausgliederung an die SVI handelt es sich um zent-
ral durchgefiihrte gruppenweite Aktivitaten, welche
hinsichtlich der SVH angepasst auf deren Anforderungen
hin erbracht werden. Die Uberpriifung der Anforderungen
an die fachliche Qualifikation und personliche Zuverlas-
sigkeit der ausgegliederten Schlisselfunktion VMF
erfolgt durch die SVG und wird durch die SVH nicht
separat durchgefiihrt.

B.8. SONSTIGE ANGABEN

Im Rahmen einer jahrlich stattfindenden Priifung durch
die Interne Revision und die Compliance-Funktion wird
die Angemessenheit und Wirksamkeit des Governance-
Systems der SVH sichergestellt.

Der Vorstand hat im Jahr 2025 das Governance-System
der SVH vor dem Hintergrund von Art, Umfang und
Komplexitdt der seinen Geschéftstdtigkeiten inhdrenten
Risiken als angemessen bewertet.

Dariiber hinaus bestanden wdhrend des Berichtszeitrau-
mes keine weiteren wesentlichen Sachverhalte, die zum
Verstdndnis des Governance-Systems der SVH und/oder
zur Beurteilung dessen Angemessenheit beitragen.
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C. RISIKOPROFIL

Das Risikoprofil der SVH setzt sich unter Solvency Il aus
verschiedenen Risikokategorien zusammen. Diese sind
das versicherungstechnische Risiko, das Marktrisiko, das
Kreditrisiko sowie das operationelle Risiko. Dariiber
hinaus lassen sich noch das Liquiditatsrisiko und andere
wesentliche Risikokategorien (strategisches Risiko und
Reputationsrisiko) betrachten, welche aufsichtsrechtlich
nicht in die Solvency II-Berechnungen einflie3en, jedoch

Kreditrisiko

Da sich die SCR-Quote der SVH auf einem hohen Niveau
befindet und sich gegentiber externen Einflissen sehr
robust zeigt, wurden fiir die Gesellschaft keine expliziten
Stresstests und Sensitivitdtsanalysen durchgefihrt.

Die Berechnung des SCR erfolgt mit der Standardformel.
Unternehmensspezifische Parameter werden nicht ange-
wendet. Darliber hinaus bestehen bei der SVH keine
Zweckgesellschaften nach Art. 318 DVO.

SCR
inTsd. €

Versicherungstechnisches Risiko Leben
Versicherungstechnisches Risiko Kranken

Versicherungstechnisches Risiko Nichtleben

Das versicherungstechnische Risiko der SVH wird insbe-
sondere durch das Katastrophenrisiko dominiert. Dies
verdeutlicht auch die nachfolgende Tabelle, welche die
Zusammensetzung des versicherungstechnischen Risi-
kos Nichtleben zeigt. Bei den Angaben in der Tabelle han-
delt es sich um Werte nach Anrechnung der passiven
Rickversicherung:

im Rahmen des internen Risikokontrollprozesses beriick-
sichtigt werden.

Wie die nachfolgende Abbildung zeigt, entfdllt die Sol-
venzkapitalanforderung (SCR) zum Stichtag zum GroRteil
auf das Marktrisiko. Wesentlicher Treiber hierfiir sind die
Beteiligungen an den Tochterunternehmen SVL und SVG,
die dem Aktienrisiko und damit dem Marktrisiko unterlie-
gen. Die malRgebliche Risikokategorie im Risikoprofil der
SVH ist daher das Marktrisiko.

(2,4 %) Operationelles Risiko
Versicherungstechnisches (0,3 %)
Risiko (14,2 %)

Marktrisiko
(83,1 %)

C.1. VERSICHERUNGSTECHNISCHES RISIKO

Das versicherungstechnische Risiko erfasst das Risiko,
dass bedingt durch Zufall, Irrtum oder Anderung, der
tatsachliche Aufwand fiir Schaden bzw. Leistungszahlun-
gen deutlich vom erwarteten Aufwand abweicht. Es unter-
gliedert sichin das versicherungstechnische Risiko Nicht-
leben, Kranken und Leben.

31.12.2025 31.12.2024 Verdnderung
in %

14.239 14.581 23%
7.412 8.559 -13,4%
180.717 188.943 -4,4%
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SCR
inTsd. €

Pramien- und Reserverisiko

Stornorisiko

Katastrophenrisiko
Naturkatastrophenrisiko
Katastrophenrisiko NP RV Sach
Menschenverursachtes Katastrophenrisiko
Sonstiges Katastrophenrisiko
Diversifikation

Diversifikation

Versicherungstechnisches Risiko Nichtleben

C.1.1. Versicherungstechnisches Risiko
Nichtleben

Das Versicherungstechnische Risiko Nichtleben wird
durch das Konzentrationsrisiko dominiert, das sich aus
Naturkatastrophen sowie anderen Kumulschdden reali-
sieren kann. Um dem Konzentrationsrisiko entgegenzu-
wirken, wird das Exposure laufend beobachtet und die
maximale Schadenlast nach Riickversicherung auf ein
akzeptables Niveau gebracht. Der Eigenbehalt ist so fest-
gelegt, dass eine Gefdhrdung der Gesellschaft ausge-
schlossen erscheint. Zum Stichtag betragt die Risikomin-
derung aus Riickversicherung fiir das Risiko aus Naturka-
tastrophen 125.642 Tsd. Euro.

Dariiber hinaus wirken sich Diversifikationseffekte risiko-
mindernd aus, welche im Rahmen der Solvency lI-
Berechnungen fiir die einzelnen Risikosubmodule
bestimmt werden und sich aus bestehenden Korrelatio-
nen zwischen den verschiedenen Gefahren und Regionen
ergeben. Deren Risikominderungseffekte sind in der
obigen Tabelle ausgewiesen.

Im Berichtszeitraum ist bei der SVH ein leichter Riickgang
des versicherungstechnischen Risikos Nichtleben zu ver-
zeichnen. Dieser Riickgang resultiert aus einer héheren
Risikominderung der Riickversicherung im Naturkatstro-
phenrisiko. Der Anstieg im Katastrophenrisiko NP RV
Sach (nichtproportionale Sachriickversicherung) und im
Menschenverursachten Katastrophenrisiko ist auf den
Ausbau des aktiven Riickversicherungsgeschiftes zu-
rickzufiihren.

Beim Pramien- und Reserverisiko ist aufgrund von héhe-
ren Planpramien und gestiegenen Schadenriickstellun-
gen ebenfalls ein Anstieg zu verzeichnen.

C.1.2. Versicherungstechnisches Risiko Leben

Im versicherungstechnischen Risiko Leben werden bio-
metrische Risiken sowie das Kosten- und das Stornorisiko
betrachtet. Das versicherungstechnische Risiko Leben
resultiert bei der SVH im Wesentlichen aus dem aktiv

31.12.2025 31.12.2024 Verﬁndei':"‘,/go
35.467 32.158 10,3%
0 0 0,0%
168.557 178320 -5,5%
144.727 156.367 7,4%
19.682 18.780 4,8%
37.132 33.460 11,0%
1.622 1392 16,5%
-34.605 -31.679 9,2%
-23.307 -21.535 8.2%
180.717 188.943 -4,4%
rickversicherten Lebensversicherungsgeschaft sowie

aus den in Riickdeckung genommenen Rentenverpflich-
tungen aus Nichtlebensvertragen und im Zusammenhang
mit anderen Versicherungsverpflichtungen, welche ge-
maR des aufsichtsrechtlichen Regelwerkes dem Segment
Leben zugeordnet werden. Den sich hieraus ergebenden
Risiken wird mit einem angemessenen Riickversiche-
rungsschutz entgegengewirkt.

Das versicherungstechnische Risiko Leben basiert auf der
Entwicklung der Nettopramien aus dem Lebensriickversi-
cherungsgeschift der SVH und bleibt im Vergleich zum
Vorjahr nahezu unverandert.

C.1.3. Versicherungstechnisches Risiko Kranken

Das versicherungstechnische Risiko Kranken betrachtet
die gleichen Risiken wie die versicherungstechnischen
Risiken Nichtleben und Leben, nur bezogen auf Versiche-
rungsvertrage, welche unter Solvency Il dem Geschafts-
bereich Krankenversicherung zugeordnet werden. Bei der
SVH sind dies beispielsweise Unfallversicherungen aus
der iibernommenen Riickversicherung. Auch diesen Risi-
ken wird mit einem angemessenen Riickversicherungs-
schutz entgegengewirkt.

Die Risikokategorie wird vom versicherungstechnischen
Risiko Kranken nach Art der Nichtleben dominiert. Der
Riickgang im Berichtszeitraum ist auf ein niedrigeres
Reserverisiko infolge gesunkener Schadenriickstellun-
gen zurlickzufiihren.

C.2. MARKTRISIKO

Das Marktrisiko ergibt sich direkt oder indirekt aus
Schwankungen in der Héhe oder der Volatilitat der Markt-
preise von Vermogenswerten, Verbindlichkeiten und Fi-
nanzinstrumenten. Darunter fallen das Zinsdanderungs-,
Aktien-, Immobilien- und Wahrungsrisiko. Das Spreadri-
siko, welches sich aus einer Wertdanderung aufgrund einer
Veranderung der Bonitdt oder einer verdnderten
Markteinschdatzung der Bonitdt von Wertpapier-
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emittenten ergibt, wird ebenfalls im Marktrisiko erfasst.
Zudem werden die Marktkonzentrationsrisiken beriick-
sichtigt.

Da die Beteiligung der SVH an den Tochterunternehmen
SVL und SVG dem Aktienrisiko unterliegt, stellt dieses bei

SCR
inTsd. €

Zinsanderungsrisiko
Aktienrisiko
Immobilienrisiko
Spreadrisiko
Marktkonzentrationsrisiko
Wahrungsrisiko
Diversifikation
Marktrisiko

Das Aktienrisiko, welches darin besteht, dass der beizu-
legende Zeitwert von finanziellen Vermdgenswerten, wie
Aktien oder Beteiligungen, aufgrund von Anderungen der
Borsenkurse oder Anteilspreise sinkt, wird durch die risi-
koadaquate Steuerung der Versicherungstéchter be-
grenzt. Der Anstieg des Aktienrisikos im Vergleich zum
Vorjahristim Wesentlichen auf die h6here Bewertung des
Tochterunternehmens SVG zuriickzufiihren.

Durch eine sorgfdltige Emittentenauswahl und hohe Qua-
litdtsanforderungen bei Kauf eines finanziellen Vermo-
genswertes kann das Spreadrisiko bei der SVH begrenzt
werden. Es werden nahezu ausschlieBlich Titel im Invest-
ment-Grade-Bereich erworben. Des Weiteren hat die SVH
einen Grol3teil ihrer finanziellen Vermégenswerte in ge-
deckte Papiere wie Pfandbriefe investiert. Der Anstieg des
Spreadrisikos ist auf ein hoheres Exposure bei den fest-
verzinslichen Wertpapieren zurickzufihren.

Das Marktkonzentrationsrisiko wird in der Kapitalanlage
durch eine ausreichende Diversifikation hinsichtlich der
Gegenparteien begrenzt. Zum Bewertungsstichtag ist
insbesondere die hohere Bewertung einer Beteiligung fiir
den Anstieg des Marktkonzentrationsrisikos relevant.

Die weiteren Risiken sind von untergeordneter Bedeu-
tung, weshalb auf deren Beschreibung verzichtet wird.

Dariiber hinaus wirken sich Diversifikationseffekte risiko-
mindernd aus, welche im Rahmen der Solvency lI-
Berechnungen fiir die einzelnen Risikosubmodule be-
stimmt werden und sich aus bestehenden Korrelationen
zwischen den verschiedenen Risiken ergeben.

der SVH das bedeutendste Risiko innerhalb des Marktri-
sikos dar. Bei der SVH besteht keine zukiinftige Uber-
schussbeteiligung. Daher wird beim SCR in der nachfol-
genden Tabelle nicht zwischen Brutto- und Nettowerten
(vor bzw. nach ZUB) unterschieden:

Verdnderung

31.12.2025 31.12.2024 in%
0 1.681 -100,0%
1.146.556 1.004.008 14,2%
4.005 4.175 -4,1%
41.096 35.468 15,9%
40.709 7.698 428,8%
3.929 5.422 -27,5%
-53.907 -22.190 142,9%
1.182.387 1.036.261 14,1%

C.2.1. Kapitalanlagestrategie entsprechend dem
Grundsatz der unternehmerischen Vorsicht

Die SVH identifiziert und begrenzt die Risiken aus Kapi-
talanlagen. Die Steuerung dieser Risiken ist in den Leitli-
nien des Finanzressorts etabliert und in der Investment-
risikoleitlinie festgehalten. Die Risikosteuerung stellt si-
cher, dass sowohl die aufsichtsrechtlichen Grundsatze
der Sicherheit, Qualitat, Rentabilitat, Liquiditat, Verfiig-
barkeit sowie Mischung und Streuung eingehalten wer-
den, als auch die Gesamtrisikosituation des Unterneh-
mens in die strategische Anlagepolitik einbezogen wird.

Ziel des Kapitalanlagemanagements in der SVH ist es, die
Zahlungsverpflichtungen, die aus den Anforderungen der
Passivseite resultieren, jederzeit bedienen zu kénnen
und gleichzeitig den Unternehmenswert nachhaltig zu
steigern.

Um die Ertrags- und Risikopositionierung optimal zu ge-
stalten, wurde ein mehrstufiger Investmentprozess mit
etabliert, der die Anpassungen, an die sich @ndernden
Marktgegebenheiten gewdhrleistet und durch sechs Pha-
sen charakterisiert ist. Ausgangspunkt bildet die Defini-
tion der Kapitalanlageziele unter Beriicksichtigung der
spartenspezifischen Besonderheiten, die die Bedeckung
der von der SVH auszufinanzierenden Pensionsverpflich-
tungen (Kapital- und Rentenzusagen) mit sich bringen
(1. Phase). Ausgehend von Kapitalmarkteinschdtzungen
und Risikoanalysen (2. Phase) wird die strategische Asset
Allocation, mit Schwerpunkt bei der Félligkeitsstruktur
der Anlagen in festverzinslichen Wertpapieren, abgeleitet
(3. Phase), die den Rahmen fiir die taktische Asset Alloca-
tion und die Umsetzung der Markttransaktionen vorgibt
(4. Phase). Anschlieend finden die Abwicklung, Kon-
trolle, Messung und Analyse von Kapitalanlageergebnis
und -risiko (5. Phase) statt. Die Kapitalanlageaktivitaten
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werden von einem umfassenden Berichtswesen begleitet
(6. Phase).

Um die Risiken zu messen, zu kontrollieren und zu steu-
ern, stehen insbesondere folgende quantitative Instru-
mente zur Verfligung:

e Jahres- und Mehrjahresplanungen sowie Szenario-
analysen im Rahmen der jahrlichen Erwartungsrech-
nung (Basisszenario, Hoch- und Tiefszenario,
Sonstige),

e Kapitalanlage-Risikomodell mit Ampelsystem, das
einen Prozess fiir gegebenenfalls erforderliche Siche-
rungsmalBnahmen einleitet,

e Risikotragfahigkeitskonzept und Limitsystem auf
Gesamtunternehmensebene,

e Limitsysteme, die auf internen Limiten (z. B. Begren-
zung von Handelsvolumina oder Wahrungsexposure,
Konzernlimitsystem etc.) basieren,

e Plan-Ist-Vergleiche,

e Solvency lI-Standardmodell.

SCR
inTsd. €

Typ 1 - Riickversicherung, Sichteinlagen, Derivate
Typ 2 - Forderungen ggi. VN und VV, Policen- und Hypothekendarlehen
Diversifikation

Kreditrisiko

Das Ausfallrisiko aus Sichteinlagen und Derivaten ergibt
sich daraus, dass ein Kreditinstitut, beispielsweise auf-
grund einer Unternehmensinsolvenz, nicht mehr in der
Lage ist, die Einlagen der Gldaubiger zuriickzuzahlen bzw.
die Verpflichtungen aus den Derivaten zu bedienen. Um
dieses Ausfallrisiko zu begrenzen, achtet die SVH bei der
Auswahl von Kreditinstituten auf eine hohe Bonitat und
tatigt Bankguthaben bzw. erwirbt Derivate in aller Regel
nur dann, wenn die gute Bonitdt des Kreditinstituts von
namhaften Ratingagenturen bestdtigt wurde. Durch
Streuung der Einlagen wird darauf geachtet, dass Kon-
zentrationen bei einzelnen Kreditinstituten soweit wie
moglich vermieden werden.

Das Risiko eines Ausfalls von Rickversicherungsforde-
rungen ergibt sich daraus, dass ein Riickversicherungs-
unternehmen, beispielsweise aufgrund einer Unterneh-
mensinsolvenz, ausfallen kénnte. Dadurch erhoht sich
der Schadenaufwand in der SVH, da der Riickversiche-
rungsanteil nicht mehr abgegeben werden kann bzw. die
SVH ihre Riickversicherungsforderungen nicht geltend
machen kann. Um dieses Ausfallrisiko zu begrenzen, wird
bei der Auswahl der Riickversicherer auf eine hohe Boni-
tat der Partner geachtet. So werden Vertragsbeziehungen
mit Riickversicherern in aller Regel nur dann eingegan-
gen, wenn diese von den Ratingagenturen als sicher

C.3. KREDITRISIKO

Das Kreditrisiko ergibt sich aus dem potenziellen Ausfall
von Gegenparteien und anderen Schuldnern, gegeniiber
denen das Versicherungsunternehmen Forderungen hat.

Wie die Tabelle zeigt, ergibt sich das Kreditrisiko der SVH
aus dem Ausfallrisiko der Forderungen gegeniiber Riick-
versicherern und von Sichteinlagen bei Kreditinstituten
(Typ 1). Dabei entfallen zum 31. Dezember 2025 etwa
93 % des Ausfallsrisikos Typ 1, gemessen am Exposure,
auf den Ausfall von Sichteinlagen bei Kreditinstituten und
7 % auf den Ausfall von Riickversicherungsforderungen.

Verdnderung

31.12.2025 31.12.2024 in %
33.803 16.387 106,3%

79 103 -23,3%

-20 -26 -23,1%
33.863 16.465 105,7%

eingestuft wurden. Neben den Ratings flieRen auch
Erkenntnisse aus regelmdRig gefiihrten Gesprachen mit
Riickversicherern und Maklern sowie Informationen aus
branchenspezifischen Newslettern in die Bewertung und
Auswahl der Riickversicherungspartner ein. Die Bonitat
wird regelmaBig Uberprift. Bei Ratingdnderungen wird
die SVH zeitnah durch die involvierten Riickversiche-
rungsmakler informiert. Durch Streuung der Anteile wird
auch hier darauf geachtet, dass Kumule bei einzelnen
Markten und Partnern soweit wie méglich vermieden wer-
den.

Das Kreditrisiko steigt im Berichtszeitraum (+105,7 %).
Grund hierfiir ist insbesondere das gestiegene Ausfallri-
siko Typ 1 (+ 106,2 %), welches auf ein gestiegenes Expo-
sure der Kapitalanlagen zuriickzufiihren ist. Das gesun-

kene Ausfallrisiko Typ2 (-23,5%) ist in den
gesunkenen Marktwerten der Hypothekendarlehen
begriindet.

Da bei der SVH nur geringe Risiken aus dem Forderungs-
ausfall gegeniiber Versicherungsnehmern (VN) und
Versicherungsvermittlern (VV) bzw. aus dem Forderungs-
ausfall bei Hypotheken- und Policendarlehen existieren,
ist das Typ 2 Risiko fiir die SVH unwesentlich.
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C.4. LIQUIDITATSRISIKO

Das Liquiditatsrisiko bezeichnet das Risiko, die laufenden
bzw. zukiinftigen finanziellen Verpflichtungen bei Fallig-
keit nicht erfillen zu kénnen oder dass im Falle einer
Liquiditatskrise die Liquidierbarkeit von Vermdgenswer-
ten nicht oder nur durch Inkaufnahme von Abschldagen
maoglich ist.

Das Liquiditatsrisiko wird im Rahmen der aufsichtsrecht-
lichen Risikotragfdahigkeit durch den Solvency II-Standar-
dansatz nicht abgebildet, wird jedoch im Rahmen der
jahrlich stattfindenden Risikoinventur szenariobasiert
oder mittels Expertenschatzungen auf Einzelrisikobasis
bewertet und in der unternehmensinternen Perspektive
beriicksichtigt. Hierbei wird als mogliche Ursache neben
einem Liquiditatsbedarf infolge eines Massenstornos, der
die verfiigbaren liquiden Mittel Ubersteigen wiirde,
zusatzlich das Szenario eines gestodrten Kapitalmarktes
unterstellt, infolge dessen es zu erhéhten Transaktions-
kosten fiir die Bereitstellung des Liquiditatsbedarfs kom-
men wiirde, bzw. die kurzfristige Liquidierung zusatzli-
cher Vermdgenswerte zu Marktwerten nicht moglich
ware.

Aufgrund der vorsichtigen Anlagepolitik der SVH wird
unter anderem iberwiegend in fungible Anleihen inves-
tiert, wodurch eine hinreichende Liquiditat gewdhrleistet
ist. Um Liquiditatsrisiken friihzeitig erkennen zu kénnen,
wird eine Liquiditatsplanung tber drei Jahre erstellt und
monatlich rollierend fortgeschrieben. Die Liquiditatspla-
nung umfasst daher einerseits die Restlaufzeitenanalyse
der finanziellen Verbindlichkeiten und andererseits die
Restlaufzeitenstruktur der finanziellen Vermdgenswerte.
Dariiber hinaus wird eine tdgliche Liquiditatsdisposition
durchgefihrt.

Der Gesamtbetrag des bei kiinftigen Pramien einkalku-
lierten erwarteten Gewinns gemdR Art. 260 Abs.2 DVO
betrdgt bei der SVH zum Stichtag 31.623 Tsd. Euro.

Im aktuellen Berichtszeitraum ergaben sich keine
wesentlichen Anderungen innerhalb des Liquiditétsrisi-
kos und es bestanden keine wesentlichen Risikokonzent-
rationen.

C.5. OPERATIONELLES RISIKO

Unter operationellen Risiken wird die Gefahr verstanden,
Verluste als Folge von Unzulanglichkeiten oder des
Versagens von Menschen oder Systemen sowie aufgrund
externer Ereignisse zu erleiden. In der SVH fallen darunter
das Prozess- bzw. Qualitatsrisiko, das Compliance-Risiko,
das Kostenrisiko, das allgemeine Personalrisiko sowie
das Datenverarbeitungsrisiko.

Aufsichtsrechtlich wird das operationelle Risiko pauschal
anhand der Standardformelvon Solvency Il bestimmt (vgl.
Abschnitt C. Risikoprofil) und betrdgt zum 31. Dezember
2025, 4.023 Tsd. Euro (Vj. 3.682 Tsd. Euro). Im Vergleich
zum Vorjahr ist ein leichter Riickgang des Risikos zu
verzeichnen.

In der unternehmensinternen Sicht stellen das Compli-
ance-Risiko, das Prozess- bzw. Qualitdtsrisiko, das Kos-
tenrisiko und das Personalrisiko die wesentlichen Risiko-
treiber innerhalb des operationellen Risikos dar. Diese
werden im Rahmen der jdhrlich stattfindenden Risikoin-
ventur szenariobasiert oder mittels Expertenschdtzungen
auf Einzelrisikobasis bewertet.

Um dem Compliance-Risiko, das insbesondere aus Ande-
rungen rechtlicher und steuerlicher Rahmenbedingun-
gen oder aus der Nicht-Einhaltung von Gesetzen und
Richtlinien resultiert, entgegenzuwirken, wurde inner-
halb der SVH ein Compliance-Management-System im-
plementiert, mit dem die Risiken und MalRnahmen zur
Verhinderung von Rechtsverst6en gesamthaft gesteu-
ert werden. Die Compliance-Organisation besitzt sowohl
zentrale als auch dezentrale Ausprdgungen.

Unter dem Prozess- bzw. Qualitatsrisiko werden fehlende,
ineffiziente oder inaddaquate Prozesse und Kontrollme-
chanismen verstanden, welche die Produktivitdt und Qua-
litat des Geschéftsbetriebs sowie deren laufende und not-
wendige Verbesserung gefdhrden kdnnen. Zur Begren-
zung dieser Risiken ist in der SVH unter anderem ein an-
gemessener Interner Kontrollrahmen etabliert, welcher
die Sicherung der Wirksamkeit und Wirtschaftlichkeit der
Geschéftstatigkeit, OrdnungsmaRigkeit und Verldsslich-
keit der internen und externen Rechnungslegung und
Einhaltung der fiir das Unternehmen geltenden internen
Regelungen sowie der maRgeblichen rechtlichen Vor-
schriften vorsieht.

Durch umfassende und funktionsfdahige interne Kontrol-
len hinsichtlich der organisatorischen Trennung von
Funktionen sowie Plausibilitdts- und Abstimmpriifungen,
werden mogliche Risiken im Rahmen der operativen Ta-
tigkeit der Funktionseinheiten vermieden bzw. reduziert.

Eine besondere Beachtung finden Risiken, die den laufen-
den Geschéftsbetrieb storen oder unterbrechen kénnen.
In der SVH wurde eine Business Continuity Management-
Organisation errichtet, die eine verldssliche Fortfiihrung
der kritischen Geschiftsprozesse auch in einer Notfallsi-
tuation sicherstellt.

Beim allgemeinen Personalrisiko ist bei der SVH insbe-
sondere zwischen Personal-Einsatzrisiken, der grof3fla-
chige Ausfall von Mitarbeitern, der fehlende Ersatz von
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Mitarbeitern mit vitaler Bedeutung sowie die fehlende
Qualifikation der Mitarbeiter und dem Personal-Steue-
rungsrisiko aus dem demografischen Wandel zu unter-
scheiden. Diese Risiken werden durch verschiedene Mal3-
nahmen begrenzt. Hierzu gehoren die laufende Optimie-
rung von Notfallplanen im Rahmen der Business Continu-
ity Management-Organisation, Nachwuchs- und Uber-
nahmeprogramme, die Forderung der kontinuierlichen
Aus- und Weiterbildung, die Verbesserung der Arbeitge-
berattraktivitat, des Employer Brandings und des Arbeit-
geberimages, der Ausbau des Schul-/Hochschulmarke-
tings und der Ausbau des Gesundheitsmanagements, un-
ter anderem zur Erhaltung der Arbeitsfahigkeit insbeson-
dere von dlteren Mitarbeitern.

Das Kostenrisiko ergibt sich aus steigenden Kosten oder
fehlenden Méglichkeiten zur Kostenoptimierung. Zur Be-
grenzung des Kostenrisikos werden die Kostenziele der
SVH im Rahmen des Budgetierungsprozesses beriick-
sichtigt. Die Budgeteinhaltung wie auch die Gesamtkos-
tenentwicklung werden laufend nachgehalten. Sich gege-
benenfalls abzeichnende Budgetiiberschreitungen wer-
den per laufendem Plan-Ist-Abgleich transparent ge-
macht, hinterfragt und beziiglich anzustrebender Gegen-
steuerungsmalBnahmen gegebenenfalls eskaliert. Ein-
zelne bekannte Kostentreiberpositionen werden durch
Vorstandsentscheid gedeckelt.

Innerhalb des operationellen Risikos bestanden im Be-
richtszeitraum keine wesentlichen Risikokonzentratio-
nen.

C.6. ANDERE WESENTLICHE RISIKEN

Zu den anderen wesentlichen Risikokategorien zdhlen
das Reputationsrisiko sowie das strategische Risiko. Wie
das Liquiditatsrisiko werden diese im Rahmen der
aufsichtsrechtlichen Risikotragfahigkeit nicht durch den
Solvency lI-Standardansatz abgebildet, jedoch werden
diese im Rahmen der jahrlich stattfindenden Risikoinven-
tur szenariobasiert oder mittels Expertenschatzungen auf
Einzelrisikobasis bewertet und in der unternehmensin-
ternen Sichtweise beriicksichtigt. Im Berichtszeitraum
ergaben sich hierbei keine wesentlichen Anderungen und
es bestanden keine wesentlichen Risikokonzentrationen.

Unter dem Reputationsrisiko wird die mogliche Beschadi-
gung des Rufes infolge einer negativen Wahrnehmung in
der Offentlichkeit verstanden. Mégliche Ursachen sind
z. B. nicht eingehaltene Leistungs- und Serviceverspre-
chen gegeniiber den Versicherungsnehmern, offensicht-
liche Widerspriiche zu Unternehmenszielen oder Ver-
stoRe gegen Compliance-Vorgaben gesetzlicher oder ge-
sellschaftlicher Art. Um diesen Risiken entgegenzuwir-
ken, betreibt die SVH eine intensive Offentlichkeits- und

Pressearbeit und beobachtet kontinuierlich Vorgange
und Stimmungen in den Medien einschlieRlich Social Me-
dia. Etwaige Kundenbeschwerden werden zeitnah und
umfassend bearbeitet und in einen laufenden Qualitats-
verbesserungsprozess eingebracht. Reputationsrisiken
infolge eines VerstoRes gegen Compliance-Regeln beugt
die SVH aktiv durch ihre Compliance-Organisation vor,
welche allgemeine Verhaltensgrundsatze fiir alle Be-
schaftigten der SVH definiert, die Leitsatze fiir ein rechts-
konformes, verlassliches und an ethischen Werten orien-
tiertes Verhalten begriinden.

Das strategische Risiko beinhaltet mogliche Verluste, die
sich aus strategischen Geschédftsentscheidungen oder
aus einer fehlenden Anpassung der Geschéftsstrategie an
ein verdandertes Wirtschaftsumfeld ergeben. Steuerungs-
strategien, die der grundsatzlichen Orientierung und
angemessenen Reaktion auf solche Risiken dienen, stellt
die Risikostrategie der SVH bereit.

C.7. SONSTIGE ANGABEN

Dariiber hinaus bestanden wdhrend des Berichtszeitrau-
mes keine weiteren wesentlichen Sachverhalte, die zum
Verstandnis des Risikoprofils und/oder zur Beurteilung
deren Angemessenheit beitragen.
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D. BEWERTUNG FUR
SOLVABILITATSZWECKE

Der Ansatzin der Solvabilitatsiibersicht erfolgt nach 88 74
bis 87 VAG unter Beriicksichtigung der zugehdorigen tech-
nischen Durchfiihrungsstandards und Leitlinien sowie
sich aus Auslegungsentscheidungen der BaFin ergeben-
den Anforderungen.

Die Bewertung der Vermdgenswerte und Sonstigen
Verbindlichkeiten fiir Solvabilitatszwecke erfolgt grund-
satzlich gemaR Art. 9 Abs. 1 DVO nach den Vorschriften
der durch die Europdische Union iibernommenen Interna-
tional Financial Reporting Standards (IFRS).

Die Bewertung der Vermégenswerte erfolgt anhand von
marktkonformen Bewertungsmethoden unter Einhaltung
einer Bewertungshierarchie. Damit ist sichergestellt,
dass diese zu dem Betrag bewertet werden, zu dem sie
zwischen sachverstdandigen, vertragswilligen und vonei-
nander unabhdngigen Geschéaftspartnern getauscht bzw.
tibertragen oder beglichen werden kénnten.

Der Wert der versicherungstechnischen Riickstellungen
ergibt sich aus der Summe des Best Estimates (erwarteter
Barwert kiinftiger Zahlungsstréme) und einer Risiko-
marge. Die Ermittlung des Best Estimates nach
Solvency Il erfolgt als Portfoliobetrachtung der diskon-
tierten Cashflow-Projektionen je homogener Risiko-
gruppe (HRG).

Die Sonstigen Verbindlichkeiten werden gemaR 8§74
Abs. 3 VAG mit dem Zeitwert bewertet. Dieser spiegelt
den Preis wider, der einem sachverstdndigen, vertragswil-
ligen und unabhdngigen Geschéftspartner fir die
Ubernahme der Verbindlichkeit gezahlt werden miisste.

D.1. VERMOGENSWERTE

D.1.1. Grundlagen, Methoden und
Hauptannahmen

D.1.1.1. Latente Steueranspriiche

Gemadl Art. 9 DVO werden latente Steueranspriiche ana-
log IAS 12 Ertragsteuern fir alle Vermégenswerte oder
Verbindlichkeiten, die fiir Solvabilitdts- oder Steuerzwe-
cke angesetzt werden, ermittelt.

Die Bewertung der latenten Steuern erfolgt, mit Aus-
nahme latenter Steueranspriiche, die aus dem Vortrag
noch nicht genutzter Steuergutschriften und dem Vortrag
noch nicht genutzter steuerlicher Verluste resultieren,
auf Grundlage der temporaren Differenzen zwischen dem
Ansatz und der Bewertung der Vermdgenswerte und

Verbindlichkeiten gemall 8874 bis 87 VAG und ihren
steuerlichen Ansdtzen und Bewertungen.

Da der steuerliche Ansatz der lokalen Berichterstattung
folgt, resultieren die latenten Steueranspriiche im We-
sentlichen aus den unter D.1.2., D.2.3. und D.3.2. be-
schriebenen Bewertungsunterschieden in folgenden Bi-
lanzpositionen (siehe Abschnitt E.1.4. Ansatz latenter
Steueranspriiche):

e Verbindlichkeiten (Handel, nicht Versicherung),
e Rentenzahlungsverpflichtungen,

Wahrend der steuerliche Ansatz anhand eines Dis-
kontierungsfaktors von 6 % erfolgt, wird die Bewer-
tung nach Solvency Il anhand eines variablen Faktors
vorgenommen, wodurch der Steuerwert der Pensi-
onsriickstellungen geringer ausfallt.

e Staatsanleihen und

e Unternehmensanleihen.

Latente Steueranspriiche werden nur dann angesetzt,
wenn es wahrscheinlich ist, dass ein kinftiger zu versteu-
ernder Gewinn zur Verfligung stehen wird, gegen den der
latente Steueranspruch verrechnet werden kann. Dabei
werden die gesetzlichen oder aufsichtsrechtlichen
Vorschriften fiir die Fristen im Zusammenhang mit dem
Vortrag noch nicht genutzter steuerlicher Verluste oder
noch nicht genutzter Steuergutschriften beriicksichtigt.

Ubersteigen die aktiven latenten Steuern die passiven
latenten Steuern, muss die Realisierbarkeit des Uber-
schusses an aktiven latenten Steuern nachgewiesen
werden. Sofern die Werthaltigkeit des Aktiviiberhangs
gegeben ist, wird dieser aktiviert, ansonsten wird von
einer Aktivierung abgesehen.

Die Werthaltigkeit des Aktiviiberhangs der SVH im
Berichtszeitraum ist nicht mit hinreichender Sicherheit
gegeben, sodass von einer Aktivierung abgesehen wird.

Fir die Bewertung werden die zum Zeitpunkt der Realisa-
tion voraussichtlich giltigen Steuersdtze zugrunde
gelegt. Bis zum Stichtag beschlossene Steuersatzénde-
rungen werden beriicksichtigt.

Fiir das Geschéftsjahr galt fur Kapitalgesellschaften ein
kombinierter Ertragsteuersatz aus Koérperschaftsteuer,
Solidaritatszuschlag und Gewerbesteuer. Aufgrund der
Absenkung des Koérperschaftsteuersatzes um 5 %-Punkte
bis zum Jahr 2032 werden die zum Zeitpunkt der Realisa-
tion voraussichtlich giiltigen Steuersatze zugrunde ge-
legt. Die geltenden kombinierten Ertragsteuersatze fir
Kapitalgesellschaften lagen in einer Bandbreite von
25,9 % bis 30,9 % (Vj. kombinierter Ertragsteuersatz in
Hohe wvon 30,9 %). Sofern die tempordren
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Bewertungsdifferenzen im Zusammenhang mit gewerb-
lich gepragten Personengesellschaften stehen, wird da-
gegen grundsatzlich ein Steuersatz von 10,8 % angewen-
det.

Der Ausweis der latenten Steueranspriiche und -schulden
erfolgt entsprechend IAS 12.74 saldiert. Aufgrund eines
aktiven latenten Steueriiberhangs, welcher nicht werthal-
tig ist, erfolgt der Ausweis zum Stichtag mit Null.

D.1.1.2. Uberschuss bei den Altersversorgungsleistungen

Gemald Art. 9 DVO sind Pensionsverpflichtungen analog
dem Ausweis nach IAS 19 Leistungen an Arbeitnehmer
netto auszuweisen, das heift nach Saldierung von
Planvermégen und den Brutto-Pensionsverpflichtungen.
Im Fall einer Uberdeckung erfolgt der Ausweis auf der
Aktivseite bzw. im Fall einer Unterdeckung auf der Passiv-
seite.

Im Geschéftsjahr erfolgte der Ausweis der Netto-
Pensionsverpflichtungen auf der Passivseite (siehe
Abschnitt D.3.1.2. Rentenzahlungsverpflichtungen), da
die Pensionsverpflichtungen das Planvermégen liberstei-
gen.

D.1.1.3. Sachanlagen fiir den Eigenbedarf

Das langfristige Sachanlagevermdgen umfasst im
Wesentlichen Biiroausstattung sowie sonstige Betriebs-
vorrichtungen und unterliegt im Rahmen der wirtschaftli-
chen Nutzung einer kontinuierlichen Wertminderung.
Aufgrund der Art der Vermdégenswerte und deren gerin-
gen Volumens wird der beizulegende Zeitwert durch die
um die planméaRigen Abschreibungen und kumulierten
Wertminderungsaufwendungen verminderten Anschaf-
fungskosten gemaR IAS 16 Sachanlagen hinreichend re-
prdsentiert.

Gemadl IFRS 16 Leasingverhdltnisse sind Nutzungsrechte
aus Leasingverhdltnissen entsprechend dem zugrunde-
liegenden Vermdgenswert auszuweisen. Da die Leasing-
verpflichtungen der SVH lediglich 0,61 % des Uberschus-
ses der Vermdgenswerte (iber die Verbindlichkeiten
darstellen, findet der IFRS16 Leasingverhdltnisse
aufgrund von Unwesentlichkeit keine Anwendung.

D.1.1.4. Anteile an verbundenen Unternehmen
einschlieBlich Beteiligungen

Die Bewertung der Tochterunternehmen erfolgt, da fir
diese kein aktiver Markt vorhanden ist, entsprechend der
Solvency lI-Bewertungshierarchie gemaf Art. 13 DVO mit
der angepassten Equity-Methode (Adjusted Equity
Method - AEM). Bei der Ermittlung des Uberschusses der
Vermogenswerte Uber die Verbindlichkeiten werden die

einzelnen Vermégenswerte und Verbindlichkeiten nach
88 74 bis 87 VAG bewertet.

Eine Ausnahme stellt die Beteiligung an dem Tochterun-
ternehmen BSO dar. Da fiir die BSO weder ein notierter
Marktpreis auf einem aktiven Markt vorliegt, noch eine
Bewertung mit der angepassten Equity-Methode moglich
ist, da die Einbeziehung der von der BSO gehaltenen
Beteiligungen an den Versicherungsunternehmen SLS,
SAS sowie der SV pojistovna a.s. erst zu einem spateren
Zeitpunkt moglich ist, erfolgt die Bewertung entspre-
chend der Solvency ll-Bewertungshierarchie gemadR
Art. 13 DVO mit der IFRS-Equity-Methode (IFRS-Equity-
Method - IEM).

Anteile an Tochterunternehmen und assoziierten Unter-
nehmen, die aufgrund untergeordneter Bedeutung fur
das SCR nicht in die SV Gruppe einbezogen werden, wer-
den entsprechend Art.13 DVO als Finanzinstrumente
zum beizulegenden Zeitwert angesetzt. Die intern durch-
gefiihrten Bewertungen dieser Beteiligungen folgen
einem regelmaRigen Bewertungsprozess. Die Bewertung
erfolgt aufgrund des Fehlens eines notierten Marktprei-
ses auf einem aktiven Markt zum Net Asset Value (Alter-
native Valuation Method - AVM). Dieser wird auf Basis des
bilanziellen Eigenkapitals unter Berlicksichtigung stiller
Reserven und Lasten abgeleitet.

D.1.1.5. Anleihen

Fiir Inhaberschuldverschreibungen, andere festverzinsli-
che Wertpapiere sowie andere nicht festverzinsliche
Wertpapiere wird der beizulegende Zeitwert gemaf Art. 9
DVO teilweise aus dem jeweiligen Marktpreis fir dhnliche
Wertpapiere (Quoted Market Price for similar
assets - QMPS) ermittelt. Beim Grofteil dieser Finanzin-
strumente handelt es sich um OTC-gehandelte Rententi-
tel. Fur die Ermittlung des beizulegenden Zeitwerts wer-
den Durchschnittspreise von Preisserviceagenturen ver-
wendet. Zudem werden die beizulegenden Zeitwerte mit-
tels der Barwertmethode (AVM) auf Basis aktueller und
beobachtbarer Marktparameter ermittelt. Liegen keine
beobachtbaren Marktparameter vor, so erfolgt die Bewer-
tung ebenfalls mit Hilfe der Barwertmethode (AVM) bzw.
den finanzmathematischen Bewertungsverfahren Bache-
lier-Modell sowieHull-White-Modell auf Basis aktueller
Marktparameter (AVM).

Trennungspflichtige strukturierte Finanzinstrumente, die
eingebettete Derivate enthalten, welche die Zahlungs-
strome der strukturierten Finanzinstrumente wesentlich
beeinflussen, werden nicht zerlegt, sondern einheitlich
zum beizulegenden Zeitwert gemaR Art. 9 DVO bewertet.
Dieser wird mit Hilfe von finanzmathematischen Bewer-
tungsverfahren (Bachelier-Modell) auf Basis aktueller
Marktparameter (AVM) ermittelt.
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Die beizulegenden Zeitwerte der Namensschuldver-
schreibungen, Schuldscheinforderungen und Darlehen
sowie Ausleihungen an assoziierte Unternehmen oder
Beteiligungen werden iiberwiegend mittels der Barwert-
methode sowie dem Hull-White-Modell (AVM) auf Basis
aktueller und beobachtbarer Zinsstrukturkurven berech-
net.

D.1.1.6. Organismen fiir gemeinsame Anlagen

Die Bewertung eines ehemals vollkonsolidierten Invest-
mentanteils an Wertpapier-Sondervermégen erfolgt, da
fur diesen kein aktiver Markt vorhanden ist, entsprechend
der Solvency II-Bewertungshierarchie gemaR Art. 13 DVO
mit der angepassten Equity-Methode (AEM). Bei der
Ermittlung des Uberschusses der Vermégenswerte iiber
die Verbindlichkeiten werden die einzelnen Vermégens-
werte und Verbindlichkeiten nach 8874 bis 87 VAG
bewertet.

Aufgrund des Fehlens eines aktiven Marktes wird fur die
weiteren Investmentanteile der Net Asset Value (AVM) auf
Basis des Nettovermdgenswerts extern bzw. auf Basis
nicht beobachtbarer Parameter intern ermittelt. Die
Bewertungen werden intern plausibilisiert. Dabei werden
Kapitalbewegungen zwischen dem Bewertungsstichtag
der externen Bewertungen und dem Stichtagim Net Asset
Value beriicksichtigt.

D.1.1.7. Darlehen und Hypotheken

Die Position Darlehen und Hypotheken umfasst eine
Ausleihung an ein verbundenes Unternehmen.

Die Ermittlung des beizulegenden Zeitwerts erfolgt
gemal’ Art. 9 DVO zum beizulegenden Zeitwert mit Hilfe
der Barwertmethode (AVM) auf Basis aktueller und
beobachtbarer Zinsstrukturkurven.

D.1.1.8. Einforderbare Betrdge aus der Riickversicherung

Hinsichtlich der Bilanzierungs- und Bewertungsmetho-
den fiir die Einforderbaren Betrage aus der Riickversiche-
rung wird auf Abschnitt D.2.4. Einforderbare Betrdge aus
Riickversicherungsvertragen verwiesen.

D.1.1.9. Depotforderungen

Die Depotforderungen aus dem in Riickdeckung (ber-
nommenen Versicherungsgeschdft werden mit dem
Nominalwert, gegebenenfalls vermindert um Absetzun-
gen von einzeln oder aus Vergangenheitserfahrungen
pauschalisiert ermittelten Wertberichtigungen, ausge-
wiesen. Dieser entspricht aufgrund des kurzfristigen Cha-
rakters der Forderungen dem beizulegenden Zeitwert

nach den Vorschriften des IFRS 13

Bemessung des beizulegenden Zeitwerts.

D.1.1.10. Forderungen gegeniiber Versicherungen
und Vermittlern

Die Forderungen gegeniuber Versicherungen und
Vermittlern umfassen Abrechnungsforderungen aus dem
in Riickdeckung Gibernommenen Versicherungsgeschaft
sowie die Forderungen aus dem Versicherungsgeschaft
gegeniiber Versicherungsnehmern sowie Versicherungs-
vermittlern.

Der nach den Vorschriften des IFRS 13 Bemessung des
beizulegenden Zeitwerts ermittelte beizulegenden Zeit-
wert entspricht aufgrund des kurzfristigen Charakters der
Forderungen dem Nominalwert (gegebenenfalls vermin-
dert um Absetzungen von einzeln oder aus Vergangen-
heitserfahrungen pauschaliert ermittelten Wertberichti-
gungen).

Sowohl die Abrechnungsforderungen aus dem tibernom-
menen Versicherungsgeschaft als auch die Forderungen
gegeniiber Versicherungsnehmern und Versicherungs-
vermittlern werden vollstdndig in die versicherungstech-
nischen Riickstellungen einbezogen.

D.1.1.11. Forderungen gegeniiber Riickversicherern

Abrechnungsforderungen aus demin Riickdeckung gege-
benen Versicherungsgeschift werden mit dem Nominal-
wert, gegebenenfalls vermindert um Absetzungen von
einzeln oder aus Vergangenheitserfahrungen pauscha-
liert ermittelten Wertberichtigungen, ausgewiesen.
Dieser entspricht aufgrund des kurzfristigen Charakters
der Forderungen dem beizulegenden Zeitwert nach den
Vorschriften des IFRS 13 Bemessung des beizulegenden
Zeitwerts.

D.1.1.12. Forderungen (Handel, nicht Versicherung)

Die Forderungen (Handel, nicht Versicherung) umfassen
die sonstigen Forderungen zuziiglich der Steuererstat-
tungsanspriiche aus tatsachlichen Steuern. Dariiber
hinaus werden im Zusammenhang mit den Pensionsver-
pflichtungen unter dieser Position Erstattungsanspriiche
aus Riickdeckungsversicherung gegeniiber der SVL
ausgewiesen.

Die Bewertung der Erstattungsanspriiche entspricht der
Hohe der zugrunde liegenden Pensionsverpflichtungen
(siehe Abschnitt D.3.1.2. Rentenzahlungsverpflichtun-
gen).

Sonstige Forderungen sind finanzielle Forderungen, die
gemal Art. 9 DVO zu fortgefiihrten Anschaffungskosten
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bewertet werden. Aufgrund des kurzfristigen Charakters
der Forderungen werden diese nicht mit dem Effektivzins-
satz diskontiert und entsprechen somit dem beizulegen-
den Zeitwert nach den Vorschriften des IFRS 13 Bemes-
sung des beizulegenden Zeitwerts.

Steuererstattungsanspriiche aus tatsdchlichen Steuern
werden gemdR Art. 9 DVO entsprechend IAS 12 Ertrag-
steuern mit dem Betrag angesetzt, in dessen Hohe eine
Erstattung der zu viel bezahlten Ertragsteuern und sons-
tigen Steuern erwartet wird.

D.1.1.13. Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente

Die Position Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquiva-
lente umfasst Barmittel und jederzeit verfiigbare Einla-
gen wie laufende Guthaben bei Kreditinstituten und
Schecks.

Die Bewertung erfolgt zum beizulegenden Zeitwert
(Quoted Market Price - QMP), der dem Nennwert ent-
spricht.

31.12.2025
inTsd. €

Sachanlagen fiir den Eigenbedarf

Anlagen (auBBer Vermdgenswerten fiirindexgebundene und
fondsgebundene Vertrdge)

Anteile an verbundenen Unternehmen, einschlieflich Beteiligungen
Anleihen
Staatsanleihen
Unternehmensanleihen
Strukturierte Schuldtitel
Besicherte Wertpapiere
Organismen fiir gemeinsame Anlagen
Darlehen und Hypotheken
Einforderbare Betrdge aus Ruickversicherungsvertragen*
Depotforderungen
Forderungen gegeniber Versicherungen und Vermittlern
Forderungen gegentuiber Rickversicherern
Forderungen (Handel, nicht Versicherung)
Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente
Sonstige nicht an anderer Stelle ausgewiesene Vermdgenswerte

Vermdgenswerte insgesamt

! Siehe hierzu Abschnitt D.2. Versicherungstechnische Rickstellungen.

Die Bewertungsdifferenzen belaufen sich in Summe auf
3.990.977 Tsd. Euro und sind mit 3.740.697 Tsd. Euro im
Wesentlichen auf die gemafR3 Art. 13 DVO AEM-bewerteten
Anteile an den Tochterunternehmen SVL und SVG zuriick-
zufiihren.

D.1.1.14. Sonstige, nicht an anderer Stelle
ausgewiesene Vermdgenswerte

Die sonstigen Aktiva enthalten im Wesentlichen aktive
Rechnungsabgrenzungsposten. Die Bewertung erfolgt
zum beizulegenden Zeitwert, der dem Nennwert
entspricht.

Daneben umfasst die Position Vorrate, welche gemaR
Art. 9 DVO nach den Vorgaben des IAS 2 Vorréte mit dem
niedrigeren Wert aus Anschaffungskosten und Netto-
veraullerungswert bewertet werden.

D.1.2. Uberleitung zur Finanzberichterstattung

Die folgende Tabelle stellt die Ansatz- und Bewertungs-
unterschiede zwischen samtlichen Vermdgenswerten der
SVH gemaR Solvency Il und den Vermdgenswerten nach
lokaler Finanzberichterstattung dar:

Finanzbericht-
Solvency Il erstattung Differenz
1.684 1.684 0
5.876.134 1.945.739 3.930.395
5.086.804 1.120.476 3.966.328
601.227 670.585 -69.358
314.888 353.008 -38.120
255.829 283.908 -28.079
8.611 10.000 -1.389
21.900 23.670 -1.770
188.103 154.677 33.426
9.630 10.060 -430
-14.745 593 -15.338
10.832 10.832 0
0 3.809 -3.809
26.894 26.894 0
368.750 288.591 80.159
484.003 484.003 0
1.584 1.584 0
6.764.767 2.773.790 3.990.977

D.1.2.1. Anteile an verbundenen Unternehmen,
einschlieBlich Beteiligungen

Anteile an Tochterunternehmen und assoziierten Unter-
nehmen werden in der lokalen Finanzberichterstattung
nach 8 341b Abs. 1 und 2 HGB mit ihren Anschaffungskos-
ten bzw. dem niedrigeren beizulegenden Zeitwert bilan-
ziert. Mit 3.935.210 Tsd. Euro resultiert die Differenz im
Wesentlichen aus der unterschiedlichen Bewertung der
gehaltenen Anteile an den
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Versicherungstochterunternehmen SVG, SVL und SVR so-
wie aus der unterschiedlichen Bewertung der gehaltenen
Anteile an dem IT-Dienstleistungsunternehmen SVI.

Fiir die Gbrigen Beteiligungen werden im Geschaftsjahrin
der Solvabilitdtsiibersicht Bewertungsreserven in Héhe
von 31.118 Tsd. Euro offen ausgewiesen.

D.1.2.2. Anleihen

Inhaberschuldverschreibungen werden in der lokalen
Finanzberichterstattung, sofern der Bestand dem
Umlaufvermdgen zuzuordnen ist, gemalR § 341b Abs. 2
HGB i. V. m. 8 253 Abs. 4 HGB mit den Anschaffungskos-
ten bzw. dem niedrigeren beizulegenden Zeitwert bewer-
tet (strenges Niederstwertprinzip). Ist der Bestand dem
Anlagevermdgen zuzuordnen, wird dieser gemaR 8 341b
Abs.2 HGB i. V. m. 8 253 Abs. 1 und 3 HGB zu fortgefiihr-
ten Anschaffungskosten bewertet und nur bei einer vo-
raussichtlich dauernden Wertminderung abgeschrieben
(gemildertes Niederstwertprinzip). Demgegeniiber wird
in der Solvabilitatsiibersicht zum Stichtag ein um
47.361 Tsd. Euro niedrigerer beizulegender Zeitwert (im
Wesentlichen Durchschnittspreise von Preisserviceagen-
turen sowie Ermittlung mit der Barwertmethode) ausge-
wiesen.

Die Bestande an Namensschuldverschreibungen, Schuld-
scheinforderungen und Darlehen werden gemaR § 341c
Abs. 3 HGB zu fortgefiihrten Anschaffungskosten unter
Anwendung der Effektivzinsmethode angesetzt. Zeit-
werte zum Stichtag werden im Wesentlichen mit der Bar-
wertmethode ermittelt. Hieraus resultieren Lasten in
Hohe von 18.930 Tsd. Euro.

Der Bestand der Ausleihungen an verbundene Unterneh-
men umfasst ausschlieRlich ein Nachrangdarlehen an die
SVL und wird gemalR 8341b Abs.1 HGB i.V.m. §253
Abs. 1 und 3 HGB wie Anlagevermdégen zu fortgefiihrten
Anschaffungskosten bewertet und nur bei einer voraus-
sichtlich dauernden Wertminderung abgeschrieben (ge-
mildertes Niederstwertprinzip). Der beizulegende Zeit-
wert zum Stichtag liegt 3.0670 Tsd. Euro unter dem Buch-
wert.

D.1.2.3. Organismen fiir gemeinsame Anlagen

Investmentanteile werden, sofern der Bestand dem Um-
laufvermégen zuzuordnen ist, gemafl} § 341b Abs. 2 HGB
in Verbindung mit 8 253 Abs. 4 HGB mit den Anschaf-
fungskosten bzw. dem niedrigeren beizulegenden Zeit-
wert bewertet (strenges Niederstwertprinzip). Ist der
Bestand dem Anlagevermdégen zuzuordnen, wird dieser
gemaR §341b Abs. 2 HGB i. V. m. § 253 Abs. 1 und 3 HGB
zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet und nur
bei einer voraussichtlich dauernden Wertminderung

abgeschrieben (gemildertes Niederstwertprinzip). Die
Bewertung nach Solvency Il folgt dem jeweiligen Markt-
preis fiir identische Wertpapiere bzw. bei Fehlen eines
Marktpreises anhand der angepassten Equity-Methode
(AEM) oder zum Net Asset Value (AVM). Somit kommt es
in der Solvabilitatsiibersicht zum offenen Ausweis von
Bewertungsreserven in Hohe von 33.426 Tsd. Euro.
D.1.2.4. Darlehen und Hypotheken

Der Bestand an Darlehen und Hypotheken umfasst aus-
schlieBlich ein Darlehen an die ecosenergy Betriebsge-
sellschaft mbH & Co. KG und wird gemaR 8 341b Abs. 1
HGB i.V. m. 8 253 Abs. 1 und 3 HGB wie Anlagevermdgen
zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet und nur
bei einer voraussichtlich dauernden Wertminderung ab-
geschrieben (gemildertes Niederstwertprinzip). Der bei-
zulegende Zeitwert zum Stichtag liegt -430 Tsd. Euro un-
ter dem Buchwert.

D.1.2.5. Forderungen gegeniiber Versicherungen
und Vermittlern

Wahrend im Rahmen der lokalen Finanzberichterstattung
Forderungen aus dem in Riickdeckung Gibernommenen
Versicherungsgeschdft separat ausgewiesen werden,
werden diese unter Solvency Il vollstdndig in den versi-
cherungstechnischen Riickstellungen beriicksichtigt. Es
ergibt sich eine Ausweisdifferenz in Héhe von -3.809 Tsd.
Euro.

D.1.2.6. Forderungen (Handel, nicht Versicherung)

Im Rahmen der lokalen Finanzberichterstattung ist eine
Aktivierung von Erstattungsanspriichen aus Rickde-
ckungsversicherung fiir Pensionsrickstellungen nicht
vorgesehen, sondern es erfolgt eine Beriicksichtigung in
Form des Deckungsvermdgens in den Riickstellungen fur
Rentenzahlungsverpflichtungen (siehe Abschnitt D.3.1.2.
Rentenzahlungsverpflichtungen). Der Ansatz nach Sol-
vency Il hingegen folgt IAS 19: Leistungen an Arbeitneh-
mer. Dieser sieht den gesonderten Ausweis der sich aus
der Riickdeckungsversicherung ergebenden Forderung
als Erstattungsanspruch vor. Das hieraus resultierende
Delta zum Stichtag belduft sich auf 123.659 Tsd. Euro.

Das restliche Delta in Hohe von -43.500 resultiert aus der
unterschiedlichen Bilanzierung von Dividendenforderun-
gen gegeniiber Tochterunternehmen. Wahrend diese in
der lokalen Finanzberichterstattung phasengleich akti-
viert werden, folgt Solvency Il den Rechnungslegungsvor-
schriften nach IFRS.
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D.2. Versicherungstechnische
Riickstellungen

Gemadl Solvency Il ist das Unternehmen verpflichtet, ver-
sicherungstechnische Riickstellungen zu bilden, deren
Wert dem aktuellen Betrag entspricht, den Unternehmen
zahlen miissten, wenn sie ihre (Riick-) Versicherungsver-
pflichtungen unverziiglich auf ein anderes Unternehmen
tibertragen wiirden.

Der Ausweis der versicherungstechnischen Riickstellun-
gen erfolgt brutto vor Abzug des Anteils der

31.12.2025
inTsd. €

Nichtlebensriickversicherungsverpflichtungen

LoB 14 Berufsunfahigkeitsversicherung

LoB 16 Kraftfahrzeughaftpflichtversicherung

LoB 17 Sonstige Kraftfahrtversicherung

LoB 18 See-, Luftfahrt- und Transportversicherung

LoB 19 Feuer- und andere Sachversicherungen

LoB 20 Allgemeine Haftpflichtversicherung

LoB 21 Kredit- und Kautionsversicherung

LoB 24 Verschiedene finanzielle Verluste

LoB 26 Nichtproportionale Haftpflichtriickversicherung
LoB 27 Nichtproportionale See-, Luftfahrt- und Transportriickversicherung

LoB 28 Nichtproportionale Sachriickversicherung

Lebensriickversicherungsverpflichtungen
LoB 35 Krankenrickversicherung

LoB 36 Lebensriickversicherung

Gesamt

D.2.1.1. Best Estimate

Der Best Estimate versteht sich als bester Schatzwert des
in Rickdeckung iibernommenen Riickversicherungsge-
schéfts.

Die Ermittlung der Best Estimates fiir die Nichtlebensver-
sicherungsverpflichtungen erfolgt getrennt nach Scha-
den- und Pramienriickstellungen.

Schadenriickstellungen

Der Brutto-Best Estimate der Schadenriickstellungen
(Riickstellungen fiir bereits eingetretene Versicherungs-
falle zuzuglich entsprechender Riickstellungen fiir ex-
terne Schadenregulierungskosten) des Gbernommenen
Rickversicherungsgeschédftes wird je Geschéftsbereich
fur die Anfalljahre ab 2004 als Cashflow-Projektion be-
stimmt. Die Ermittlung erfolgt im Wesentlichen anhand
des Chain-Ladder Verfahrens auf Basis der Abwicklungs-
dreiecke der Aufwdnde. Bei Bedarf oder zu Vergleichszwe-
cken werden das anfalljahrunabhdngige Schadenquoten-
zuwachsverfahren (AUSQZ-Verfahren), das Bornhuetter-

Riickversicherer. Die Anteile der Riickversicherer werden
gesondert auf der Aktivseite der Solvabilitatsiibersicht
ausgewiesen.

D.2.1. Ermittlung der versicherungstechnischen
Brutto-Riickstellungen

Die folgende Tabelle stellt den besten Schatzwert der
Riickstellungen (Best Estimate), die Risikomarge und den
Gesamtbetrag der versicherungstechnischen Riickstel-
lungen der einzelnen Geschéftsbereiche sowie insgesamt
dar:

Best Estimate Risikomarge Gesamt
33.913 716 34.629
1.508 376 1.884
-216 50 -166
128 119 247
31.498 13.105 44.603
474 58 532
2.106 39 2.145
1.817 236 2.053
8.065 356 8.421
-47 10 -37
-4.250 1.504 -2.746
8 0 8
15.157 1.215 16.372
90.161 17.784 107.945

Ferguson- sowie das Cape Cod-Verfahren herangezogen.
Interne Schadenregulierungskosten sind nicht beriick-
sichtigt. Zur Verbesserung der Schatzung und zur besse-
ren Anpassung an die individuelle Situation der SVH wer-
den die aktuariellen Verfahren gegebenenfalls durch
Streichung nicht reprdsentativer Abwicklungsfaktoren
(zum Beispiel wegen Portefeuille-Austritt oder der Um-
stellung von phasenverschobener auf phasengleiche Bi-
lanzierung der Riickversicherung), Beriicksichtigung von
Trends, Schatzung von Tailfaktoren sowie Kurvenanpas-
sungen zur Glattung der Abwicklungsfaktoren modifi-
ziert. Die Diskontierung erfolgt mit der durch die EIOPA
verdffentlichten risikofreien Zinsstrukturkurve.

Fir die Geschédftsbereiche See-, Luftfahrt- und Transport-
versicherung (LoB 18) sowie Verschiedene finanzielle
Verluste (LoB 24) und teilweise Berufsunfahigkeitsversi-
cherung (LoB 14) wird der HGB-Wert als Naherungswert
angesetzt, da die zur Verfligung stehenden Daten bzw.
die Datenqualitat fiir eine sinnvolle Best Estimate-Ermitt-
lung nicht ausreichend sind.
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Altere Anfalljahre bzw. ausgewéhlte Vertrdge werden bei
der Best Estimate-Ermittlung in der Kraftfahrzeughaft-
pflichtversicherung (LoB 16) und Allgemeine Haftpflicht-
versicherung (LoB 20) bzw. Feuer- und andere Sachversi-
cherung (LoB 7) sowie nicht-proportionaler Haftpflicht-,
See-Luftfahrt-und-Transport- und Sachriickversicherung
(LoBs 26, 27, 28) mit einer Expertenschatzung bewertet,
die auf den Wert der jeweiligen HGB-Reserve als Best E-
stimate angewendet wird.

Zum Stichtag gab es keine wesentliche Anderung der Be-
wertungsgrundlagen.

Pramienriickstellungen

Pramienriickstellungen sind der Saldo aus dem Barwert
zukiinftiger (nach dem Stichtag féllig gestellter) Pramien
und dem Barwert der bereits eingegangenen Verpflich-
tungen. Der Barwert der Verpflichtungen bezieht sich auf
zukiinftig eintretende Schadenfdlle inklusive zukiinftig
eintretender Rentenfédlle aus Vertragen, die zum Stichtag
bestanden haben. Dabei werden die 6konomischen Ver-
tragsgrenzen beachtet. Zukiinftiges Neu- oder Ersatzge-
schaft wird nicht berlicksichtigt. Dabei bezeichnet zu-
kiinftiges Neugeschift Geschéaft, welches dem Unterneh-
men noch nicht bekannt ist, also noch nicht abgeschlos-
sen wurde.

Die Berechnung der Pramienriickstellungen basiert auf
einer Schatzung der Combined Ratio (CR) im betreffenden
Geschéftsbereich wdhrend der Abwicklungsdauer der
Pramienriickstellung, wobei sich diese als Summe aus
den prognostizierten Schaden- und Kostenquoten ergibt.
Die Berechnung wird grundsatzlich anhand der von der
EIOPA zur Verfigung gestellten Vereinfachungsformel
durchgefihrt.

BE = (CR - AER) x VM + (CR-1) x PVFP

BE: Bester Schatzwert der Pramienriickstellung

CR: Geschdtzte Schadenkostenquote

VM: Volumenmal? fiir den Beitragsiibertrag

PVFP: Barwert der geschatzten zukinftigen Brutto-Pra-
mie

AER: Schatzung der Abschlusskostenquote

Die Diskontierung erfolgt mit der durch die EIOPA zur Ver-
fugung gestellten risikofreien Zinsstrukturkurve.

Die Ermittlung der Best Estimates erfolgt getrennt nach
Geschaftsbereich und Anfalljahr.

Lebensriickversicherungsverpflichtungen

Da die SVH als Zessionar Risikotrager zweiter Ordnung ist
und im Allgemeinen nicht tiber die entsprechenden Rech-
nungsgrundlagen zur Best Estimate-Ermittlung verfiigt,
werden als Best Estimate vereinfachend die entsprechen-
den HGB-Werte als Naherungswerte angesetzt.

D.2.1.2. Risikomarge

Die Risikomarge ist der Betrag, welcher bei Ubernahme
der Verpflichtungen durch einen sachkundigen Dritten
zusatzlich gefordert wiirde, um die Versicherungs- und
Rickversicherungsverpflichtungen tbernehmen und
erfillen zu kénnen. Grundgedanke des verwendeten
Cost-of-Capital Ansatzes ist, dass das Risikokapital gehal-
ten und ins Risiko gestellt werden muss und dafir eine
Rendite erwartet wird.

Fiir die Berechnung der Risikomarge wird von der SVH die
Methode 2 gemald Leitlinie 62 EIOPA-BoS-14/166 DE
verwendet. Die Projektion beruht auf der Annahme, dass
die kuinftigen Solvenzkapitalanforderungen proportional
zu den versicherungstechnischen Netto-Best Estimates
fur das betreffende Jahr sind. Die dabei verwendete
Kapitalkostenquote von 6 % ist verbindlich vorgegeben.

D.2.1.3. Annahmen bei der Bewertung

Schadenriickstellungen

Ubertragbarkeit des bisherigen Abwicklungsverhaltens
auf die Zukunft

Die aktuariellen Standardverfahren gehen von einer Re-
prasentativitdt des Abwicklungsverhaltens der Vergan-
genheit fir die Zukunft aus. Bei Strukturbriichen in der
Reservepolitik oder Bestandszusammensetzung sind ma-
nuelle Eingriffe in die Daten notwendig.

Unabhdngigkeit der Anfalljahre und Entwicklungsfakto-
ren/Schadenquoten-Zuwdchse

Das verwendete Chain-Ladder-Verfahren unterstellt die
Unabhéangigkeit der Schadenstinde je Anfalljahr sowie
die Proportionalitdt von Erwartungswert und Varianz zum
vorangegangenen Schadenstand.

Inflation

Das Chain-Ladder-Verfahren schreibt die bisher im Scha-
dendreieck vorhandene Inflation tber die durchschnittli-
chen Abwicklungsfaktoren, in denen die Teuerung enthal-
ten ist, implizit fort. Sprunghafte Anderungen der
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Inflationsrate wurden gegebenenfalls durch manuelle An-
passungen beriicksichtigt.

Fremdwdhrungen

Fremdwdhrungen wurden in Berichtswdhrung angesetzt.
Die relevantesten Fremdwdhrungen wurden dabei geson-
dert untersucht.

Kosten fiir Kapitalanlage

Die Kosten fiir Kapitalanlage wurden in den Best Esti-
mates des jeweiligen Geschaftsbereichs beriicksichtigt.
Die GroRenordnung der Kosten fiir Kapitalanlage wird
gleichbleibend wie im Jahr 2025 unterstellt und anteilig
auf die Abwicklungsjahre projiziert.

Pramienriickstellungen

In die Bestimmung der Pramienriickstellung gehen nach
der von der EIOPA veroffentlichten Vereinfachungsformel
(siehe Abschnitt D.2.1.1. Best Estimate) folgende Plan-

GroRen ein.

Combined Ratio

Es wird angenommen, dass die Combined Ratio in der
Vergangenheit stabil war und somit fiir den Berichtszeit-
raum auf dieser Basis gut geschatzt werden kann. Weiter-
hin werden im Berichtszeitraum keine Ereignisse erwar-
tet, welche die Einschdtzung der Combined Ratio dauer-
haft andern werden. Saisonale Effekte, welche zu unter-
jahrig schwankenden Schadenquoten fiihren kdnnten,
werden aufgrund der Nichtauswertbarkeit nicht beriick-
sichtigt.

Kostenabzug

Nach lokaler Finanzberichterstattung werden zur Ermitt-
lung der Beitragsiibertrage nach Kosten 92,5 % der Kos-
ten abgezogen. Unter Solvency Il ist hingegen kein Kos-
tenabzug vorzunehmen.

Diskontierung

Die Combined Ratio wirkt auf den Barwert der kiinftigen
Pramien inklusive Beitragsibertrdge, das heiBt eine Be-
ricksichtigung des Zeitwerts der Pramien findet statt. Die
Combined Ratio selbst wird nicht nochmals diskontiert.
Eine Diskontierung der Pramien fiihrt bei positiven Zin-
sen zu einer betragsmafigen Reduktion des ermittelten
Best Estimates und somit zu betragsmafigen geringeren
Pramienrickstellungen. Negative Zinsen hatten einen ge-
genlaufigen Effekt und fiihrten zu betragsméaRigen héhe-
ren Pramienriickstellungen. Ohne Diskontierung sind die

Pramienriickstellungen, bei positiven Zinsen, daher be-
tragsmadRigen hoéher. Der Verzicht auf Diskontierung in
der Combined Ratio kann tendenziell als unwesentliche
Néherung betrachtet werden. Diese Vereinfachung wird
regelmdRig gepriift und gegebenenfalls in der Zukunft
angepasst.

D.2.2. Grad der Unsicherheit
Schadenriickstellung

Fiir die Geschéftsbereiche 14 (Berufsunfahigkeitsversi-
cherung), 16 (Kraftfahrzeughaftpflichtversicherung), 19
(Feuer- und andere Sachversicherungen), 20 (Allgemeine
Haftpflichtversicherung), und 21 (Kredit- und Kautions-
versicherung) wurde auf Basis der Daten des Beobach-
tungszeitraums eine Bewertung mittels der Software
ResQ durchgefiihrt.

Diese Software weist unter anderem einen sogenannten
Schatzfehler nach Mack aus. Aus diesem Schéatzfehler
kann anschlieBend, mit Hilfe einer Verteilungsanpas-
sung, ein Sicherheitsniveau abgeleitet werden. Da aktuell
jedoch der Grof3teil der Reserven mit dem HGB-Wert bzw.
einer Expertenschdtzung bewertet wird, sind diese Werte
nicht aussagekraftig. In den langabwickelnden Geschéfts-
bereichen 14 (Berufsunfahigkeitsversicherung), 16
(Kraftfahrzeughaftpflichtversicherung) und 20 (Allge-
meine Haftpflichtversicherung) ist der Betrachtungshori-
zont (Anfalljahre 2004 bis 2025) zu kurz, um belastbare
Aussagen zu treffen. Der Grad der Unsicherheit ist daher
aktuell nicht quantitativ messbar.

Zudem konnen Schatzfehler aus folgenden Punkten ent-
stehen:

e Datenfehler kénnen auf vielfdltige Weise in die Be-
rechnungen einflieBen. Mdéglich sind Falschzuord-
nungen der Geschéftsbereiche aufgrund fehlerhafter
Eingabe der Sparte gemal} BerVersV, eine fehlerhafte
Zuordnung der Anfalljahre sowie negative Schaden-
zahlungen aufgrund interner Schatzverfahren im
Rahmen der Umstellung auf die phasengleiche Bilan-
zierung.

e Durch die Umstellung auf phasengleiche Bilanzie-
rung im Jahr 2011 sind die Abwicklungsjahre 2010
und 2011 zusammengefasst worden. Zuvor wurde ab
2005 im jeweiligen Geschéftsjahr immer das vorhe-
rige Abwicklungsjahr vollstindig beriicksichtigt.
Dadurch kann es in den Schadendreiecken zu unplau-
siblen Abwicklungsfaktoren kommen, die durch Eli-
mination nicht geeignet beriicksichtigt werden.
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e Die zur Berechnung der versicherungstechnischen
Rickstellungen bereit gestellten Daten kdnnen in
Einzelfdllen (Meldung einzelner Zedenten) grund-
satzlich unsicherheitsbehaftet sein.

Pramienriickstellung

Unsicherheiten bei der Berechnung der Pramienriickstel-
lungen kdnnen aus folgenden Quellen entstehen:

Risikomarge

Unsicherheiten bei der Berechnung der Risikomarge kén-
nen aus folgenden Quellen entstehen:

Aufgrund des Zusammenhangs zwischen Rentenzah-
lung und Tod des Versicherungsnehmers ist das Ende
der Rentenzahlung ungewiss. Dies fiihrt dazu, dass
auch noch zu einem sehr spaten Zeitpunkt Risikoka-

In den Geschiftsbereichen 14 (Berufsunfahigkeits-
versicherung) und 21 (Kredit- und Kautionsversiche-
rung) sind die Riickversicherungs-Vertragskonditio-
nen (sowohl Zessionsanteile als auch Provisionen)
des Restkreditgeschafts abhdngig vom eingebrach-
ten Originalgeschift, die Konditionen werden jahrlich
angepasst. Somit ist eine valide Schatzung der Plan-
pramien und folglich der Pramienriickstellungen nur
eingeschrdnkt maéglich.

Insbesondere in elementarschadenexponierten Ge-
schéaftsbereichen wie 18 (See-, Luftfahrt- und Trans-
portversicherung) und Geschaftsbereich 19 (Feuer-
und andere Sachversicherungen) sowie 27 (Nichtpro-
portionale See-, Luftfahrt- und Transportrickversi-
cherung) und 28 (Nichtproportionale Sachriickversi-
cherung) kénnte sich die Einschatzung der erwarte-
ten Combined Ratio nach einem Massenelementarer-
eignis dndern.

Bei sehr hohen Zinsen kdnnte eine Diskontierung der
Combined Ratio das Risiko, die Pramienriickstellung
falsch zu bewerten, verstarken.

pital fiir diese Renten vorhanden sein muss. Durch
das Ausrollen des SCR uber das Pattern des Best Esti-
mates der Schadenriickstellungen wird diesen sehr
spaten Jahren aber unzureichendes Risikokapital
aufgrund noch nicht erkannter Rentenfélle zugeord-
net. Dieser Sachverhalt kann zu einer Verzerrung der
Risikomarge fiihren.

e Das Risikokapital wird mit Hilfe eines geeigneten
Zahlungsprojektionspatterns auf Basis des Best Esti-
mates auf die Zeitachse gelegt und diskontiert, um
daraus die Risikomarge zu ermitteln. Das Pattern des
Best Estimates ist aber unter Umsténden kein gutes
Mal fiir die Hohe des SCR im Zeitverlauf.

D.2.3. Uberleitung zur Finanzberichterstattung
Die folgende Tabelle stellt die Hohe der versicherungs-

technischen Riickstellungen nach Solvency Il im Vergleich
zur lokalen Finanzberichterstattung (HGB) dar:
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31.12.2025
inTsd. €

Nichtlebensriickversicherungsverpflichtungen
Schadenriickstellungen
davon Bewertungsmethodik
davon Umgliederung
davon Diskontierung
Pramienriickstellungen
davon aus zukinftigen Pramien
zukinftige Pramieneinnahmen
Abschlusskosten
Schéaden, Ifd. Kosten und Steuer
davon Schiden aus BU der aktiven Vertrige
Beitragstibertrage

erwarteter Gewinn

Lebensriickversicherungsverpflichtungen
Renten aus Nichtlebensversicherungsvertréagen
davon Bewertungsmethodik
davon Diskontierung

Deckungsriickstellungen Leben (ohne Kranken- sowie fonds- und indexgebun-
dene Versicherung)

davon Bewertungsmethodik

davon Umgliederung

davon Diskontierung
Risikomarge
Schwankungsriickstellung und dhnliche Ruckstellungen
sonstige versicherungstechnische Riickstellungen

Gesamt

Fir eine detaillierte Uberleitung je Geschiftsbereich
siehe Anhang |.

Der Best Estimate versteht sich als bester Schatzwert des
in Rickdeckung iibernommenen Riickversicherungsge-
schéfts.

Die Ermittlung der Best Estimates fiir die Nichtlebens-
rickversicherungsverpflichtungen erfolgt getrennt nach
Schaden- und Pramienriickstellungen.

Schadenriickstellungen

Im Rahmen der lokalen Finanzberichterstattung erfolgt
die Berechnung der Schadenriickstellungen im Wesentli-
chen gemaR § 252 Abs. 1 Satz 3 HGB einzelvertraglich un-
ter Beriicksichtigung des im VAG formulierten Vorsichts-
prinzips. Die H6he der Riickstellung richtet sich nach dem
zum Zeitpunkt der Riickstellungsbildung vorliegenden
Kenntnisstand Gber den wahrscheinlichen Schadenum-
fang. Die Ermittlung des Best Estimates der Schadenriick-
stellungen nach Solvency Il hingegen erfolgt als Portfolio-
betrachtung der diskontierten Cashflow-Projektionen.
Dies fuihrt dazu, dass die versicherungstechnischen Riick-
stellungen fiir Solvabilitatszwecke zum einen aufgrund
der Bewertungsmethodik um 40.491 Tsd. Euro héher so-
wie zum anderen um 2.848 Tsd. Euro in Folge der Diskon-
tierung mit einem negativen Zinssatz geringer als die

Finanzbericht-

Solvency Il erstattung Differenz
83.503 46.189 37.314
86.680 46.189 40.491

-329 0 -329
-2.848 0 -2.848
-8.507 40.330 -48.837

-32.440 0 -32.440
-156.796 0 -156.796
41.251 0 41.251
83.105 0 83.105
23.933 40.330 -16.397
77.088 40.330 36.758
-53.155 0 -53.155
3.370 3.405 -35
3.405 3.405 0
-35 0 -35
11.794 9.470 2.324
11.916 9.470 2.446
0 0 0

-122 0 -122

17.783 0 17.783
0 27.193 -27.193

0 134 -134
107.943 126.721 -18.778

versicherungstechnischen Riickstellungen nach lokaler
Finanzberichterstattung sind.

Zudem werden die Forderungen und Verbindlichkeiten
aus dem in Riickdeckung libernommenen Versicherungs-
geschaft vollstandig in die Best Estimates umgegliedert,
da sie insgesamt nicht tGberfallig sind. Daraus ergibt sich
nach Solvency Il ein Uberleitungseffekt von
329 Tsd. Euro.

Pramienriickstellungen

Zukunftige Pramien

Fiir die Berechnung der versicherungstechnischen Riick-
stellungen sind gemaR Art. 17 DVO Versicherungs- oder
Riickversicherungsverpflichtungen zu dem Zeitpunkt an-
zusetzen, zu dem das Unternehmen Partei des Vertrags
wird oder zu dem der Versicherungsschutz beginnt, je
nachdem, welcher von beiden der friihere ist. Im Gegen-
satz zur Finanzberichterstattung sind somit auch zukinf-
tige Geldmittelzu- und -abfliisse insbesondere aus Ver-
tragsverlangerungen und Mehrjahresvertrdgen zu be-
ricksichtigen. Den daraus resultierenden erwarteten Mit-
telabfliissen von 83.105 Tsd. Euro fiir Schadenfélle ste-
hen erwartete Pramien von 156.796 Tsd. Euro entgegen,
sodass per Saldo ein Gewinn aus zukiinftigen Pramien
von 32.440 Tsd. Euro angesetzt wird.
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Schdden undlaufende Kosten aus Beitragsiibertragen der
aktiven Vertrage

Die Bildung der Beitragsiibertrage erfolgt handelsrecht-
lich gemal 8§ 341e Abs. 2 Nr. 1 HGB fiir den Teil der Bei-
trdge aus aktiven Vertrdgen, der einen Erfolg der Folge-
periode darstellt unter Beriicksichtigung des Kostenab-
zugs. Eine Antizipation erwarteter Gewinne ist gemal
dem Realisationsprinzip im Rahmen der Finanzberichter-
stattung nicht zulassig.

Die Ermittlung des Anteils fiir zukiinftige Schaden und
laufende Kosten aus aktiven Vertragen im Rahmen der
Pramienriickstellungen setzt ebenfalls auf den Beitrags-
libertragen auf. Abweichend zur Finanzberichterstattung
nach HGB erfolgt jedoch kein Kostenabzug, da dieser in
der Combined Ratio als Summe aus Kosten- und Schaden-
quote Beriicksichtigung findet. Die Combined Ratio tragt
dariiber hinaus insbesondere der Wahrscheinlichkeit von
Schadensfdllen mit geringer Frequenz, hohen Versiche-
rungssummen und latenten Schaden sowie dem Versi-
cherungsnehmerverhalten angemessen Rechnung, wel-
che im Rahmen der Finanzberichterstattung als Drohver-
lustriickstellung bzw. Stornoriickstellung separat erfasst
und ausgewiesen werden.

Risikomarge

Der Risikomarge steht in derlokalen Finanzberichterstat-
tung keine separate Riickstellung gegeniiber.

31.12.2025
in Tsd. €

Brutto
Nichtlebensriickversicherungsverpflichtungen
LoB 14 Berufsunfahigkeitsversicherung 34.628
LoB 16 Kraftfahrzeughaftpflichtversicherung 1.884
LoB 17 Sonstige Kraftfahrtversicherung -166
LoB 18 See-, Luftfahrt- und Transportversicherung 247
LoB 19 Feuer- und andere Sachversicherungen 44.604
LoB 20 Allgemeine Haftpflichtversicherung 532
LoB 21 Kredit- und Kautionsversicherung 2.145
LoB 24 Verschiedene finanzielle Verluste 2.053
LoB 26 Nichtproportionale Haftpflichtriickversicherung 8.421
LoB 27 Nichtproportionale See-, Luftfahrt- und Trans-
portriickversicherung -37
LoB 28 Nichtproportionale Sachriickversicherung -2.746
Lebensriickversicherungsverpflichtungen
LoB 35 Krankenriickversicherung 8
LoB 36 Lebensriickversicherung 16.372
Gesamt 107.945

Es bestehen zum Bewertungsstichtag keine Geschaftsbe-
ziehungen mit Versicherungszweckgesellschaften.

Schwankungsriickstellung

Die Schwankungsriickstellung stellt nach Solvency Il
keine zu bilanzierenden Verpflichtungen dar.

Sonstige versicherungstechnische Riickstellungen

Fiir strukturierte Vertrage im Geschéftsbereich Nichtpro-
portionale Sachriickversicherung (LoB 28) ist entspre-
chend der Vertragsgrenzen und Vertragskonstellation
eine Schaden-Best Estimate-Bewertung liber 0 Euro er-
folgt. In der lokalen Finanzberichterstattung erfolgt fiir
diese Riickversicherungsvertrdage aufgrund der garantier-
ten Ruckflusse fir zukiinftige Schadenerstattungen und
Leistung noch nicht realisierter Gewinnanteile die Bil-
dung einer sonstigen versicherungstechnischen Riick-
stellung in Hohe der korrespondierenden Depotforde-
rung.

D.2.4. Einforderbare Betrdge aus Riickversiche-
rungsvertragen

Die folgende Tabelle stellt die versicherungstechnischen
Brutto-Riickstellungen (inklusive Risikomarge), die Ein-
forderbaren Betrdge aus Riickversicherungsvertrdagen vor
und nach Adjustierung um das Kreditrisiko sowie die ver-
sicherungstechnischen Netto-Riickstellungen unter Be-
ricksichtigung der Adjustierung dar:

Einforderbare Betrdge
aus RV vor

Einforderbare Betrdage
aus RV nach

Adjustierung Adjustierung Netto
0 0 34.628

36 36 1.848

0 0 -167

-43 -43 290
-14.225 -14.225 58.829
145 145 387

0 0 2.145

-659 -659 2.712

0 0 8.421

0 -37

0 -2.746

0 0 8

0 0 16.372
-14.746 -14.746 122.690
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D.2.4.1. Nichtlebensriickversicherungsverpflichtungen

Die Ermittlung der Einforderbaren Betrdge fiir die Nicht-
lebensriickversicherungsverpflichtungen erfolgt ge-
trennt nach Schaden- und Pramienriickstellungen.

Schadenriickstellungen

Die Ermittlung der Einforderbaren Betrdage der passiven
Rickversicherung erfolgt im Verhdltnis des Riickversi-
cherungsanteils an den Schadenzahlungen je Geschafts-
bereich und Anfalljahr. Dies ist eine tendenziell vorsich-
tige Annahme, da GroRschdaden meist eine ldngere Ab-
wicklungsdauer haben als die lGibrigen Schaden und diese
GrofRschaden bei nicht-proportionaler Riickversicherung
zu einem hoheren Anteil riickversichert sind als Basis-
schdden. Die Netto-Reserve ergibt sich schlieRlich als Dif-
ferenz aus dem Brutto-Best Estimate und dem vom Riick-
versicherer ibernommenen Anteil der Reserve.

Analog erfolgt auch die Ermittlung der Netto-Kosten, in-
dem der Quotient aus den im Rahmen der Finanzbericht-
erstattung nach HGB von den Riickversicherern erstatte-
ten Kosten und den insgesamt bezahlten Kosten ermittelt
und auf den Best Estimate der Brutto-Kosten angewendet
wird.

Analog erfolgt auch die Ermittlung der Netto-Kosten,
indem der Quotient aus den im Rahmen der Finanzbe-
richterstattung nach HGB von den Rickversicherern
erstatteten Kosten und den insgesamt bezahlten Kosten
ermittelt und auf den Best Estimate der Brutto-Kosten
angewendet wird.

Pramienriickstellungen

Die Berechnung der Pramienriickstellung erfolgt Brutto
als auch Netto auf Basis der Mittelfristplanung der SVH.

D.2.4.2. Lebensriickversicherungsverpflichtungen

Die Brutto-Netto-Uberleitung der Best Estimates fiir die
Lebensriickversicherungsverpflichtungen sowie die HUK-
Renten erfolgt analog den Brutto-Best Estimates gemaR
den HGB-Rentendeckungsriickstellungen.

D.2.4.3. Anpassung um den erwarteten Riickversiche-
rungsausfall

Die Berechnung erfolgt innerhalb eines Geschaftsbe-
reichs gemaR Solvency Il getrennt nach Schaden-, Ren-
ten- und Pramienriickstellungen je Riickversicherer. Wah-
rend die Aufteilung der Einforderbaren Betrage auf die
Riickversicherer eines Geschéftsbereichs fiir die Scha-
den- und Rentenriickstellungen auf Basis der jeweiligen
zedierten HGB-Rickstellungen zum Stichtag erfolgt,

werden die Aufteilungsfaktoren fiir die Pramienriickstel-
lungen anhand der verdienten Pramien eines Geschafts-
bereichs zum Stichtag ermittelt.

Der Wert, um den die Riickstellung angepasst werden
muss, ergibt sich aus der folgenden Formel:

Adj_CD=-max (50 %xPD/(1-PD)xDur_modxBE_rec;0),
Adj_CD: Anpassung der Einforderbaren Betrage

PD: Ausfallwahrscheinlichkeit

Dur_mod: Modifizierte Duration

BE_rec: Best Estimate der Einforderbaren Betrdge aus Riickversicherung vor Aus-
fall

Die modifizierte Duration wird auf Basis der Cashflows be-
rechnet. Der durchschnittliche Verlust aufgrund des Aus-
falls einer Gegenpartei wird gemaR Art. 42 Abs. 4 DVO mit
50 % angesetzt und die Ausfallwahrscheinlichkeiten je
Ratingklasse stimmen mit denen zur Berechnung des
Kreditrisikos tiberein. Der Wert des Best Estimates nach
erwartetem Ausfall ergibt sich folglich aus der Addition
des Best Estimates vor erwartetem Ausfall und dem nega-
tiven Wert der Anpassung.

Es existieren grundséatzlich keine methodischen Unter-
schiede zwischen der Berechnung der Anpassung der Pra-
mienriickstellung und der Schadenriickstellung um den
erwarteten Ausfall.

D.2.4.4. Annahmen bei der Bewertung

Gemadl Art. 81 SII-RRL miissen Versicherungs- und Riick-
versicherungsunternehmen bei der Ermittlung der Einfor-
derbaren Betrdge aus Riickversicherungsvertragen die
zeitliche Differenz zwischen den Einforderungen und den
direkten Zahlungen beriicksichtigen.

Die Abrechnung der passiven Riickversicherungsvertrage
erfolgt entweder quartalsweise, halbjahrlich oder jdhr-
lich. Aufgrund des vernachldssigbar kleinen Diskontie-
rungseffekts, wird vereinfachend angenommen, dass die
Zahlungen zeitgleich erfolgen.

Zu den Rickversicherungsvertragen gehoéren insbeson-
dere Retrozessionen der Riickversicherer der 6ffentlichen
Versicherungsgruppe sowie Beteiligungen an deutschen
Versicherungspools wie beispielsweise der Deutschen
Kernreaktor-Versicherungsgemeinschaft (DKVG).
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D.3. SONSTIGE VERBINDLICHKEITEN

D.3.1. Grundlagen, Methoden und
Hauptannahmen der Bewertung

D.3.1.1. Andere Riickstellungen als
versicherungstechnische Riickstellungen

Sonstige Rickstellungen werden gemaR Art.9 DVO
entsprechend 1AS 37 Riickstellungen, Eventualverbind-
lichkeiten und Eventualforderungen gebildet, wenn eine
gegenwadrtige Verpflichtung aus einem vergangenen
Ereignis besteht und diese wahrscheinlich zu einem kiinf-
tigen Abfluss von Ressourcen fiihrt. Zudem muss die
Hohe der Verpflichtung zuverldssig geschatzt werden
kénnen.

Sonstige Riickstellungen werden mit dem diskontierten
Erfullungsbetrag angesetzt, sofern der Zinseffekt wesent-
lich ist. Der als Riickstellung angesetzte Betrag stellt die
bestmogliche Schatzung der Auszahlung dar, die zur
Erfullung der gegenwartigen Verpflichtung zum Stichtag
erforderlich ist.

Steuerriickstellungen betreffen Verpflichtungen aus
Ertragsteuern und sonstigen Steuern. Sie werden
entsprechend den erwarteten Steuerzahlungen fiir das
Geschéftsjahr bzw. fiir Vorjahre gebildet.

D.3.1.2. Rentenzahlungsverpflichtungen

Riickstellungen fiir Pensionen und dhnliche Verpflichtun-
gen werden bei der SVH gemaR Art. 9 DVO nach IAS 19
Leistungen an Arbeitnehmer fur leistungsorientierte Pen-
sionszusagen an aktive und ehemalige Mitarbeiter gebil-
det.

Die Bewertung der Verpflichtungen aus leistungsorien-
tierten Pensionszusagen erfolgt nach dem Anwart-
schaftsbarwertverfahren (Methode der laufenden Einmal-
pramien) unter Verwendung der Richttafeln 2018G von
Prof. Dr. Klaus Heubeck. Dabei werden sowohl die zum
Stichtag bekannten Renten und erworbenen Anwart-
schaften als auch die kiinftig zu erwartenden Gehalts- und
Rentensteigerungen sowie Kostentrends beriicksichtigt.

Der Bewertung der Brutto-Pensionsverpflichtungen wur-
den folgende wesentliche versicherungsmathematische
Annahmen zugrunde gelegt:

in% 31.12.2025 31.12.2024
Rechnungszins 4,1 35
Gehaltstrend 2,5 2,5
Rententrend 2,0 2,0
Kostentrend fiir medizinische

Versorgung 5,0 5,0

Der Zinssatz, der zur Diskontierung der Pensionsver-
pflichtungen verwendet wird, orientiert sich an den Zins-
sdtzen fiur festverzinsliche Unternehmensanleihen von
Emittenten bester Bonitdt, deren Wahrung und Fristigkeit
mit denen der Pensionsverpflichtungen Ubereinstimmt.
Der ermittelte Barwert stellt die Brutto-Pensionsver-
pflichtung dar.

Soweit die Pensionsverpflichtungen durch externes Ver-
mogen, das von einer rechtlich unabhdngigen Einheit
gehalten wird und lber das mégliche Gldaubiger nicht
verfiigen kdnnen, gedeckt sind (Planvermégen), werden
die Brutto-Pensionsverpflichtungen mit dem beizulegen-
den Zeitwert des Planvermdgens verrechnet.

Der Saldo aus den Brutto-Pensionsverpflichtungen und
den beizulegenden Zeitwerten des Planvermdgens wird
als Pensionsriickstellung (Netto-Pensionsverpflichtun-
gen) ausgewiesen.

D.3.1.3. Depotverbindlichkeiten

Fiir die Depotverbindlichkeiten aus dem in Riickdeckung
gegebenen Versicherungsgeschiaft entspricht der Riick-
zahlungsbetrag aufgrund des kurzfristigen Charakters
der Verbindlichkeiten dem beizulegenden Zeitwert nach
den Vorschriften des IFRS 13 Bemessung des beizulegen-
den Zeitwerts. Es erfolgt keine Berlicksichtigung der
eigenen Bonitat.

D.3.1.4. Latente Steuerschulden

GemadR Art. 9 DVO werden latente Steuerschulden analog
IAS 12 Ertragsteuern fiir alle Vermégenswerte und Ver-
bindlichkeiten, die fur Solvabilitdts- oder Steuerzwecke
angesetzt werden, ermittelt.

Die Bewertung der latenten Steuerschulden erfolgt auf
Grundlage der tempordren Differenzen zwischen dem
Ansatz und der Bewertung der Vermdgenswerte und
Verbindlichkeiten gemdR 88 74 bis 87 VAG und ihren
steuerlichen Ansdtzen und Bewertungen.

Da der steuerliche Ansatz der lokalen Berichterstattung
folgt, resultieren die latenten Steuerschulden im Wesent-
lichen aus den unter D.1.2. und D.3.2. beschriebenen
Bewertungsunterschieden in folgenden Bilanzpositionen
(siehe Abschnitt E.1.4. Ansatz latenter Steueranspriiche):

e Forderungen (Handel, nicht Versicherung),

e Verbindlichkeiten gegeniiber Versicherungen und
Vermittlern,

e Depotverbindlichkeiten (aus dem in Riickdeckung ge-
gebenen Versicherungsgeschift) und

e Sonstige versicherungstechnische Riickstellungen.
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Latente Steuerschulden ergeben sich in Hohe der voraus-
sichtlichen Steuerbelastung nachfolgender Geschafts-
jahre. Fir die Bewertung werden die zum Zeitpunkt der
Realisation  voraussichtlich  giiltigen  Steuersdtze
zugrunde gelegt. Bis zum Stichtag beschlossene Steuer-
satzianderungen werden bericksichtigt.

Der Ausweis der latenten Steueranspriiche und -schulden
erfolgt entsprechend IAS 12.74 saldiert. Aufgrund eines
aktiven latenten Steueriiberhangs, welcher nicht werthal-
tig ist, erfolgt der Ausweis zum Stichtag mit Null.

D.3.1.5. Verbindlichkeiten gegeniiber Versicherungen
und Vermittlern

Die Verbindlichkeiten gegeniiber Versicherungen und
Vermittlern umfassen Abrechnungsverbindlichkeiten aus
dem in Riickdeckung Gibernommenen Versicherungsge-
schaft.

Der nach den Vorschriften des IFRS 13 Bemessung des
beizulegenden Zeitwerts ermittelte beizulegende Zeitwert
der Abrechnungsverbindlichkeiten entspricht aufgrund
des kurzfristigen Charakters der Verbindlichkeiten dem
Riickzahlungsbetrag. Es erfolgt keine Beriicksichtigung
der eigenen Bonitat.

Die Abrechnungsverbindlichkeiten aus dem Gibernomme-
nen Versicherungsgeschaft werden vollstindig in die
versicherungstechnischen Riickstellungen einbezogen.

D.3.1.6. Verbindlichkeiten gegeniiber Riickversicherern

Abrechnungsverbindlichkeiten aus dem in Riickdeckung
gegebenen Versicherungsgeschaft werden zum Riickzah-
lungsbetrag, der aufgrund des kurzfristigen Charakters
der Verbindlichkeiten dem beizulegenden Zeitwert nach
den Vorschriften des IFRS 13 Bemessung des beizulegen-
den Zeitwerts entspricht, bewertet. Es erfolgt keine
Beriicksichtigung der eigenen Bonitat.

D.3.1.7. Verbindlichkeiten (Handel, nicht Versicherung)

Die Position Verbindlichkeiten (Handel, nicht Versiche-
rung) umfasst die sonstigen Verbindlichkeiten zuziglich
der Steuerschulden aus tatsachlichen Steuern. Dartber

hinaus werden unter dieser Position Verbindlichkeiten
aus Erfiillungsiibernahme im Zusammenhang mit der
Ubertragung der Pensionsverpflichtungen gegeniiber der
SVG, SVKommunal und der PGI ausgewiesen. Die
Bewertung der hieraus resultierenden Verbindlichkeiten
entspricht der Hohe der zugrundeliegenden Pensionsver-
pflichtungen (siehe Abschnitt D.3.1.2. Rentenzahlungs-
verpflichtungen).

Ebenso umfasst die Position negative Cash-Pooling Be-
stinde gegeniiber verbundenen Unternehmen. Die SV
Gruppe hat im Zahlungsverkehr ein gesellschaftsiiber-
greifendes Cash-Pooling. Dadurch wird die Liquiditat
mehrerer Gesellschaften auf einem Masterkonto der SVH
konzentriert, wodurch das Liquiditdtsrisiko gruppenweit
gemindert wird. Die Ermittlung des beizulegenden Zeit-
werts erfolgt gemald Art. 9 DVO. Der Zeitwert entspricht
dem Nominalwert. Dieser entspricht aufgrund des kurz-
fristigen Charakters der Cash-Pooling Bestédnde dem bei-
zulegenden Zeitwert nach den Vorschriften des IFRS 13
Bemessung des Beizulegenden Zeitwertes.

Der erstmalige Ansatz der sonstigen Verbindlichkeiten
erfolgt entsprechend Art. 9 DVO zum beizulegenden Zeit-
wert. Die Folgebewertung erfolgt zu fortgefiihrten
Anschaffungskosten, die aufgrund des kurzfristigen
Charakters der Verbindlichkeiten dem beizulegenden
Zeitwert nach den Vorschriften des IFRS 13 Bemessung
des beizulegenden Zeitwerts entsprechen. Es erfolgt keine
Beriicksichtigung der eigenen Bonitat.

Steuerschulden aus tatsdchlichen Steuern werden gemaR
Art. 9 DVO entsprechend IAS 12 Ertragsteuern mit dem
Betrag angesetzt, in dessen Hohe eine Zahlung an die
Steuerbehdrden erwartet wird, und zwar auf der Grund-
lage von Steuersdtzen (und Steuervorschriften), die am
Stichtag giiltig oder gesetzlich angekiindigt sind.

D.3.2. Uberleitung zur Finanzberichterstattung

Die folgende Tabelle stellt die Ansatz- und Bewertungs-
unterschiede zwischen den sonstigen Verbindlichkeiten
(ohne versicherungstechnische Riickstellungen) der SVH
gemal Solvency Il und den sonstigen Verbindlichkeiten
nach lokaler Finanzberichterstattung dar:
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31.12.2025
inTsd. €

Andere Riickstellungen als versicherungstechnische Riickstellungen
Rentenzahlungsverpflichtungen

Depotverbindlichkeiten

Verbindlichkeiten gegentiber Versicherungen und Vermittlern
Verbindlichkeiten gegentiber Riickversicherern

Verbindlichkeiten (Handel, nicht Versicherung)

Sonstige nicht an anderer Stelle ausgewiesene Verbindlichkeiten

Sonstige Verbindlichkeiten

D.3.2.1. Andere Riickstellungen als
versicherungstechnische Riickstellungen

Die Differenz in der Position Andere Riickstellungen als
versicherungstechnische Riickstellungen resultiert im
Wesentlichen aus dem nach Solvency Il unterschiedlichen
Ansatz der Riickstellungen fiir Altersteilzeit und Jubila-
umsaufwendungen. Diese werden gemdfl Art.9 DVO
analog IAS 19 Leistungen an Arbeitnehmer bewertet. Die
Abzinsung nach IAS 19 erfolgt mit einem unternehmens-
individuell ermittelten Zinssatz zum Stichtag. Nach
lokaler Finanzberichterstattung erfolgt die Abzinsung
hingegen anhand eines extern vorgegebenen durch-
schnittlichen Marktzinssatzes. Folglich kommt es zu einer
Bewertungsdifferenz in Héhe von -2.213 Tsd. Euro.

D.3.2.2. Rentenzahlungsverpflichtungen

GemadlR Vertrag vom 20. Dezember 2013 erfolgte eine
Ubertragung der Pensionsriickstellungen der SVG an die
SVH unter Vereinbarung der Erfiillungsibernahme per
Schuldbeitritt. Selbige Vereinbarung wurde gemaf} Ver-
tragvom 17. Dezember 2019 und 31. Marz 2021 hinsicht-
lich der Ubertragung der Pensionsriickstellungen der
SV Kommunal sowie der Altbestédnde der ehemaligen HNT
(verbleibt seit der Umfirmierung der Gesellschaft recht-
lich bei der PGI) an die SVH getroffen. Gemal
IDW RS HFA 30, 101 bewirkt die Schuldiibernahme nach
lokaler Finanzberichterstattung die rechtliche Enthaftung
der SVG, der SVKommunal und der PGI. Bei der SVG,
SV Kommunal und PGl als iibertragende Unternehmen ist
die Verpflichtung auszubuchen und in vollsténdiger Hohe
in der SVH zu bilanzieren. Der Ansatz nach Solvency Il hin-
gegen folgt entsprechend Art. 9 DVO gemaR den Vorga-
ben von IAS 19 Leistungen an Arbeitnehmer als Verbind-
lichkeit (siehe Abschnitt D.3.2.4. Verbindlichkeiten (Han-
del, nicht Versicherung)). Das hieraus resultierende Delta
zum Stichtag belduft sich auf
-149.342 Tsd. Euro.

Das Delta aus der Bewertung der Pensionsverpflichtun-
gen ergibt sich im Wesentlichen aus der gemaR 1AS 19
Leistungen an Arbeitnehmer vorgenommenen Abzinsung
auf Basis eines unternehmensindividuell ermittelten
Marktzinssatz zum Stichtag. Dabei findet eine

Finanzbericht-

Solvency Il erstattung Differenz
98.846 101.060 -2.213
463.679 688.324 -224.645

6 50.815 -50.808

0 61.053 -61.053

565 565 0
718.540 569.198 149.342

0 0 0
1.281.636 1.471.013 -189.378

Orientierung an den Zinssatzen fiir festverzinsliche Un-
ternehmensanleihen von Emittenten bester Bonitat, de-
ren Wahrung und Fristigkeit mit denen der Pensionsver-
pflichtungen libereinstimmen, statt. Nach lokaler Finanz-
berichterstattung erfolgt die Abzinsung hingegen an-
hand eines extern vorgegebenen durchschnittlichen
Marktzinssatzes. Dies fiihrt zum Stichtag zu einem Riick-
gang der Pensionsverpflichtungen nach Solvency Il im
Vergleich zum Ansatz nach lokaler Finanzberichterstat-
tung. Es ergibt sich eine Bewertungsdifferenz
in Hohe von -198.9629 Tsd. Euro.

Dariiber hinaus erfolgt im Rahmen der lokalen Finanzbe-
richterstattung eine Saldierung der Pensionsriickstellung
mit dem Deckungsvermdgen. Diesen stehen nach
Solvency Il entsprechend dem Ausweis nach IAS 19 Leis-
tungen an Arbeitnehmer Erstattungsanspriiche aus Riick-
deckungsversicherung gegeniiber, welche nicht die
Voraussetzungen von Planvermdégen erfiillen und daher
als Forderungen aktiviert werden (siehe Abschnitt
D.1.1.12. Forderungen (Handel, nicht Versicherung)).
Hieraus resultiert eine  Differenz  in Hohe von
123.659 Tsd. Euro.

D.3.2.3. Depotverbindlichkeiten

Die Differenzin Héhe von -50.808 Tsd. Euro resultiert aus
dem Ansatz der Depotverbindlichkeiten fiir Rlickversiche-
rungsvertrdge mit garantierten zukiinftigen Riickfliissen
nach Solvency Il mit einem Zeitwert von Null. GemaR loka-
ler Finanzberichterstattung erfolgt der Ansatz der Depot-
verbindlichkeit, wahrend eine Beriicksichtigung der zu-
kiinftigen Riickfliisse aufgrund des Stichtagsprinzips
nicht zulassig ist.
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D.3.2.4. Verbindlichkeiten gegeniiber Versicherungen
und Vermittlern

Wahrend im Rahmen der lokalen Finanzberichterstattung
Verbindlichkeiten fiir das in Riickdeckung Glbernomme-
nen Versicherungsgeschift separat ausgewiesen werden,
werden diese unter Solvency Il vollsténdig in den versi-
cherungstechnischen Riickstellungen beriicksichtigt. Es

D.3.2.5. Verbindlichkeiten (Handel, nicht Versicherung)

Die Differenz in Héhe von 149.342 Tsd. Euro resultiert
ausschlieBlich aus den Verbindlichkeiten aus Erfiillungs-
ibernahme im Rahmen der Ubertragung der Pensions-
riickstellungen der SVG und der SV Kommunal an die SVH.

D.4. ALTERNATIVE BEWERTUNGSMETHODEN

ergibt sich eine Ausweisdifferenz in Ho6he von
-61.053 Tsd. Euro. Die folgende Tabelle zeigt die Zuordnung wesentlicher
Vermdgenswerte zu den Bewertungsmethoden nach
Solvency llI:
31.12.2025
inTsd. € QMP QMPS AEM IEM AVM Gesamt
Sachanlagen fiir den Eigenbedarf 0 0 0 0 1.684 1.684
Anlagen (auBer Vermégenswerten fiir indexge-
bundene und
fondsgebundene Vertrédge)
Anteile an verbundenen Unternehmen, einschlieR3-
lich Beteiligungen 0 0 5.003.655 37.088 46.062 5.086.805
Anleihen
Staatsanleihen 0 228.120 0 0 86.767 314.887
Unternehmensanleihen 0 65.603 0 0 190.226 255.829
Strukturierte Schuldtitel 0 0 0 0 8.611 8.611
Besicherte Wertpapiere 0 0 0 0 21.900 21.900
Organismen fiir gemeinsame Anlagen 0 0 2.003 0 186.100 188.103
Darlehen und Hypotheken 0 0 0 0 9.630 9.630
Depotforderungen 10.832 0 0 0 0 10.832
Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente 484.003 0 0 0 0 484.003
Gesamt 494.835 293.723 5.005.658 37.088 550.980 6.382.284

Da fur die sonstigen hier nicht angefiihrten Vermoégens-
werte sowie fur die Verbindlichkeiten keine aktiven
Mérkte vorhanden sind, werden diese Positionen gemafR
Artikel 10 Abs. 5 DVO grundsatzlich auf Basis alternativer
Bewertungsmethoden (AVM) bewertet. Die Uberpriifung
der angewandten Methoden erfolgt mindestens jahrlich
zum Stichtag. Fiir die Erlduterung der jeweiligen Methode
wird fir die Vermoégenswerte auf den Abschnitt D.1.1.
Grundlagen, Methoden und Hauptannahmen sowie fiir
die Verbindlichkeiten auf den Abschnitt D.3.1. Grundla-
gen, Methoden und Hauptannahmen verwiesen.

D.5. SONSTIGE ANGABEN

Es bestanden widhrend des Berichtszeitraumes keine
wesentlichen Sachverhalte, die zum Verstandnis der
Bewertung der Vermodgenswerte und Verbindlichkeiten
fir Solvabilitatszwecke und/oder zur Beurteilung deren
Angemessenheit beitragen.
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E. KAPITALMANAGEMENT
E.1. EIGENMITTEL

Die Ziele des Kapitalmanagements der SVH leiten sich aus
der Geschdfts- und Risikostrategie ab. Das Management
der Eigenmittel ist darauf ausgerichtet, dass ausreichend
Eigenmittel zur Verfligung stehen, um ein unvorhergese-
henes Ereignis liberstehen zu kdnnen, indem die Siche-
rung der Risikotragfdahigkeit sichergestellt und die
aufsichtsrechtlichen Anforderungen jederzeit eingehal-
ten werden. Eine konkrete ZielgroRBe ist fiir die SVH auf-
grund der hohen Abhangigkeit von der SVG und SVL nicht
definiert. Weiterhin werden im Rahmen der Mittelfristpla-
nung die Eigenmittel Gber drei Jahre fortgeschrieben.
Hierbei werden die Eigenmittel auch hinsichtlich ihrer
Qualitat analysiert und im mittelfristigen Kapitalmanage-
mentplan dokumentiert. Unterjahrig verfolgt die SVH
dieses Ziel durch eine zielorientierte Steuerung von
Kapitaleinsatz und -verwendung.

E.1.1. Analyse der Eigenmittelbestandteile nach
Tiers (Eigenmittelklassen)

Die Basiseigenmittel ergeben sich aus dem Uberschuss
der Vermdgenswerte liber die Verbindlichkeiten in der
Solvabilitatsiibersicht, abziiglich vorhersehbarer Divi-
denden und Ausschiittungen. Die ergdanzenden Eigenmit-
tel setzen sich aus Bestandteilen zusammen, die nicht zu
den Basiseigenmitteln zdhlen und die zum Ausgleich von
Verlusten eingefordert werden kdnnen. Die Betrége der
erganzenden Eigenmittelbestandteile, die bei der
Bestimmung der Eigenmittel zu beriicksichtigen sind,
bediirfen der vorherigen Genehmigung durch die
Aufsicht. Derzeit werden keine nachrangigen Verbindlich-
keiten als erganzende Eigenmittel bei der SVH angesetzt.

Bei der Bewertung, ob und wenn ja in welcher Hohe
Eigenmittel zur Bedeckung der Risiken angerechnet
("anrechenbare Eigenmittel") werden kénnen, werden die
Eigenmittel nach einer Kriterienpriifung in drei Qualitats-
klassen (Tiers) eingestuft. Hierfiir sind insbesondere
Merkmale wie "standige Verfligbarkeit" und "Nachrangig-
keit" entscheidend. Dariiber hinaus sind bestimmte Anre-
chenbarkeitsgrenzen einzuhalten.

Die Einstufung der Eigenmittelbestandteile richtet sich
gemalR 891 VAG grundsatzlich danach, inwieweit sie
folgende Merkmale aufweisen:

e der Eigenmittelbestandteil ist verfligbar oder einfor-
derbar, um Verluste unter Zugrundelegung der Unter-
nehmensfortfihrungspramisse sowie im Falle
der Liquidation vollstédndig aufzufangen (stdndige
Verfligbarkeit) und

e der Eigenmittelbestandteil istim Falle der Liquidation
nachrangig gegeniiber allen anderen Verbindlichkei-
ten (Nachrangigkeit).

Die genannten Merkmale miissen sowohl gegenwartig als
auch in der Zukunft erfillt sein. Bei dieser Beurteilung,
inwieweit Eigenmittelbestandteile gegenwartig und in
Zukunft die genannten Merkmale aufweisen, wird die
Laufzeit des Eigenmittelbestandteils, insbesondere die
Frage, ob er befristet ist, berilicksichtigt (ausreichende
Laufzeit).

Des Weiteren darf der Eigenmittelbestandteil weder
Rickzahlungsanreize/-verpflichtungen noch sonstige
Belastungen aufweisen. Zudem darf der Eigenmittelbe-
standteil keine obligatorischen festen Kosten aufweisen,
das heiBt im Falle einer Nichterfullung der Solvenzkapi-
talanforderung darf das Versicherungsunternehmen

keine Ausschiittungen bzw. Zinszahlungen Ileisten
miussen.

Notwendige Eigenschaften Tier 1 Tier 2
Standige Verfuigbarkeit Weitgehend

Nachrangigkeit Weitgehend Weitgehend
Ausreichende Laufzeit, keine Riickzahlungsan- Ja Ja

reize, keine obligatorischen festen Kosten und
keine sonstigen Belastungen

Alle sonstigen Basiseigenmittelbestandteile, die die
Eigenschaften nicht erfiillen, werden in Tier 3 eingestuft.

Die hochste Qualitdtsklasse (Tier 1) ist zusatzlich unter-
teilt in unbeschrdnkt anrechenbare (nicht gebundene)
und beschrankt anrechenbare (gebundene) Eigenmittel.

E.1.2. Anrechnungsfihige Eigenmittel
zur Bedeckung der Solvenz- und
Mindestkapitalanforderung

In Bezug auf die Einhaltung des SCR unterliegen die
anrechnungsfdhigen Betrdge der Bestandteile von Tier 2
und Tier 3 quantitativen Begrenzungen. Ebenso unter-
liegt, in Bezug auf die Einhaltung des MCR, der Betrag der
Basiseigenmittelbestandteile, der zur Bedeckung des
MCR anrechnungsféhig ist und in Tier 2 eingestuft ist,
guantitativen Begrenzungen.

Gemadl Art. 82 DVO gelten hierbei folgende quantitative
Limits:
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Solvenzkapitalanforderung
e Anrechnungsfdhige Tier 1-Bestandteile miissen min-
destens 50 % des SCR betragen

e Anrechnungsfdhige Tier 3-Bestandteile miissen weni-
ger als 15 % des SCR betragen

e Die Summe der anrechnungsfihigen Betrdge aus
Tier 2- und Tier 3-Bestandteilen darf 50 % des SCR
nicht Ubersteigen

Mindestkapitalanforderung

e Anrechnungsfdhige Tier 1-Bestandteile miissen min-
destens 80 % des MCR betragen

e Anrechnungsfdhige Tier 2-Bestandteile diirfen 20 %
des MCR nicht Gbersteigen

Eigenmittel zur Erfiillung der SCR und MCR

inTsd. € Gesamt
Grundkapital 228.545
Emissionsagio auf das Grundkapital 540.506
Ausgleichsriicklage 4.550.636
Basiseigenmittel 5.319.687

Bei der Ausgleichsriicklage handelt es sich um Riicklagen
(z. B. Gewinnriicklagen, einbehaltene Gewinne, Kapital-
ricklagen - auBer Emissionsagio) abziiglich Anpassun-
gen (z.B. vorhersehbare Ausschittungen und
Dividenden) sowie der Betrdge aus der Uberleitung zwi-
schen den Ansatz- und Bewertungsvorschriften nach
Solvency Il und den Bewertungsmethoden nach HGB. Die
Kriterien "stdandige Verfligbarkeit" und "Nachrangigkeit"
stellen bei der Ausgleichsriicklage fiir die darin enthalte-
nen Eigenmittelbestandteile keine Bedingung fiir die
Einstufung in Tier 1-Eigenmittel dar. Somit wird die
Ausgleichsriicklage gemaf3 Art. 69 (a) DVO vollstdndig
den Tier 1-Eigenmitteln zugeteilt.

Von der Ausgleichsriicklage ist die vorhersehbare
Dividende inHo6hevon 55.500 Tsd.Euro abgezogen.
Diese ist zum Zeitpunkt der Veroffentlichung bereits im
Rahmen der Hauptversammlung beschlossen worden.

Das eingezahlte Grundkapital und das darauf entfallende
Emissionsagio bleiben im Vergleich zum Vorjahr unver-
andert. Der Anstieg der Ausgleichsriicklage ist auf den, im
Vergleich zum Vorjahr, héheren Uberschuss der Vermé-
genswerte lber die Verbindlichkeiten aus der Solvabili-
tatstbersicht zurtickzufiihren. Auf der Aktivseite resul-
tiert der Anstieg der Kapitalanlagen vor allem aus dem
hoheren Beteiligungswert an der SVG. Hohere Liquidi-
tatsstdande der Gruppengesellschaften fihren im Rahmen
des Cash-Poolings zu deutlich héheren Zahlungsmitteln.
Auf der Passivseite steigen dadurch ebenfalls die

Tier 1

Die Summe aus eingezahlten nachrangigen Mitglieder-
konten von Versicherungsvereinen auf Gegenseitigkeit,
eingezahlten Vorzugsaktien und zugehorigen Emissions-
agiokonten, eingezahlten nachrangigen Verbindlichkei-
ten sowie Bestandteilen, die im Rahmen von Ubergangs-
regelungen in die Tier 1-Basiseigenmittel aufgenommen
wurden, darf 20 % der Gesamt-Tier 1-Bestandteile nicht
Uibersteigen.

Firr die SVH hatten diese Limits im Berichtszeitraum keine
Auswirkungen, da samtliche Bestandteile der Tier 1-
Kategorie zugeordnet wurden.

31.12.2025 31.12.2024
Tier1l Tier2 Gesamt Tier1 Tier2
228.545 0 228.545 228.545 0
540.506 0 540.506 540.506 0
4.550.636 3.865.546 3.865.546
5.319.687 0 4.634.597 4.634.597 0

Verbindlichkeiten aus Cash-Pooling in der Position Ver-
bindlichkeiten (Handel, nicht Versicherung). Im Vergleich
zum Vorjahr steigt der Uberschuss der Vermégenswerte
Uber die Verbindlichkeiten um 14,7%  auf
5.375.186 Tsd. Euro.

Da sich die Ausgleichsriicklage im Wesentlichen aus dem
Uberschuss der Vermégenswerte iiber die Verbindlichkei-
ten ergibt, kann diese GréRe Schwankungen unterliegen,
welche sich auf die verfiigbaren und anrechnungsfdhigen
Eigenmittel und somit auf die SCR-Quote auswirken.

Unter den hier aufgefiihrten Basiseigenmitteln befinden
sich keine Basiseigenmittelbestandteile, welche gemaR
Art. 308b Abs. 9 und 10 SII-RRL unter die Bestimmungen
der Ubergangsregelungen fallen. Zum Stichtag bestan-
den bei der SVH keine Posten, die von den verfiigbaren
Eigenmittelbestandteilen in Abzug zu bringen sind.
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E.1.3. Uberleitung zum bilanziellen Eigenkapital

Die folgende Tabelle stellt die Ansatz- und Bewertungs-
unterschiede zwischen dem Uberschuss der Vermdgens-
werte Uber die Verbindlichkeiten gemé&R Solvency Il und
dem bilanziellen Eigenkapital nach lokaler Finanzbericht-
erstattung dar:

31.12.2025
inTsd. €

Vermdgenswerte
Kapitalanlagen (inkl. Kredite)
Einforderbare Betrdge aus RV
Sonstige Vermdgenswerte
Verbindlichkeiten
Versicherungstechnische Riickstellungen
Sonstige Verbindlichkeiten

Uberschuss Vermégenswerte iiber Verbindlichkeiten

Im Wesentlichen resultiert der hohere Uberschuss der
Vermogenswerte Uber die Verbindlichkeiten gemaR
Solvency Il im Vergleich zu den Eigenmitteln der lokalen
Finanzberichterstattung aus der unterschiedlichen
Bewertung der gehaltenen Anteile an den Tochterunter-
nehmen SVG und SVL. Nach HGB werden diese mit
den fortgefiihrten Anschaffungskosten in Héhe von
763.613 Tsd. Euro bzw. 153.522 Tsd. Euro angesetzt.
Unter Solvency Il werden gemaR Art. 13 DVO Beteiligun-
gen an Tochterunternehmen, bei denen es sich um
Versicherungsunternehmen handelt, hingegen mit dem
angepassten Equity-Wert in Hohevon 3.424.799 Tsd.
Euro bzw. 1.233.033 Tsd. Euro in der Solvabilitdtsiiber-
sicht ausgewiesen. Bei der Ermittlung des angepassten
Equity-Werts werden die einzelnen Vermdgenswerte und
Verbindlichkeiten nach 8 74 VAG bzw. fir die versiche-
rungstechnischen Riickstellungen nach den 8§875-79
VAG bewertet.

Die Differenz innerhalb der sonstigen Verbindlichkeiten
resultiert im Wesentlichen aus dem nach Solvency Il
geringeren Ansatz der Pensionsverpflichtungen. Diese
werden gemal Art. 9 DVO analog IAS 19 Leistungen an
Arbeitnehmer bewertet, das heillt die Abzinsung der
Pensionsverpflichtungen nach 1AS 19 erfolgt mit einem
unternehmensindividuell ermittelten Marktzinssatz zum
Stichtag. Dabei findet eine Orientierung an den Zinssat-
zen fir festverzinsliche Unternehmensanleihen von
Emittenten bester Bonitdt, deren Wahrung und Fristigkeit
mit denen der Pensionsverpflichtungen tbereinstimmen,
statt. Nach HGB erfolgt die Abzinsung hingegen anhand
eines vorgegebenen durchschnittlichen Marktzinssatzes.
Dies fiihrt aufgrund des hoheren Zinsniveaus zum Stich-
tag zu einem deutlich geringeren Ansatz der Pensionsver-
pflichtungen nach Solvency Il im Vergleich zum Ansatz
nach HGB.

Finanzbericht-

Solvency Il erstattung Differenz
5.885.765 1.955.799 3.929.966
-14.745 593 -15.338
893.747 817.397 76.350
107.945 126.722 -18.777
1.281.636 1.471.013 -189.378
5.375.186 1.176.055 4.199.132

Im Detail werden die Uberleitungseffekte innerhalb der
Vermogenswerte und Verbindlichkeiten im Abschnitt
D.1.2. Uberleitung zur Finanzberichterstattung bzw.
D.3.2. Uberleitung zur Finanzberichterstattung erldutert.
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E.1.4. Ansatzlatenter Steueranspriiche

Bei der Ermittlung der latenten Steuern ergibt sich im
Saldo ein Uberhang der aktiven iiber die passiven laten-
ten Steuern (vgl. D.1.1.2. Latente Steueranspriiche).
Da die Werthaltigkeit des aktiven Uberhangs nicht
gegeben ist, werden die latenten Steueranspriiche und
-verbindlichkeiten nach Saldierung mit Null ausgewiesen.

31.12.2025 Latente Latente
inTsd. € Steueranspriiche Steuerschulden
Anteile an verbundenen Unternehmen, einschlieRlich Beteiligungen 9 2.383
Anleihen

Staatsanleihen 10.614

Unternehmensanleihen 7.827

Strukturierte Schuldtitel 381

Besicherte Wertpapiere 459
Organismen fiir gemeinsame Anlagen 968 203
Sonstige Darlehen und Hypotheken 118
Einforderbare Betrdge aus Ruickversicherungsvertragen 4.726
Forderungen (Handel, nicht Versicherung) 1.178 38.241
Passiva
Versicherungstechnische Rickstellungen - Nichtlebensversicherung (aulRer Krankenversicherung) 7.372
Versicherungstechnische Riickstellungen - Krankenversicherung (nach Art der Nichtlebensversicherung) 2.446
Versicherungstechnische Ruckstellungen - Krankenversicherung (nach Art der Lebensversicherung) 0
Versicherungstechnische Riickstellungen — Lebensversicherung (auRer Krankenversicherungen und fonds- und 1.080
indexgebundene Versicherungen)
Sonstige versicherungstechnische Riickstellungen 8.378
Andere Riickstellungen als versicherungstechnische Riickstellungen 4.029
Rentenzahlungsverpflichtungen 22.698
Depotverbindlichkeiten (aus dem in Riickdeckung gegebenen Versicherungsgeschaft) 15.654
Verbindlichkeiten (Handel, nicht Versicherung) 46.184 18.881
Sonstige nicht an anderer Stelle ausgewiesene Verbindlichkeiten 85
Gesamt 107.643 86.271

Die Werthaltigkeitspriifung latenter Steueranspriiche in
der Solvabilitdtsiibersicht basiert auf dem Nachweis
zukiinftiger steuerpflichtiger Gewinne. Sofern davon aus-
gegangen werden kann, dass die Umkehrpunkte der
passiven latenten Steuerzahlungen in der Zukunft zeitlich
mit denen der aktiven latenten Steuern anfallen und die
Verrechnung rechtlich méglich ist, kénnen die passiven
latenten Steuern fiir den Werthaltigkeitsnachweis heran-
gezogen werden. Da dies bei der SVH nicht gegeben ist,
werden die aktiven latenten Steuern saldiert mit den pas-
siven in der Solvabilitdtsiibersicht mit Null ausgewiesen.

E.2. SOLVENZKAPITALANFORDERUNG UND
MINDESTKAPITALANFORDERUNG

Unter Solvencyll miissen Versicherer (iber so viel
Solvenzkapital verfligen, dass sie selbst Negativereig-
nisse verkraften kénnen, die, statistisch betrachtet, nur
einmal in 200 Jahren auftreten beispielsweise GroRscha-
den durch Naturkatastrophen oder extreme Verwerfun-
gen an Aktien- und Anleihemaérkten. Die SVH berechnet
das SCR fiir Solvency Il-Zwecke anhand der Standardfor-
mel. Unternehmensspezifische Parameter finden bei der
Berechnung keine Anwendung.

Infolgender Tabelle wird das SCR der SVH aufgeschlusselt
nach Risikomodulen dargestellt. Bei der SVH besteht
keine ZUB, somit kommt es beim SCR zu keiner Unter-
scheidung zwischen Brutto- und Nettowerten (vor bzw.
nach ZUB). Das SCR wird bei der SVH im Wesentlichen
vom Marktrisiko bestimmt (siehe Abschnitt C.2. Marktri-
siko). Zum Stichtag ergibt sich ein SCR in Héhe von
1.260.327 Tsd. Euro (Vj. 1.113.581 Tsd. Euro).
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SCRinTsd. €
(vorzUB)

Marktrisiko

Kreditrisiko

Versicherungstechnisches Risiko Leben
Versicherungstechnisches Risiko Kranken
Versicherungstechnisches Risiko Nichtleben
Diversifikation

Immaterielle Vermégensgegenstande
Basis-SCR

Operationelles Risiko

Verlustausgleichsfahigkeit versicherungstechnische Ruckstellungen
Verlustausgleichsfahigkeit latente Steuern

SCR

Wie in der Tabelle ersichtlich, wird bei der SVH das SCR
durch die Beteiligungen an den Tochterunternehmen SVL
und SVG, die dem Aktien- und damit dem Marktrisiko un-
terliegen, dominiert. Da die SVH nur in geringem Umfang
Rickversicherungsgeschidft betreibt, ist das versiche-
rungstechnische Risiko der SVH von untergeordneter
Bedeutung. Das Kreditrisiko ergibt sich im Wesentlichen
aus dem Risiko des Ausfalls von Einlagen bei Kreditinsti-
tuten. Das Risiko ist allerdings aufgrund guter Bonitat der
Gegenparteien ebenfalls begrenzt.

MCR
inTsd. €

MCR-Nichtleben Ergebnis
MCR-Leben Ergebnis
Linearer MCR

MCR Obergrenze (45 % vom SCR)
MCR Untergrenze (25 % vom SCR)
Kombinierter MCR

Absolute Untergrenze des MCR
MCR

Da das SCR steigt und fiir das MCR wie im vergangenen
Berichtszeitraum die Untergrenze von 25 % des SCR
greift, steigt somit auch das MCR.

Das Verhéltnis der anrechnungsfahigen Eigenmittel des
Unternehmens zum SCR wird auch als SCR-Quote
bezeichnet. Sind die vorhandenen Eigenmittel héher als
das SCR, ist die SCR-Quote grofRer 100 %. Beim MCR
verhdlt sich dies analog.

Die anrechnungsfahigen Eigenmittel zur Bedeckung des
SCR bzw. des MCR betragen 5.319.686 Tsd. Euro
(Vj. 4.634.597 Tsd. Euro; siehe Abschnitt E.1.2. Anrech-
nungsfdhige Eigenmittel zur Bedeckung der Solvenz- und
Mindestkapitalanforderung). Somit ergibt sich zum

Verdnderung

31.12.2025 31.12.2024 in%
1.182.387 1.036.261 14,1%
33.863 16.465 105,7%
14.239 14.581 -2,3%
7.412 8.559 -13,4%
180.717 188.943 -4,4%
-162.314 -154.910 4,8%

0 0 0,0%
1.256.304 1.109.899 13,2%
4.023 3.682 9,3%

0 0 0,0%

0 0 0,0%
1.260.327 1.113.581 13,2%

Die groRten Verdnderungen haben sich im Berichtszeit-
raum in den Risikomodulen Marktrisiko, Kreditrisiko, ver-
sicherungstechnisches Risiko Kranken und versiche-
rungstechnisches Risiko Nichtleben ergeben. Die Griinde
hierfir sind in den Abschnitten C.2. Marktrisiko, C.3. Kre-
ditrisiko, C.1.3. Versicherungstechnisches Risiko Kranken
und C.1.1. Versicherungstechnisches Risiko Nichtleben
erlautert.

Das MCR betragt fir die SVH zum Stichtag
315.082 Tsd. Euro (Vj. 278.395 Tsd. Euro) und setzt sich
aus folgenden Komponenten zusammen:

Verdnderung

31.12.2025 31.12.2024 in %
17.511 16.074 8,9%
318 328 -3,0%
17.829 16.403 8,7%
567.147 501.111 13,2%
315.082 278.395 13,2%
315.082 278.395 13,2%
3.900 3.900 0,0%
315.082 278.395 13,2%

Stichtag eine SCR-Quote von 422,1 % (Vj 416,2 %) und
eine MCR-Quote von 1.688,4 % (Vj. 1.664,8 %). Der end-
gliltige Betrag des SCR unterliegt noch der aufsichtlichen
Prifung.

In die Berechnung des SCR sind die Vereinfachungen
gemdll Art.107, 111 und 112 DVO (Berechnung des
Kreditrisikos) eingeflossen. Aufgrund der untergeordne-
ten Bedeutung des Kreditrisikos fiir das SCR der SVH sind
diese Vereinfachungen angemessen.

Latente Steuerverbindlichkeiten wurden als Beleg fir die
Werthaltigkeit latenter Steuerforderungen beriicksich-
tigt, wenn sie sich nach oder zeitgleich mit diesen
realisieren. So ist sichergestellt, latente
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Steuerforderungen geltend machen zu kénnen. Wahr-
scheinliche zukiinftige steuerpflichtige Gewinne bzw. ein
steuerlicher

Verlustriicktrag wurden fiir den Nachweis der Werthaltig-
keit latenter Steuerforderungen nicht herangezogen.

In Deutschland wurde mit 8 341 VAG von der in Art. 51
Abs. 2 Unterabsatz 3 der SII-RRL vorgesehenen Option
zur Offenlegung von Kapitalaufschldagen oder von Auswir-
kungen unternehmensspezifischer Parameter wahrend
des Ubergangszeitraums Gebrauch gemacht.

E.3. VERWENDUNG DES DURATIONSBASIERTEN
UNTERMODULS AKTIENRISIKO BEI DER
BERECHNUNG DER SOLVENZKAPITALAN-
FORDERUNG

Deutschland hat keinen Gebrauch von der Option
gemacht, die Verwendung eines durationsbasierten
Submoduls Aktienrisiko zuzulassen.

E.4. UNTERSCHIEDE ZWISCHEN DER STANDARD-
FORMEL UND ETWA VERWENDETEN
INTERNEN MODELLEN

Die SVH verwendet zur Bestimmung der Solvenzkapital-
und Mindestkapitalanforderung ausschlieRlich die
Standardformel.

E.5. NICHTEINHALTUNG DER MINDESTKAPITAL-
ANFORDERUNG UND NICHTEINHALTUNG
DER SOLVENZKAPITALANFORDERUNG

Wahrend des Berichtszeitraums wurden die Mindest- und
Solvenzkapitalanforderung zu jedem Zeitpunkt eingehal-
ten.

E.6. SONSTIGE ANGABEN

Dartiber hinaus bestanden wahrend des Berichtszeitrau-
mes keine weiteren wesentlichen Sachverhalte, die zum
Verstandnis des Kapitalmanagements und/oder zur
Beurteilung dessen Angemessenheit beitragen.



Stuttgart, 2. April 2026

SV SparkassenVersicherung Holding AG

Dr. Andreas Jahn Ralph Eisenhauer Michael Meiers

Roland Oppermann Markus Reinhard Dr. Thorsten Wittmann
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ABKURZUNGSVERZEICHNIS

Abs.
AEM
AG
AktG
ALM
Art.
AVM
BaFin
BUZ
DAV
DrittelbG
DVO
EDV
EIOPA
EIOPA-
BosS-
14/166 DE
ESG
GDV
GmbH
HGB
HRG
IAS

IDW RS
HFA

IEM

IFRS

KAP

KAGB

LoB

MCR

MindzV

OFS

ORSA

oTC

QMP

QMPS

RAFM

RechVersV

RfB

RV

SCR

Absatz

Adjusted Equity Method (angepasste Equity-Methode)
Aktiengesellschaft

Aktiengesetz

Asset-Liability-Management

Artikel

Alternative Valuation Method (alternative Bewertungsverfahren)
Bundesanstalt fur Finanzdienstleistungsaufsicht, Bonn/Frankfurt am Main
Berufsunfdhigkeitszusatzversicherung

Deutsche Aktuarvereinigung e. V.

Drittelbeteiligungsgesetzt

Delegierte Verordnung (EU) 2015/35

Elektronische Datenverarbeitung

European Insurance and Occupational Pensions Authority, Frankfurt am Main

Leitlinien zur Bewertung von versicherungstechnischen Riickstellungen
Economic Scenario Generators

Gesamtverband der Deutschen Versicherungswirtschaft e. V.
Gesellschaft mit beschrankter Haftung

Handelsgesetzbuch

Homogenous Risk Group (homogene Risikogruppen)

International Accounting Standard(s)

Institut der Wirtschaftsprifer in Deutschland e. V., Rechnungslegung Stellungnahme Hauptfachausschuss
IFRS-Equity-Methode

International Financial Reporting Standard(s)

Kapitalbildende Lebensversicherung

Kapitalanlagegesetzbuch

Line of Business

Minimum Capital Requirement (Mindestkapitalanforderung)

Verordnung lber die Mindestbeitragsriickerstattung in der Lebensversicherung
Other-Financial-Sectors (Andere-Finanzsektoren)

Own Risk and Solvency Assessment (unternehmenseigenen Risiko- und Solvabilitdtsbeurteilung)
Over the counter (auBerhalb der Borse)

Quoted Market Price (notierte Marktpreise)

Quoted Market Price for similar assets (notierte Marktpreise fur dhnliche Finanzinstrumente)
RiskAgility Financial Modeler

Verordnung liber die Rechnungslegung von Versicherungsunternehmen

Riickstellung fiir Beitragsriickerstattung

Riickversicherung

Solvency Capital Requirement (Solvenzkapitalanforderung)
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Sl Solvency Il
SII-RRL Solvency llI-Rahmenrichtlinie (Richtlinie 2009/138/EG) i. V. m. Omnibus Il (Richtlinie 2014/51/EU)
SUAF Schlusstiberschussanteilfonds
SAS Sparkassen-Versicherung Sachsen Aligemeine Versicherung Aktiengesellschaft, Dresden
SLS Sparkassen-Versicherung Sachsen Lebensversicherung Aktiengesellschaft, Dresden
SVG SV SparkassenVersicherung Geb&audeversicherung Aktiengesellschaft, Stuttgart
SV Gruppe Unternehmen der Gruppe der SV SparkassenVersicherung Holding Aktiengesellschaft, Stuttgart
SVH SV SparkassenVersicherung Holding Aktiengesellschaft, Stuttgart
SVI SV Informatik GmbH, Mannheim
SVL SV SparkassenVersicherung Lebensversicherung Aktiengesellschaft, Stuttgart
SVP SV SparkassenVersicherung Pensionsfonds AG, Stuttgart
SVR SV Riickversicherung S. A., Luxemburg
TV-L Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen Dienst der Lander
TV6D Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst
URCF Unabhéngige Risikocontrollingfunktion
VA Volatility Adjustment (Volatilitatsanpassung)
VAG Versicherungsaufsichtsgesetz
VAG a.F. Versicherungsaufsichtsgesetz alte Fassung
VKA Vereinigung der kommunalen Arbeitgeberverbdnde
VMF Versicherungsmathematische Funktion
VN Versicherungsnehmer
VO (EU) Durchftihrungsverordnung (EU) 2015/2450 der Kommission vom 2. Dezember 2015 zur Festlegung technischer Durchfiihrungs-
2015/2450 standards
w Versicherungsvermittler
ZPO Zivilprozessordnung
zUB Zukiinftige Uberschussbeteiligung
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Solvency Il
31.12.2025
inTsd. € LoB 14 LoB 16 LoB 17 LoB 18 LoB 19 LoB 20
Nichlebensriickversicherungsverpflichtungen
Schadenriickstellungen 15.740 1.539 0 196 51.865 1.539
davon Bewertungsmethodik 16.307 1.798 0 199 52.624 1.726
davon Umgliederung
davon Diskontierung -567 -259 0 -2 -759 -187
Pramienriickstellungen 18.172 -31 -216 -69 -20.367 -1.065
davon aus zukiinftigen Pramien -3.023 -31 -216 -69 -21.409 -1.077
zukunftige Pramieneinnahmen -5.441 -174 -898 -1.002 -136.223 -1.463
Abschlusskosten 295 3 260 321 39.475 28
Schéden, Ifd. Kosten und Steuer 2.123 140 422 612 75.338 358
davon Schiden aus BU der aktiven Vertrage 21.196 0 0 0 1.042 13
Beitragsiibertrage 62.920 0 0 0 1.934 52
erwarteter Gewinn -41.725 0 0 0 -892 -39
Lebensriickversicherungsverpflichtungen
Renten aus Nichtlebensversicherungsvertriagen
davon Bewertungsmethodik
davon Diskontierung
Deckungsriickstellungen Leben (ohne Kranken- sowie fonds- und indexgebun-
dene Versicherung)
davon Bewertungsmethodik
davon Diskontierung
Risikomarge 716 376 50 119 13.105 58
Schwankungsriickstellung und dhnliche Ruckstellungen
Gesamt 34.628 1.884 -166 247 44.604 532
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LoB 21

625
637

-12
1.481

-226
59

119
1.530
11.870
-10.340

39

2.145

LoB 24

3.415
3.450

-1.598
-1.751
-4.629
570
2.308
153
312
-159

2.053

LoB 26

8.065
9.113

©
o 00
0

©O ©O © © ©o o o ©

356

8.421

LoB 27

10

-37

LoB 28

500
793
-234

-4.749
-4.749
-6.651
239
1.663

1.504

-2.746

LoB 35

[o2]

LoB 36

3.363
3.397

11.795
11.916
-122
1.215

16.372

Gesamt

83.503
86.680
-329
-2.848
-8.507
-32.440
-156.796
41.251
83.105
23.934
77.088
-53.155

3.370
3.405
-35
11.795
11.916
-122
17.783
0
107.945
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Finanzberichterstattung (HGB)
31.12.2025
inTsd. € LoB 14 LoB 16 LoB 17 LoB 18 LoB 19 LoB 20
Nichlebensriickversicherungsverpflichtungen
Schadenriickstellungen 12.385 8.949 27 5 18.435 5.179
davon Bewertungsmethodik 12.385 8.949 27 5 18.435 5.179
davon Umgliederung 0 0 0 0 0 0
davon Diskontierung 0 0 0 0 0 0
Pramienriickstellungen 30.181 0 (1] 1] 1.493 51
davon aus zukiinftigen Pramien 0 0 0 0 0 0
zukunftige Pramieneinnahmen 0 0 0 0 0 0
Schéaden, Ifd. Kosten und Steuer 0 0 0 0 0 0
davon Schiden aus BU der aktiven Vertrige 30.181 0 0 0 1.493 51
Beitragstibertrage 30.181 0 0 0 1.493 51
erwarteter Gewinn 0 0 0 0 0 0
Lebensriickversicherungsverpflichtungen
Renten aus Nichtlebensversicherungsvertrdagen
davon Bewertungsmethodik
davon Diskontierung
Deckungsriickstellungen Leben (ohne Kranken- sowie fonds- und indexgebun-
dene Versicherung)
davon Bewertungsmethodik
davon Diskontierung
Risikomarge
Schwankungsriickstellung und dhnliche Riickstellungen 0 669 0 257 15.424 8.205
sonstige versicherungstechnische Riickstellungen -8 -2
Gesamt 42.566 9.618 19 261 35.352 13.435
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LoB 21 LoB 24 LoB 26 LoB 27 LoB 28 LoB 35 LoB 36 Gesamt
638 570 0 0 0 46.189
638 570 0 0 0 46.189

0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0
8.314 291 0 0 0 40.330
0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0
8.314 291 0 0 0 40.330
8.314 291 0 0 0 40.330
0 0 0 0 0 0

8 3.397 3.405

8 3.397 3.405

0 0 0

9.470 9.470

9.470 9.470

0 0

0

0 2.638 0 0 0 0 0 27.193

144 134

8.952 3.500 0 0 144 8 12.868 126.722
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Differenz
31.12.2025
inTsd. € LoB 14 LoB 16 LoB 17 LoB 18 LoB 19 LoB 20
Nichlebensriickversicherungsverpflichtungen
Schadenriickstellungen 3.355 -7.410 =27 191 33.430 -3.640
davon Bewertungsmethodik 3.921 -7.151 -27 193 34.189 -3.453
davon Umgliederung 0 0 0 0 0 0
davon Diskontierung -567 -259 0 -2 -759 -187
Pramienriickstellungen -12.008 -31 -216 -69 -21.860 -1.116
davon aus zukinftigen Pramien -3.023 -31 -216 -69 -21.409 -1.077
zukinftige Pramieneinnahmen -5.441 -174 -898 -1.002 -136.223 -1.463
Schéaden, Ifd. Kosten und Steuer 2.123 140 422 612 75.338 358
davon Schiden aus BU der aktiven Vertrige -8.985 -451 -38
Beitragstibertrage 32.740 440 1
erwarteter Gewinn -41.725 -892 -39
Lebensriickversicherungsverpflichtungen
Renten aus Nichtlebensversicherungsvertriagen
davon Bewertungsmethodik
davon Diskontierung
Deckungsriickstellungen Leben (ohne Kranken- sowie fonds- und indexgebun-
dene Versicherung)
davon Bewertungsmethodik
davon Diskontierung
Risikomarge 716 376 50 119 13.105 58
Schwankungsriickstellung und dhnliche Ruckstellungen 0 -669 0 -257 -15.424 -8.205
sonstige versicherungstechnische Riickstellungen 0 0 8 2 0 0
Gesamt -7.938 -7.734 -185 -14 9.251 -12.903
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LoB 21

-6.833

-226
119
-6.784
3.556
-10.340

39

-6.807

LoB 24

236
-2.638

-1.446

LoB 26

8.065
9.113

-968

© © © © o o ©

356

8.421

LoB 27

LoB 28

500
793
-234

-4.749
-4.749
-6.651

1.663

1.504

-144
-2.890

LoB 35

o © o o

LoB 36

Gesamt

37.314
40.491
-329
-2.848
-48.837
-32.440
-156.796
83.105
-16.397
36.758
-53.155
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Anhang IL.I
S.02.01.02
Bilanz
in Tsd. €
Solvabilitat-
11-Wert
Vermdgenswerte C0010
Immaterielle Vermégenswerte R0030 0
Latente Steueranspriiche R0040 0
Uberschuss bei den Altersversorgungsleistungen R0050 0
Sachanlagen fiir den Eigenbedarf R0O060 1.684
Anlagen (auBer Vermégenswerten fiirindexgebundene und fondsgebundene Vertrage) R0070 5.876.134
Immobilien (auBer zur Eigennutzung) R0080 0
Anteile an verbundenen Unternehmen, einschlieflich Beteiligungen R0090 5.086.804
Aktien R0100 0
Aktien — notiert RO110 0
Aktien - nicht notiert R0120 0
Anleihen R0130 601.227
Staatsanleihen R0140 314.888
Unternehmensanleihen R0150 255.829
Strukturierte Schuldtitel R0160 8.611
Besicherte Wertpapiere R0O170 21.900
Organismen fiir gemeinsame Anlagen R0180 188.103
Derivate R0190 0
Einlagen auBer Zahlungsmitteldquivalenten R0200 0
Sonstige Anlagen R0210 0
Vermdgenswerte fir index- und fondsgebundene Vertrage R0220 0
Darlehen und Hypotheken R0230 9.630
Policendarlehen R0240 0
Darlehen und Hypotheken an Privatpersonen R0250 0
Sonstige Darlehen und Hypotheken R0260 9.630
Einforderbare Betrdge aus Riickversicherungsvertrdagen von: R0270 -14.745
Nichtlebensversicherungen und nach Art der Nichtlebensversicherung betriebenen
Krankenversicherungen R0280 -14.745
Nichtlebensversicherungen auBer Krankenversicherungen R0290 -14.745
nach Art der Nichtlebensversicherung betriebenen Krankenversicherungen R0300 0
Lebensversicherungen und nach Art der Lebensversicherung betriebenen Krankenversicherungen
auler Krankenversicherungen und fonds- und indexgebundenen Versicherungen RO310 0
nach Art der Lebensversicherung betriebenen Krankenversicherungen R0320 0
Lebensversicherungen auBer Krankenversicherungen und fonds- und indexgebundenen
Versicherungen R0330 0
Lebensversicherungen, fonds- und indexgebunden R0340 0
Depotforderungen R0350 10.832
Forderungen gegeniber Versicherungen und Vermittlern R0360 0
Forderungen gegeniber Riickversicherern R0370 26.894
Forderungen (Handel, nicht Versicherung) R0380 368.750
Eigene Anteile (direkt gehalten) R0390 0
In Bezug auf Eigenmittelbestandteile fdllige Betrage oder urspriinglich eingeforderte, aber noch nicht
eingezahlte Mittel R0400 0
Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente R0410 484.003
Sonstige nicht an anderer Stelle ausgewiesene Vermdgenswerte R0420 1.584

Vermoégenswerte insgesamt R0500 6.764.767
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Anhang IL.I
S.02.01.02
Bilanz
in Tsd. €
Solvabilitat-
11-Wert
Verbindlichkeiten coo10
Versicherungstechnische Riickstellungen — Nichtlebensversicherung RO510 91.565
Versicherungstechnische Ruckstellungen — Nichtlebensversicherung (auBer Krankenversicherung) R0520 56.936
Versicherungstechnische Riickstellungen als Ganzes berechnet R0530 0
Bester Schatzwert R0540 41.084
Risikomarge R0550 15.853
Versicherungstechnische Ruckstellungen — Krankenversicherung (nach Art der Nichtlebens-
versicherung) R0560 34.628
Versicherungstechnische Riickstellungen als Ganzes berechnet R0570 0
Bester Schatzwert R0580 33.913
Risikomarge R0590 716
Versicherungstechnische Ruckstellungen - Lebensversicherung (auRer fonds- und indexgebundenen
Versicherungen) R0600 16.380
Versicherungstechnische Ruckstellungen - Krankenversicherung (nach Art der Lebensversicherung) R0610 8
Versicherungstechnische Riickstellungen als Ganzes berechnet R0620 0
Bester Schatzwert R0630 8
Risikomarge R0640 0
Versicherungstechnische Ruickstellungen - Lebensversicherung (auRer Krankenversicherungen und
fonds- und indexgebundenen Versicherungen) R0650 16.372
Versicherungstechnische Ruckstellungen als Ganzes berechnet R0660 0
Bester Schatzwert R0670 15.157
Risikomarge R0680 1.215
Versicherungstechnische Ruckstellungen - fonds- und indexgebundene Versicherungen R0690 0
Versicherungstechnische Riickstellungen als Ganzes berechnet RO700 0
Bester Schatzwert R0710 0
Risikomarge R0720 0
Eventualverbindlichkeiten R0740 0
Andere Riickstellungen als versicherungstechnische Riickstellungen RO750 98.846
Rentenzahlungsverpflichtungen R0760 463.679
Depotverbindlichkeiten R0O770 6
Latente Steuerschulden R0780 0
Derivate R0790 0
Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten R0800 0
Finanzielle Verbindlichkeiten auRer Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten R0810 0
Verbindlichkeiten gegentiiber Versicherungen und Vermittlern R0820 0
Verbindlichkeiten gegentiber Ruckversicherern R0830 565
Verbindlichkeiten (Handel, nicht Versicherung) R0840 718.540
Nachrangige Verbindlichkeiten R0850 0
Nicht in den Basiseigenmitteln aufgefiihrte nachrangige Verbindlichkeiten R0860 0
In den Basiseigenmitteln aufgefiihrte nachrangige Verbindlichkeiten R0870 0
Sonstige nicht an anderer Stelle ausgewiesene Verbindlichkeiten R0880 0
Verbindlichkeiten insgesamt R0900 1.389.581

Uberschuss der Vermdgenswerte iiber die Verbindlichkeiten R1000 5.375.186
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Anhang ILII
S.05.01.02

Pramien, Forderungen und Aufwendungen nach Geschéftsbereichen

inTsd. €

Krankheits-
kosten-
versicherung
Co010
Gebuchte Pramien
Brutto — Direktversicherungsgeschaft R0110 0
Brutto —in Riickdeckung tibernom-
menes proportionales Geschaft R0120 0
Brutto — in Riickdeckung tibernom-
menes nichtproportionales Geschéft R0130
Anteil der Riickversicherer R0140
Netto R0200
Verdiente Pramien
Brutto — Direktversicherungsgeschaft R0210 0
Brutto —in Riickdeckung tibernom-
menes proportionales Geschaft R0220 0
Brutto —in Riickdeckung tibernom-
menes nichtproportionales Geschéft R0230
Anteil der Riickversicherer R0240
Netto R0300
Aufwendungen fiir
Versicherungsfille
Brutto — Direktversicherungsgeschaft R0310 0
Brutto —in Riickdeckung tibernom-
menes proportionales Geschaft R0320 0

Brutto —in Riickdeckung tibernom-
menes nichtproportionales Geschdft R0330

Anteil der Riickversicherer R0340
Netto R0400
Angefallene Aufwendungen RO550

Saldo - sonstige technische Aufwen-
dungen/Einnahmen R1210

Gesamtaufwendungen R1300

Geschiftsbereich fiir: Nichtlebensversicherungs- und Riickversicherungsverpflichtungen

Einkommens-
ersatz-
versicherung

C0020

-1.097

1.440

-2.536

7.101

1.440
5.662

5.244

5.244
-713

Kraftfahrzeug-

Arbeitsunfall- haftpflicht-
versicherung versicherung
C0030 C0040

0 0

0 0

0

0

0 0

0 0

0

0

0 0

0 -26

3

-29

5

Sonstige
Kraftfahrt-
versicherung

C0050

419

39

381

419

39
381

239

239
132

(Direktversicherungsgeschift und in Riickdeckung iibernommenes proportionales Geschift)

See-, Luftfahrt-
und Transport-
versicherung

C0060

342

35
308
428
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Feuer- und Allgemeine Kredit- und
andere Sach- Haftpflicht- Kautions-
versicherungen versicherung versicherung
C0070 C0080 C0090

0 0 0

102.180 839 -237
43.794 185 587
58.386 654 -824

0 0 0

101.926 833 2.428
43.794 185 587
58.132 647 1.841

0 0 0

45.995 -214 447
12.635 -111 0
33.360 -104 447

49.116 426 -214
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Gebuchte Pramien

Brutto — Direktversicherungsgeschaft

Brutto —in Riickdeckung tibernommenes proportionales Geschaft
Brutto —in Riickdeckung tibernommenes nichtproportionales Geschaft
Anteil der Ruckversicherer

Netto

Verdiente Pramien

Brutto — Direktversicherungsgeschaft

Brutto —in Riickdeckung tibernommenes proportionales Geschaft
Brutto — in Riickdeckung ibernommenes nichtproportionales Geschaft
Anteil der Riickversicherer

Netto

Aufwendungen fiir
Versicherungsfille

Brutto — Direktversicherungsgeschaft

Brutto —in Riickdeckung tibernommenes proportionales Geschaft
Brutto — in Riickdeckung tibernommenes nichtproportionales Geschaft
Anteil der Ruckversicherer

Netto

Angefallene Aufwendungen

Saldo - sonstige technische Aufwendungen/Einnahmen

Gesamtaufwendungen

RO110
R0120
R0130
R0140
R0200

R0210
R0220
R0230
R0240
R0300

R0310
R0320
R0330
R0340
R0400
R0550
R1210
R1300

Geschiftsbereich fiir: Nichtlebensversicherungs- und
Riickversicherungsverpflichtungen
(Direktversicherungsgeschéft und in Riickdeckung

iibernommenes proportionales Geschift)

Rechtsschutz-
versicherung

C0100

Verschiedene fi-

Beistand nanzielle Verluste

C0110

C0120

3.025

1.757

1.269

2.900

1.628
1.273

2.412

1.072
1.340
891
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in Riickdeckung iibernommenes nichtproportionales Geschift

Krankheit
C0130

© ©o o o

Geschiftsbereich fiir:

Unfall
c0140

803
52
751

803
52
751

1.166

1.166
350

See, Luftfahrt und
Transport

C0150

167

167

167

167

= O O ©

Sach
C0160

8.759

8.759

8.759

8.759

1.435

1.435
957

Gesamt

0200

0
105.834
9.729
48.023
67.540

0
116.311
9.729
47.894
78.146

54.439
2.609
13.634
43.414
51.380
730
52.110
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Geschiftsbereich fiir:
Lebensversicherungsverpflichtungen

Renten aus Nicht-

lebens-

versicherungs-

Renten aus Nicht-  vertrdgen und im
lebens-  Zusammenhang

versicherungs- mit anderen
vertrdagen und Versicherungs-
im Zusammen-  verpflichtungen
hang mit (mit Ausnahme
Versicherung mit Index- und fonds- Sonstige Kranken- von Kranken-
Kranken- Uberschuss- gebundene Lebens- versicherungs- versicherungs-
versicherung beteiligung Versicherung versicherung  verpflichtungen  verpflichtungen)
C0210 C0220 C0230 C0240 C0250 C0260
Gebuchte Pramien
Brutto R1410 0 0 0 0 0
Anteil der Riickversicherer R1420 0 0 0 0 0
Netto R1500 0 0 0 0 0
Verdiente Pramien
Brutto R1510 0 0 0 0 0
Anteil der Riickversicherer R1520 0 0 0 0 0
Netto R1600 0 0 0 0 0
Aufwendungen fiir
Versicherungsfille
Brutto R1610 0 0 0 0 0
Anteil der Ruckversicherer R1620 0 0 0 0 0
Netto R1700 0 0 0 0 0
Angefallene Aufwendungen R1900 0 0 0 0 0 0

Saldo - sonstige technische Aufwen-
dungen/Einnahmen R2510

R2600
Gesamtaufwendungen
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Lebensriickversicherungs-
verpflichtungen

Kranken-
riickversicherung

Lebens-
rickversicherung

C0270 0280

0 4.229
13
4.216

4.229
13
4.216

4.143

4.143

0 2.475

Gesamt

C0300

4.229
13
4.216

4.229
13
4.216

4.143

4.143

2.475

2.475
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Anhang ILIII
S.12.01.02

Versicherungstechnische Riickstellungen in der Lebensversicherung und in der nach Art der Lebensversicherung betriebenen Krankenversicherung

inTsd. €

Index- und fondsgebundene Versicherung

Versicherung mit
Uberschuss-
beteiligung

C0020 C0030

Versicherungstechnische Riickstellungen als

Ganzes berechnet R0010 0 0
Gesamthohe der einforderbaren Betrdge aus Riickversicherungsvertragen/

gegenuber Zweckgesellschaften und Finanzriickversicherungen nach der

Anpassung fir erwartete Verluste aufgrund von Gegenparteiausfallen bei

versicherungstechnischen Riickstellungen als Ganzes berechnet R0020 0 0

Versicherungstechnische Riickstellungen berechnet als Summe aus bes-
tem Schatzwert und Risikomarge

Bester Schitzwert

Bester Schatzwert (brutto) R0030 0
Gesamthohe der einforderbaren Betrdage aus Riickversicherungsvertragen/

gegenuber Zweckgesellschaften und Finanzriickversicherungen nach der

Anpassung flr erwartete Verluste aufgrund von Gegenparteiausfallen R0080 0
Bester Schatzwert abzuglich der einforderbaren Betrdge aus
Riickversicherungsvertrdgen/gegeniiber Zweckgesellschaften

und Finanzriickversicherungen — gesamt R0090 0

Risikomarge RO100 0 0

Betrag bei Anwendung der UbergangsmaRnahme bei
versicherungstechnischen Riickstellungen

Versicherungstechnische Riickstellungen als Ganzes berechnet RO110 0 0
Bester Schatzwert R0120 0

Risikomarge R0130 0 0
Versicherungstechnische Riickstellungen — gesamt R0200 (1] (1]

Vertrdage ohne
Optionen
und Garantien

C0040

Vertrige mit
Optionen
oder Garantien

C0050
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Sonstige Lebensversicherung

C0060

Vertrdge ohne
Optionen
und Garantien

Ccoo70

Vertrdge mit Op-
tionen
oder Garantien

C0080

Renten aus
Nichtlebens-
versicherungs-
vertridgen und im
Zusammenhang
mit anderen Ver-
sicherungs-
verpflichtungen
(mit Ausnahme
von Kranken-
versicherungs-
verpflichtungen)

C0090

o O o o

In Riickdeckung
libernommenes
Geschift

co100

15.157

15.157

1.215

16.372

Gesamt (Lebens-
versicherung au-
Ber Kranken-
versicherung,
einschl. fonds-
gebundenes
Geschift)

C0150

15.157

15.157

1.215

16.372
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Anhang ILIII
S.12.01.02

Versicherungstechnische Riickstellungen in der Lebensversicherung und in der nach Art der Lebensversicherung betriebenen Krankenversicherung

inTsd. €

Versicherungstechnische
Riickstellungen als
Ganzes berechnet

Gesamthdohe der einforderbaren
Betrdge aus Riickversicherungs-
vertragen/gegentiber
Zweckgesellschaften und
Finanzriickversicherungen nach
der Anpassung fur erwartete
Verluste aufgrund von Gegen-
parteiausféllen bei
versicherungstechnischen
Riickstellungen als Ganzes
berechnet

Versicherungstechnische
Riickstellungen berechnet
als Summe aus bestem
Schatzwert und Risikomarge

Bester Schatzwert

Bester Schitzwert (brutto)

Gesamthéohe der einforderbaren
Betrdge aus Riickversicherungs-
vertrdgen/gegentiber
Zweckgesellschaften und
Finanzriickversicherungen nach
der Anpassung fiir erwartete
Verluste aufgrund von Gegen-
parteiausfallen

Bester Schatzwert abziiglich der ein-

forderbaren Betrage aus Riick-

versicherungsvertragen/gegentber
Zweckgesellschaften und Finanzriick-

versicherungen — gesamt
Risikomarge

Betrag bei Anwendung der Uber-
gangsmaBnahme bei
versicherungstechnischen
Riickstellungen

Versicherungstechnische
Rickstellungen als
Ganzes berechnet

Bester Schatzwert
Risikomarge

Versicherungstechnische
Riickstellungen — gesamt

R0010

R0020

R0030

R0080

R0090

R0100

RO110
R0120
RO130

R0200

Krankenversicherung (Direktversicherungsgeschift) Renten aus
Nichtlebens-
versicherungs-
vertragen
und im Zusam-
menhang
Vertrdge ohne Vertrdge mit mit Kranken-
Optionen und Optionen oder versicherungs-
Garantien Garantien verpflichtungen
C0160 C0170 €0180 €0190

0 0
0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0
0 0
0 0 0
0 0
0 0

Krankenriick-
versicherung (in
Riickdeckung
libernommenes
Geschift)

C0200

Gesamt
(Kranken-
versicherung
nach Art der
Lebens-
versicherung)

Cc0210
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Anhang ILIV

S.17.01.02

Versicherungstechnische Riickstellungen —Nichtlebensversicherung
inTsd. €

Versicherungstechnische Ruckstellungen als Ganzes berechnet

Gesamthéhe der einforderbaren Betrdge aus Riickversicherungsvertragen/gegentiber Zweckge-
sellschaften und Finanzriickversicherungen nach der Anpassung fiir erwartete Verluste aufgrund
von Gegenparteiausfallen bei versicherungstechnischen Riickstellungen als Ganzes berechnet

Versicherungstechnische Ruckstellungen berechnet als Summe aus bestem Schatzwert und Risi-
komarge

Bester Schatzwert
Pramienriickstellungen
Brutto

Gesamthohe der einforderbaren Betrdage aus Riickversicherungen/gegeniiber Zweckgesellschaf-
ten und Finanzriickversicherungen nach der Anpassung fiir erwartete Verluste aufgrund von Ge-
genparteiausfallen

Bester Schatzwert (netto) fur Pramienriickstellungen
Schadenriickstellungen
Brutto

Gesamthohe der einforderbaren Betrdge aus Riickversicherungen/gegentiber Zweckgesellschaf-
ten und Finanzriickversicherungen nach der Anpassung fiir erwartete Verluste aufgrund von Ge-
genparteiausfallen

Bester Schatzwert (netto) fiir Schadenriickstellungen

Bester Schatzwert gesamt — brutto

Bester Schatzwert gesamt — netto

Risikomarge

Betrag bei Anwendung der UbergangsmaRnahme bei versicherungstechnischen Riickstellungen
Versicherungstechnische Rickstellungen als Ganzes berechnet

Bester Schatzwert

Risikomarge

Versicherungstechnische Ruckstellungen — gesamt

Einforderbare Betrdge aus Ruickversicherungen/gegenuber Zweckgesellschaften und Finanzriick-
versicherungen nach der Anpassung fiir erwartete Verluste aufgrund von Gegenparteiausfdllen —
gesamt

Versicherungstechnische Riickstellungen abziiglich der einforderbaren Betrdge aus Riickver-
sicherungen/gegeniiber Zweckgesellschaften und Finanzriickversicherungen - gesamt

R0010

R0050

R0060

R0140
R0150

R0160

R0240
R0250
R0260
R0270
R0280

R0290

R0300

R0310

R0320

R0330
R0340

Krankheitskos-
ten-
versicherung

C0020

0

o O O ©o o

o

Berufsunfihig-
keits-
versicherung
(Einkommenser-
satz-
versicherung)

C0030
0

18.172

18.172

15.740

15.740
33.913
33.913

716

34.628

34.628

Direktversicherungsgeschéft und in Riickdeckung
tibernommenes proportionales Geschaft

Arbeitsunfallver-
sicherung

C0040
0

o O ©O ©o o

o
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Kraftfahrzeug-
haftpflicht-
versicherung

C0050
0

1.539

36
1.503
1.508
1.472

376

1.884

36

1.848

Direktversicherungsgeschift und in Riickdeckung iibernommenes proportionales Geschaft

Sonstige Kraft-
fahrtversiche-
rung

C0060
0

-216

-216

-216
-216
50

-166

-167

See-, Luftfahrt-
und Transport-
versicherung

C0070
0

196

-12
208
128
170
119

290

Feuer-und an-
dere Sachversi-
cherungen

C0080
0

-20.367

-10.045
-10.322

51.865

-4.181
56.046
31.498
45.723
13.105

44.604

-14.225

58.829

Allgemeine Haft-
pflichtversiche-
rung

C0090
0

-1.065

-1.070

1.539

140
1.399
474
329
58

532

145

387

Kredit- und Kau-
tionsversiche-
rung

C0100
0

1.481

1.481

625

2.145

2.145
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Anhang ILIV

S.17.01.02

Versicherungstechnische Riickstellungen —Nichtlebensversicherung
inTsd. €

Versicherungstechnische Riickstellungen als Ganzes berechnet

Gesamthéhe der einforderbaren Betrdge aus Riickversicherungsvertragen/gegeniiber Zweck-
gesellschaften und Finanzriickversicherungen nach der Anpassung fiir erwartete Verluste
aufgrund von Gegenparteiausfallen bei versicherungstechnischen Riickstellungen als
Ganzes berechnet

Versicherungstechnische Riickstellungen berechnet als Summe aus bestem Schitzwert und
Risikomarge

Bester Schiatzwert
Pramienriickstellungen
Brutto

Gesamthohe der einforderbaren Betrdage aus Riickversicherungen/gegentiber Zweck-
gesellschaften und Finanzriickversicherungen nach der Anpassung fiir erwartete Verluste
aufgrund von Gegenparteiausfallen

Bester Schatzwert (netto) fiir Pramienriickstellungen
Schadenriickstellungen
Brutto

Gesamthohe der einforderbaren Betrage aus Riickversicherungen/gegeniiber Zweck-
gesellschaften und Finanzriickversicherungen nach der Anpassung fiir erwartete Verluste
aufgrund von Gegenparteiausfallen

Bester Schatzwert (netto) fuir Schadenruckstellungen
Bester Schatzwert gesamt — brutto

Bester Schiatzwert gesamt - netto

Risikomarge

Betrag bei Anwendung der UbergangsmaRnahme bei versicherungstechnischen
Riickstellungen

Versicherungstechnische Rickstellungen als Ganzes berechnet
Bester Schatzwert

Risikomarge

Versicherungstechnische Riickstellungen - gesamt
Versicherungstechnische Ruickstellungen — gesamt

Einforderbare Betrage aus Riickversicherungen/gegenuber Zweckgesellschaften und Finanz-
riickversicherungen nach der Anpassung fiir erwartete Verluste aufgrund von
Gegenparteiausfallen — gesamt

Versicherungstechnische Riickstellungen abzuglich der einforderbaren Betrdge aus
Riickversicherungen/gegeniiber Zweckgesellschaften und Finanzriickversicherungen — gesamt

R0010

R0050

R0060

R0140
RO150

R0160

R0240
R0250
R0260
R0270
R0280

R0290
R0300
R0310

R0320

R0330
R0340

Direktversicherungsgeschéft und in Riickdeckung
tibernommenes proportionales Geschaft

Rechtsschutz-
versicherung

Cco110
0

o O © O o

0
0

Beistand
C0120
0

o O © O o

0
0

Verschiedene
finanzielle
Verluste

C0130
0

-1.598

-648
-950

3.415

-11
3.426
1.817
2.476

0
0

Direktversicherungsgeschift und in Riickdeckung
tibernommenes proportionales Geschaft

Rechtsschutz-
versicherung

o110

Beistand

co120

Verschiedene
finanzielle
Verluste

Cc0130

2.053

-659

2.712
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In Riickdeckung tibernommenes nichtproportionales Geschéft

Nicht-
proportionale
Krankenriick-

versicherung

C0140
0

o O © O o

Nicht-
proportionale
Unfallriick-
versicherung

C0150
0

8.065

8.065
8.065
8.065

356

Nicht-
proportionale
See-, Luftfahrt-
und
Transportriick-
versicherung
C0160

0

-65

-65

18

Nicht-
proportionale
Sachriick-
versicherung
C0170

0

-4.749

In Riickdeckung tibernommenes nichtproportionales Geschéft

Nicht-
proportionale
Kranken-
riickversiche-
rung

Cco140

Nicht-
proportionale
Unfall-
riickversiche-
rung

C0150

8.421

8.421

Nicht-
proportionale
See-, Luftfahrt-
und Transport-
riickversiche-
rung

C0160

-37

Nicht-
proportionale
Sach-
riickversiche-
rung

co170

-2.746

-2.746

Nichtlebens-
versicherungs-
verpflichtungen
gesamt

C0180
0

-8.507

-10.718
2.211

83.503

-4.027
87.530
74.997
89.741
16.568

Nichtlebens-
versicherungs-
verpflichtungen
gesamt

C0180

91.565

-14.745

106.310
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Anhang IL.LV
S.19.01.21
Anspriiche aus Nichtlebensversicherungen - Nichtlebensversicherungsgeschéft gesamt
Schadenjahr/Zeichnungsjahr 20010 2025
Bezahlte Bruttoschaden (nicht kumuliert) (absoluter Betrag)
inTsd. € Entwicklungsjahr
Jahr 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 &+
Ccoo10 C0020 C0030 C0040 C0050 C0060 C0070 C0080 C0090 C0100 co110
Vor R0100 236
N-9 R0160 4.376 10.033 439 436 92 144 103 34 12 36
N-8 R0170 11.721 10.896 629 305 435 202 94 65 38
N-7 R0180 18.456 4.408 848 1.120 589 359 162 176
N-6 R0190 4.410 6.117 991 772 405 331 307
N-5 R0200 4.552 8.814 698 960 572 559
N-4 R0O210 32.429 2.647 7.718 986 1.235
N-3 R0220 20.733 6.649 2.540 2.808
N-2 R0230 25.052 7.512 7.877
N-1 R0240 9.850 10.958
N R0250 24.625
inTsd. €
Summe der Jahre
im laufenden Jahr (kumuliert)
co170 C0180
R0100 236 236
R0160 36 15.706
R0170 38 24.385
R0180 176 26.119
R0190 307 13.333
R0200 559 16.154
R0210 1.235 45.015
R0220 2.808 32.730
R0230 7.877 40.440
R0240 10.958 20.808
R0250 24.625 24.625

Gesamt R0260 48.854 259.550
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Bester Schitzwert (brutto) fiir nicht abgezinste Schadenriickstellungen (absoluter Betrag)

Jahr 0 1 2 3 4 5
0200 €0210 C0220 0230 0240 C0250
Vor R0100
N-9 R0160 5.325 3.560 992 477 287 164
N-8 RO170 12.416 3.372 1.111 599 356 327
N-7 R0180 18.290 3.496 1.501 917 788 453
N-6 R0190 9.340 5.271 1.466 1.168 893 474
N-5 R0200 8.432 1.812 2.110 1.465 852 637
N-4 R0210 40.221 3.725 2.443 1.698 1.198
N-3 R0220 44.756 2.442 2.856 2.010
N-2 R0230 59.845 4.261 3.047
N-1 R0240 59.807 7.642
N R0250 60.829
inTsd. €
Jahresende
(abgezinste Daten)
C0360
R0100 8.986
R0160 78
RO170 124
R0180 244
R0190 342
R0200 601
R0210 1.139
R0220 1.937
R0230 2918
R0240 7.287
R0250 59.845

Gesamt R0260 83.503

C0260

142
188
308
370

7
C0270

108
128
276

Entwicklungsjahr

8 9 10&+
C0280 0290 C0300
10.107
78 91
143
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Anhang I1.VI
S.23.01.01
Eigenmittel
inTsd. €

Basiseigenmittel vor Abzug von Beteiligungen an
anderen Finanzbranchen im Sinne von Artikel 68
der Delegierten Verordnung (EU) 2015/35

Grundkapital (ohne Abzug eigener Anteile)
Auf Grundkapital entfallendes Emissionsagio

Griindungsstock, Mitgliederbeitrage oder
entsprechender Basiseigenmittelbestandteil bei
Versicherungsvereinen auf Gegenseitigkeit und
diesen dhnlichen Unternehmen

Nachrangige Mitgliederkonten von Versicherungs-
vereinen auf Gegenseitigkeit

Uberschussfonds

Vorzugsaktien

Auf Vorzugsaktien entfallendes Emissionsagio
Ausgleichsriicklage

Nachrangige Verbindlichkeiten

Betrag in Hohe des Werts der latenten Netto-Steuer-
anspriiche

Sonstige, oben nicht aufgefiihrte Eigenmittel-
bestandteile, die von der Aufsichtsbehérde
als Basiseigenmittel genehmigt wurden

Im Jahresabschluss ausgewiesene Eigenmittel,
die nichtin die Ausgleichsriicklage eingehen und
die die Kriterien fiir die Einstufung als
Solvabilitdt-11-Eigenmittel nicht erfiillen

Im Jahresabschluss ausgewiesene Eigenmittel, die
nichtin die Ausgleichsrticklage eingehen und die
die Kriterien fiir die Einstufung als
Solvabilitat-11-Eigenmittel nicht erftllen

Abziige

Abzug fiir Beteiligungen an Finanz- und
Kreditinstituten

Gesamtbetrag der Basiseigenmittel nach Abziigen

Ergdnzende Eigenmittel

Nicht eingezahltes und nicht eingefordertes Grund-
kapital, das auf Verlangen eingefordert werden kann

Griindungsstock, Mitgliederbeitrage oder
entsprechender Basiseigenmittelbestandteil

bei Versicherungsvereinen auf Gegenseitigkeit und
diesen dhnlichen Unternehmen, die nicht eingezahlt
und nicht eingefordert wurden, aber auf Verlangen
eingefordert werden kénnen

Nicht eingezahlte und nicht eingeforderte Vorzugs-
aktien, die auf Verlangen eingefordert werden
kdnnen

Eine rechtsverbindliche Verpflichtung, auf
Verlangen nachrangige Verbindlichkeiten zu
zeichnen und zu begleichen

Kreditbriefe und Garantien gemaR Artikel 96
Absatz 2 der Richtlinie 2009/138/EG

Andere Kreditbriefe und Garantien als solche nach
Artikel 96 Absatz 2 der Richtlinie 2009/138/EG
Aufforderungen an die Mitglieder zur Nachzahlung
gemadR Artikel 96 Absatz 3 Unterabsatz 1 der
Richtlinie 2009/138/EG

Aufforderungen an die Mitglieder zur Nachzahlung -
andere als solche gemaR Artikel 96 Absatz 3
Unterabsatz 1 der Richtlinie 2009/138/EG

Sonstige ergdnzende Eigenmittel

Ergdnzende Eigenmittel gesamt

RO010
R0030

R0040

R0050
R0070
R0090
R0O110
R0130
R0140

R0160

R0180

R0220

R0230

R0290

R0300

R0310

R0320

R0330

R0340

R0350

R0360

R0370
R0390

R0400

Gesamt
coo010

228.545
540.506

o O ©o o

4.550.636
0

5.319.686

Tier1-
nicht gebunden

C0020

228.545
540.506

4.550.636

5.319.686

Tier1-
gebunden

C0030

Tier2
C0040

Tier 3
C0050
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inTsd. €

Zur Verfiigung stehende und anrechnungsféhige
Eigenmittel

Gesamtbetrag der zur Erfiillung der SCR zur
Verfligung stehenden Eigenmittel

Gesamtbetrag der zur Erfiillung der MCR zur
Verfligung stehenden Eigenmittel

Gesamtbetrag der zur Erfiillung der SCR
anrechnungsfdhigen Eigenmittel

Gesamtbetrag der zur Erfiillung der MCR
anrechnungsfdhigen Eigenmittel

SCR

MCR

Verhiltnis von anrechnungsfahigen Eigenmitteln
zur SCR

Verhéltnis von anrechnungsfahigen Eigenmitteln
zur MCR

inTsd. €

Ausgleichsriicklage

R0500

R0510

R0540

R0550

R0580

R0600

R0620

R0640

Uberschuss der Vermdgenswerte iiber die Verbindlichkeiten

Eigene Anteile (direkt und indirekt gehalten)

Vorhersehbare Dividenden, Ausschiittungen und Entgelte

Sonstige Basiseigenmittelbestandteile

Anpassung fiir gebundene Eigenmittelbestandteile in Matching-Adjustment-Portfolios und Sonderverbanden

Ausgleichsriicklage

Erwartete Gewinne

Gesamt
C0010

5.319.686

5.319.686

5.319.686

5.319.686

1.260.327

315.082

422,1%

1.688,4%

Tier1 -
nicht gebunden

C0020

5.319.686

5.319.686

5.319.686

5.319.686

Bei kiinftigen Pramien einkalkulierter erwarteter Gewinn (EPIFP) - Lebensversicherung

Bei kiinftigen Pramien einkalkulierter erwarteter Gewinn (EPIFP) — Nichtlebensversicherung

Gesamtbetrag des bei kiinftigen Pramien einkalkulierten erwarteten Gewinns (EPIFP)

Tier1 -
gebunden

C0030

Tier2
C0040

R0O700
R0710
R0720
R0730
R0740

R0760

RO770
R0780
R0790

Tier3
C0050

C0060

5.375.186

55.500
769.050

4.550.636

-817
32.440
31.623
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Anhang IL.VII
S.25.01.21
Solvenzkapitalanforderung - fiir Unternehmen, die die Standardformel verwenden
in Tsd. €

Brutto-

Solvenzkapital-
anforderung uspP Vereinfachungen

co110 C0090 co100
Marktrisiko R0010 1.182.387 0
Gegenparteiausfallrisiko R0020 33.863
Lebensversicherungstechnisches Risiko R0030 14.239 0
Krankenversicherungstechnisches Risiko R0040 7.412 0
Nichtlebensversicherungstechnisches Risiko R0050 180.717 0
Diversifikation R0060 -162.314
Risiko immaterieller Vermdgenswerte R0070 0
Basissolvenzkapitalanforderung RO100 1.256.304
Berechnung der Solvenzkapitalanforderung C0100
Operationelles Risiko RO130 4.023
Verlustausgleichsfahigkeit der versicherungstechnischen Riickstellungen R0140 0
Verlustausgleichsfahigkeit der latenten Steuern RO150 0
Kapitalanforderung fiir Geschéfte nach Artikel 4 der Richtlinie 2003/41/EG R0160 0
Solvenzkapitalanforderung ohne Kapitalaufschlag R0200 1.260.327
Kapitalaufschlag bereits festgesetzt R0210 0
Solvenzkapitalanforderung R0220 1.260.327
Weitere Angaben zur SCR
Kapitalanforderung fiir das durationsbasierte Untermodul Aktienrisiko R0400 0
Gesamtbetrag der fiktiven Solvenzkapitalanforderung fiir den tibrigen Teil R0410 0
Gesamtbetrag der fiktiven Solvenzkapitalanforderungen fiir Sonderverbéande R0420 0
Gesamtbetrag der fiktiven Solvenzkapitalanforderungen fiir Matching-Adjustment-
Portfolios R0430 0
Diversifikationseffekte aufgrund der Aggregation der fiktiven Solvenzkapitalanforderung fir R0440 0

Sonderverbande nach Artikel 304
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Anhang IL.VIIl

S.28.01.01

Mindestkapitalanforderung — nur Lebensversicherungs- oder nur
Nichtlebensversicherungs- oder Riickversicherungstatigkeit
inTsd. €

Bestandteil der linearen Formel fiir Nichtlebensversicherungs- und
Riickversicherungsverpflichtungen

C0010
17.511

MCRNL-Ergebnis R0O010

Krankheitskostenversicherung und proportionale Riickversicherung
Einkommensersatzversicherung und proportionale Riickversicherung
Arbeitsunfallversicherung und proportionale Riickversicherung
Kraftfahrzeughaftpflichtversicherung und proportionale Riickversicherung
Sonstige Kraftfahrtversicherung und proportionale Ruickversicherung

See-, Luftfahrt- und Transportversicherung und proportionale Riickversicherung
Feuer- und andere Sachversicherungen und proportionale Riickversicherung
Allgemeine Haftpflichtversicherung und proportionale Riickversicherung
Kredit- und Kautionsversicherung und proportionale Rickversicherung
Rechtsschutzversicherung und proportionale Ruckversicherung

Beistand und proportionale Riickversicherung

Versicherung gegen verschiedene finanzielle Verluste und proportionale
Ruickversicherung

Nichtproportionale Krankenriickversicherung
Nichtproportionale Unfallriickversicherung
Nichtproportionale See-, Luftfahrt- und Transportriickversicherung

Nichtproportionale Sachriickversicherung

R0020
R0030
R0040
R0050
R0060
R0070
R0080
R0090
R0100
R0110
R0120
R0130

R0140
R0150
R0160
R0170

Bester Schiatzwert
(nach Abzug der
Riickversicherung/
Zweckgesellschaft) und
versicherungstechnische
Riickstellungen als
Ganzes berechnet

C0020
0
33.913
0
1.472

2.476

8.065

Gebuchte Pramien
(nach Abzug der
Riickversicherung)
in den letzten zw6If Mona-
ten

C0030
0

57.289
654
130

9.857
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Anhang IL.VIIl

S.28.01.01

Mindestkapitalanforderung — nur Lebensversicherungs- oder nur
Nichtlebensversicherungs- oder Riickversicherungstatigkeit
inTsd. €

Bestandteil der linearen Formel fiir Lebensversicherungs- und
Riickversicherungsverpflichtungen

MCRL-Ergebnis R0200

Verpflichtungen mit Uberschussbeteiligung — garantierte Leistungen

Verpflichtungen mit Uberschussbeteiligung - kiinftige Uberschussbeteiligungen

Verpflichtungen aus index- und fondsgebundenen Versicherungen

Sonstige Verpflichtungen aus Lebens(riick)- und Kranken(riick)versic

Gesamtes Risikokapital fur alle Lebens(rtick)versicherungsverpflichtungen

Berechnung der Gesamt-MCR

Lineare MCR R0300
SCR R0310
MCR-Obergrenze R0320
MCR-Untergrenze R0330
Kombinierte MCR R0340
Absolute Untergrenze der MCR R0350
Mindestkapitalanforderung R0400

C0040
318

Bester Schiatzwert
(nach Abzug der
Riickversicherung/
Zweckgesellschaft) und
versicherungstechnische
Riickstellungen als
Ganzes berechnet

C0050
R0210 0
R0220 0
R0230 0
herungen R0240 15.165
R0250

Ccoo70
17.829
1.260.327
567.147
315.082
315.082
3.900
Ccoo70
315.082

Gesamtes Risikokapital
(nach Abzug der Riickversi-
cherung/
Zweckgesellschaft)

C0060
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