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Über uns
Seit mehr als drei Jahrzehnten engagiert sich die SV Spar-
kassenVersicherung für ein starkes gesellschaftliches 
Miteinander. In Baden-Württemberg, Hessen, Thüringen 
und Teilen von Rheinland-Pfalz unterstützen wir Institu-
tionen, Vereine und Kommunen, die kulturelle, soziale 
und bürgerschaftliche Werte leben und weitertragen.

Ein besonderer Fokus liegt auf unserer Kulturförderung 
und unserem sozialen Engagement. In den Bereichen 
Kunst, Kultur, Bildung und Soziales fördern wir Initiativen, 
die Menschen inspirieren, Begegnungen ermöglichen 
und Impulse für ein lebendiges Gemeinwesen setzen.

Als Teil der Sparkassen-Finanzgruppe ist die SV eingebun-
den in eine der größten nichtstaatlichen Fördergemein-
schaften Deutschlands. Dieses Netzwerk stärkt unser Ziel, 
Verantwortung zu übernehmen – dort, wo Ideen wachsen, 
Zusammenarbeit gelingt und Gemeinschaft entsteht.

Weitere Informationen sowie Erläuterungen 
zur Antragstellung finden Sie unter:  
www.sv.de/kulturfoerderung
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Kunst
Die Sparte Kunst stärkt die Sichtbarkeit zeitgenössischer 
Positionen und unterstützt den Dialog zwischen Kunst, 
Publikum und Region. Wir arbeiten mit Museen, Kunstver-
einen, Hochschulen, Stiftungen und kommunalen Einrich-
tungen zusammen, um künstlerische Vielfalt zu fördern 
und neue Perspektiven zu ermöglichen.

Unsere Förderung umfasst:

•	 Ausstellungen und Projekte im Bereich  
der zeitgenössischen und angewandten Kunst

•	 Kunstpreise und Auszeichnungen

•	 Arbeits- und Residenzstipendien in Kooperation  
mit Partnerinstitutionen

Kultur
Im Bereich Kultur werden die Sparten Musik, Theater, 
Tanz und Festivals gefördert. Wir unterstützen For-
mate, die kulturelle Teilhabe ermöglichen, kreative 
Energien freisetzen und das kulturelle Leben in unse-
rem Geschäftsgebiet lokal und regional bereichern.
 
Im Mittelpunkt stehen:

•	 Festivals sowie Musikprojekte mit regionaler oder 
überregionaler Ausstrahlung

•	 Theater- und Tanzinitiativen im semi- und  
professionellen Bereich

•	 Initiativen, die kulturelle Vielfalt stärken und neue 
Zielgruppen erreichen

Soziales
Im Bereich Soziales stehen im Mittelpunkt, gesellschaft-
lichen Zusammenhalt zu stärken und soziale Teilhabe zu 
ermöglichen. Wir unterstützen Initiativen, die Menschen in 
verschiedenen Lebenslagen begleiten, Gemeinschaft för-
dern und andere Wege eröffnen.

Spenden erfolgen an:

•	 karitative und soziale Projekte, die Solidarität und Mit-
einander stärken

•	 Initiativen im Bereich Umwelt und  
Nachhaltigkeit

•	 Projekte zum Schutz und Erhalt natürlicher  
Lebensräume

Bildung
Projekte, die gemeinsames Lernen voranbringen, Neu-
gier wecken und den Blick für Umwelt und Gesellschaft 
schärfen, fördern wir in der Sparte Bildung. Denn die 
Basis einer lebendigen Gemeinschaft ist Wissen und ge-
meinsames Lernen.

Gefördert werden:

•	 Schul- und Jugendprojekte, die Kreativität, Verant-
wortung und Teamgeist stärken

•	 mobile und außerschulische Lernangebote

•	 ökologische Bildungsprogramme und Umweltprojekte

•	 kulturelle Bildungsformate wie Tanz-, Theater- oder 
Musikangebote an Schulen


